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Zum Thema: Profile - Fakultatsilibergreifende Institute

Adalbert Wichert
Zu diesem Heft

Hochschulreform ist ein Schlagwort,
das seit den spaten 60er Jahren die
Hochschulen begleitet, damals von bil-
dungspolitischer Euphorie begleitet,
heute eher mit fiskalischen Sparpro-
grammen verbunden. Jenseits solcher
Stimmungsschwankungen oder gar dar-
aus resultierender Skepsis und Reform-
miidigkeit gehdren der Wille zur Re-
form, arbeitsintensive Strukturdiskussio-
nen und die oft mihsamen Entschei-
dungsprozesse in Gremien verschiede-
ner Ebenen zum Wesen komplexer Insti-
tutionen, die in die sich verdndernde ge-
sellschaftliche Situation verwoben sing.
Hochschulen miissen sich standig kri-
tisch iberdenken, wenn sie als gesell-
schatftlicher Ort des kritischen Denkens
bestehen wollen.

Die Reformen, die die padagogische
Hochschule derzeit von der Offentlich-
keit nur wenig beachtet durchfiihrt, sind
bestimmt von zwei impulsen: Riickwarts
gewandt reagieren sie auf landesspezi-
fische Uberlegungen zum Stellenwert
der Lehrerinnen- und Lehrerbildung, die
in Baden-Wirtemberg 1995 mit der Neu-
fassung des Gesetzes liber die Pddago-
gischen Hochschulen (PHG) abge-
schlossen wurden; vorwarts gerichtet
nehmen sie manches voraus, was Re-
formdiskussionen erwagen, mit denen
die Hochschulrektorenkonferenz seit ei-
nigen Jahren eine weitere Runde zur
Neustrukturierung der deutschen Hoch-
schullandschaft eréffnet hat.

Mit dem PHG von 1995 war es den
Padagogischen Hochschulen moglich,
sich den wesentlichen Strukturen der
Universitdten anzugleichen. Neben er-
weitertem Promotionsrecht, erweiterter
Aufgabenbeschreibung mit breiteren
Méglichkeiten zur Forschung, Habilitati-
onsrecht und Forschungssemester er-
hielten die Pddagogischen Hochschulen
das Recht, innerhalb der Fakultaten wis-
senschattliche Einrichtungen, d.h. Insti-
tute zu installieren. Der damalige Rektor

der Padagogischen Hochschule Frei-
burg und Vorsitzenden der Landesrekto-
renkonferenz, Prof. Dr. Rudolf Denk
nennt in der Senatssitzung vom 22. 1.
1997 die entsprechende Novellierung
des § 23 des PHG die ,entscheidende
Veranderung®, die im Ministerium beson-
ders hart erkdmpft werden musste, war
sie doch mit spiirbaren Kosten fir die
Ausstattung dieser neuen Einheiten ver-
bunden.

Wege zur akademischen Teamfahigkeit

Wahrend die Funktion der Fakultaten
als organisatorischer Grundeinheiten
der Hochschule vor allem in der Siche-
rung von Lehre und Studium und in den
Geschéften der laufenden Verwaltung
liegt, sind die Institute nun die eigentli-
chen Arbeitseinheiten der Hochschule.
Produktiv wirken sie dann, wenn sie die
Arbeitsfelder der Professorenschaft in
der Lehre, vor allem aber in der For-
schung zusammenfiihren und damit in-
stitutionelle Stitzen fiir wissenschattli-
che Kooperation, fiir die Entstehung von
Forschungsteams, Forschungsumge-
bungen und Forschungsschwerpunkten
sind. Die Uberlegung, welche Institute
eine Hochschule einrichtet, ist also zu-
gleich die Uberlegung, welche Fachdis-
ziplinen synergetisch verbunden wer-
den kénnen und welche Schwerpunkte
im Sinne der Profilierung der Hochschu-
le gebildet werden sollen.

Bereits die Zusammenfiihrung ver-
wandter Facher in gemeinsame Institute
bereitete erhebliche Schwierigkeiten,
galt es doch, sich unter mehreren Még-
lichkeiten der Zuordnung zu entschei-
den; denn institute verbinden nicht nur,
sie ziehen auch Grenzen. Die eigentlich
innovative Strukturentscheidung war es
aber, fakultatsiubergreifende Institute ins
Auge zu fassen, die gemeinsame For-
schungsinteressen von gerade eben
nicht verwandten Fachern férdern sol-

len. Dieses Vorhaben ist der zukunfts-
weisendste, aber auch mutigste Schritt,
den die Pddagogische Hochschule Frei-
burg gewagt hat. Und sie hat sich die-
sen Schritt nicht leicht gemacht. In sei-
ner Sitzung vom 14. 2. 1996 stimmte
der Senat folgendem Rahmen zu: Fakul-
tatsiibergreifende Institute ,sollen nur
dann eingerichtet werden, wenn die vor-
gesehenen Forschungs- und Lehraufga-
ben nicht in einem fakultétsinternen In-
stitut erbracht werden kénnen. Der Ein-
richtung eines solchen Instituts_sollen a)
die beantragende Fakultat b) die mitar-
beitenden Hochschullehrer c) die weite-
ren beteiligten Fakultdten zustimmen.“

Die Antrége selbst sollten folgende
Angaben enthalten: Begriindung des
Antrags im Sinne einer Relevanz- und
Zielbeschreibung fiir das Institut, Zusam-
menstellung der vorgesehenen Mitglie-
der, also der hauptamtlich Lehrenden
aus moglichst allen Fakultaten ein-
schlieBlich der Deputatsanteile, die sie
in das fakultatsiibergreifenden Institut
einbringen werden, Benennung der per-
sonellen Ressourcen fiir Geschéftsfiih-
rung und Sekretariat, Nachweis der noti-
gen Infrastruktur (u.a. rdumliche Ausstat-
tung).

Nachdem er die Ressourcenlage der
Hochschule und die konkreten Arbeits-
bedingungen der vorgeschlagenen
sechs Institute Uberprift hatte, ent-
schied der Senat, beim Ministerium fol-
gende drei Institute zu beantragen: Insti-
tut fir Interkulturelle Bildung und Euro-
pa-Studien (zugeordnet der Fakultat 1),
Medieninstitut (Fakultat Il), Institut far ar-
beitsweltbezogene Bildung (Fakultét ).
Die Antrége auf Griindung eines Insti-
tuts fiir Friedensforschung und Okolo-
gie, eines Instituts fiir auBerschulische
Bildung und eines Instituts fiir Gesund-
heitspddagogik wurden zuriickgestelit.
Das Wissenschaftsministerium erteilte
seine Zustimmung am 28. Januar 1998.
Die neuen Institute haben inzwischen
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ihre Arbeit aufgenommen und missen
nun ihre Produktivitat beweisen; sie wer-
den zu gegebener Zeit vom Senat einer
kritischen Prifung unterzogen werden.

Was ist damit erreicht? Die Padagogi-
sche Hochschule Freiburg hat wesentli-
che Forderungen des Landesfor-
schungsbeirats zur Verbesserung der
Leistungsfahigkeit der wissenschaftli-
chen Hochschulen - friher als die Uni-
versitdten des Landes - in Angriff ge-
nommen: Profilbildung und die Vorberei-
tung von Projektstrukturen.

Das Profil, das durch alle drei fakul-
tatslibergreifenden Instituten in verschie-
dener Weise und doch gemeinsam ver-
treten wird, ist die Offnung der Lehrerbil-
dung gegeniber neuen Aufgaben und
auBerschulischen sozialen Realitaten:
die Tatigkeiten der Schule lassen sich
nicht mehr nur aus dem deutschen Kul-
turraum heraus definieren, sondern miis-
sen interkulturelle Horizonte aufneh-
men,; sie kdnnen sich nicht mehr be-
schrénken auf die in der Schule dominie-
renden Printmedien, sondern miissen
dem Medienverbund gerecht werden, in
dem die Jugend heute aufwéchst; und
schiieBlich kann die Schule nicht inehr
langer weitgehend Schon- und Schutz-
raum sein, der die Arbeitswelt weitge-
hend ausspart; sie muss Wege finden,
Bildung und Ausbildungsperspektiven
rechtzeitig und sinnvoll miteinander zu
verkniipfen.

Die neuen fakultatstibergreifenden In-
stitute bieten mit diesem Profil die Chan-
ce zur Entwicklung von interdisziplina-
ren Forschungsschwerpunkten (For-
schungspools), wie sie bei der Vergabe
von Drittmitteln unter dem Aspekt des
Leistungswettbewerbs zunehmend ge-
fordert werden; sie bereiten Forschungs-
umgebungen vor, die Projektstrukturen
und moderne projektorientierte Nach-
wuchsférderung im interdisziplindren
Dialog ermdglichen. Damit konnten
Hochschullehrer sich im eigenen wis-
senschaftlichen Verhalten einer Qualifi-
kation anndhern, die sie sowohl fir zu-
kunftige Lehrkréfte propagieren als
auch fir ein wichtiges Ziel schulischer
Bildung ansehen: Teamfahigkeit.
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Ingelore Oomen-Welke/Guido Schmitt
Institut fir Interkulturelle

Bildung und Europastudien
Europaprojekte, Migrationsfragen,
Eine Welt

Lokale, regionale und internationale
Kooperationsprojekte

Einwanderungen in der Regio von
den Kelten bis in die Gegenwart - Zu-
sammenleben mit ethnischen Minderhei-
ten (z.B. Muslimen) - Aussiedier am
Oberrhein - Lehramtsbildung trinational
am Oberrhein - gemeinsame Fachcur-
ricula fur deutsche und polnische Schu-
len - tri- und plurinationale Begegnungs-
projekte Ost-West und Nord-Siid - Kin-
der- und Menschenrechte - Fortbildung
fur ungarische Deutschlehrerinnen und
Deutschlehrer - Wirtschaftsdeutsch und
Technikdeutsch fiir die senegalesische
Partneruniversitat in Dakar - grenziiber-
schreitende Wahrnehmungsforschung -
Religionen - Internationale studentische
Austausch- und Lehrerfortbildungspro-
gramme - Sprachpartnerschaften per
Tandem - das sind einige der Projekte,
fir die das Institut fir Interkulturelle Bil-
dung und Europastudien (IfIBEu) ein ge-
meinsames Dach bereitstellt. Sie bear-
beiten kultur-, sozial- und erziehungswis-
senschatftliche Inhalte, in denen Europa
mit seinen Beziehungen zur Welt entwe-
der selbst Inhalt ist oder als Beispiel fir
bestimmte Inhaite gewahit werden
kann; grenziiberschreitende Forschungs-
projekte der ,Regio TriRhena“, z.B. der
Zweisprachigkeitsforschung und des bi-
lingualen und trilateralen Unterrichts vor
allem in den sozial- und naturwissen-
schaftlichen Fachern; interkulturelle Bil-
dung im Kontext von Migration, auch
Uber Europa hinaus; Friedensforschung,
Friedenserziehung und Menschenrechte
im globalen Zusammenhang und Begeg-
nungs- und Nachbarschaftsprogramme.

Entstehung und Funktion

Das Institut fiir Interkulturelle Bildung
und Europastudien fasst also, seinem
Namen entsprechend, zwei interdiszipli-
nare Schwerpunkte zusammen: die Be-
arbeitung von Problemen des konstrukti-
ven Miteinander und der gemeinsamen
Bildung von Kindern (und Erwachse-
nen) verschiedener Herkunft und Kultur
und fachwissenschaftliche und fachdi-
daktische Europastudien. Beide Berei-

che haben an der Padagogischen Hoch-
schule bereits Tradition. Das Problem
der Zuwanderung von Fremden hat seit
den siebziger Jahren ein institutionelles
Zentrum in der Forschungsstelle Migrati-
on und Integration (FoMI), vormals For-
schungsstelle Auslandische Arbeiterkin-
der (FAAK) und in der Zeitschrift INTER-
KULTURELL (zuerst AUSLANDERKIN-
DER) ein eigenes Periodikum. Die Euro-
pastudien wurden lber einzelne Aspek-
te und Projekte entwickelt. Auslander-
p&adagogik/interkulturelle Erziehung ist
seit vielen Jahren Erweiterungsfach in
den Lehramtsstudien und Wabhlpflicht-
fach Diplom.

Mit der Integration der Projekte in ei-
nem fakultatsiibergreifenden institut wol-
len wir die gemeinsame Arbeit férdern
sowie die Ergebnisse und Materialien
Uber ein Dokumentationszentrum zu-
ganglich und transparent machen. Das
Dokumentationszentrum mit Handbu-
cherei soll von Lehrenden und Studie-
renden genutzt werden kdnnen, zugleich
der inhaltlichen Vorbereitung der Studie-
renden beim internationalen Studenten-
austausch dienen und fir fachliche In-
teressenten der Regio offen stehen.

Es versteht sich, dass die Projekte
Einfluss auf die Lehre an der Hochschu-
le haben. Im Rahmen der Fachausbil-
dung werden daher auch Lehrveranstal-
tungen durchgefihrt, die fachliche und
andere Grenzen iiberschreiten. Ver-
starkt wird dieser Aspekt durch die in
der neuen Prifungsordnung vorgesehe-
nen interdisziplindren Studien, die pro-
jektorientiert gestaltet sein kdnnen.
Dazu bietet das IfiBEu Erfahrungen, Vor-
schlage und Beratung an.

Ausgewihite Beispiele

Das Institut ist der Punkt unserer
Hochschule, an dem sich Aktivitaten in
Forschung und Lehre, Fortbildung und
Austausch verknoten. Sichtbar wird das
an folgenden Beispielen:

- Entwicklung eines deutsch-polnischen
Curriculums Geschichte unter der Per-
spektive ,Die Idee Europa - Europa als
Idee" (Buszello), das dann in die Lehre
eingeht.

- TEMPUS-Programm zum interkulturel-
len Lernen Ost-West (Oomen-Welke)
mit einem vierwdchigen Intensivseminar
in Ungarn fur westeuropdische und un-
garische Studierende und einem Seme-
ster Freiburg fir die ungarischen Studie-
renden. Die Inhalte des Intensivsemi-
nars wurden zu einem Arbeitsbuch wei-



terentwickelt, das demnéchst fiir solche
Kurse genutzt werden kann.

- Projektseminare zum Zusammenleben
mit Muslimen am Oberrhein und Integra-
tion von Aussiedlern (Schmitt), in denen
Erkundungen durchgefiihrt werden und
Kontakte entstehen, Lernende und Leh-
rende in den Schulen mitarbeiten und
Unterrichtsmaterialien entwickelt werden.
Als Grundlagen sind bereits zum Thema
~Feindbild Islam“ INTERKULTURELL-
Hefte erschienen (Jg. 1996, H. 4, Jg.
1997, H. 1/2).

- Vermittlung auslandischer Studieren-
der oder auch Lehrpersonen in Sprach-
tandems mit Deutschsprachigen (Wil-
denauer, Holstein), wo die Partner in na-
tirlichen Situationen Sprachen mit gere-
geltem Wechsel praktizieren und sich
gegenseitig unterstiitzen und korrigieren.
Die Sprachtandems ihrerseits sind wie-
derum Basis des Sprachlernens etwa in
Diplomarbeiten.

- Zusammenarbeit mit der Kansai-Uni-
versitat in Osaka/Japan: Im dortigen In-
stitut fir Menschenrechte befaBt sich
ein Germanist aus seinem Engagement
fir die verachtete Minderheit der Buraku

heraus unter vergleichendem Aspekt

mit dem Schicksal und aktuellen Proble-
men der Sinti und Roma. Im Friihjahr
wird eine Gruppe von Lehrenden die
Weingarten-Schule in Freiburg besu-
chen. In Seminaren zur japanischen Kul-
tur an unserer Hochschule findet Zusam-
menarbeit von Hochschullehrern statt
(Ogawa/Schmitt). Internationale sozial-
wissenschaftliche Umweltforschung

wird betrieben durch Erhebung von Ein-
stellungen bei Studierenden (Nakaiji-
ma/Schmitt). Mit der Einrichtung des In-
stitut fiir Interkulturelle Bildung und Euro-
pastudien treten wir an der Padagogi-
schen Hochschule Freiburg nach innen
und auBen in ein neues Stadium ein,

mit Studierenden und Lehrenden an der
Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft
Europas, des Zusammenlebens mit
Fremden, der Kooperation mit auBereu-
ropéischen Landern, der interkulturellen
Bildung zu arbeiten. Deswegen trifft es
sich gut, dass es gelungen ist, ab WS
1998/99 ein Auslandsamt einzurichten,
das die Organisation des Austauschs
mit Europa und der Welt erleichtert und
an der Betreuung beteiligt ist.

Institut fiir Interkulturelle Bildung
und Europastudien (IfIBEu)

mit der Abt. Forschungsstelle
Migration und Integration (FoMI)

Direktorium

Prof. Dr. Wolfgang Roth, Vorsitz
(Psychologie/Friedenserziehung)
Prof. Dr. Horst Buszello (Geschichte/
Polen)

Prof. Dr. Rudolf Denk (Deutsch/,Eu-
regio“-Lehramt)

Geschéftsfihrung

AOR Guido Schmitt (Schulpadagogik/
Interkulturelle Bildung, Herausgeber
der Zeitschrift INTERKULTURELL,
Senatsbeauftragter fiir das Erweite-
rungsfach ,Auslanderpadagogik/Inter-
kulturelle Erziehung®), KG I, Raum 413,
Tel.: 682-312

Sekretariat
Ingrid Nieddu, KG |, Raum 411,
Tel.: 682-311

Guido Schmitt
Zweisprachigkeit und moder-

ne europdische Schule
Lehrerfortbildung, didaktische Zusam-
menarbeit und Schulentwicklung in ei-
nem Comenius-Projekt

Zweisprachige Schiiler - einsprachig-
nationale Schule

Schon langst wird in deutschen Schu-
len nicht mehr nur Deutsch gesprochen.
Die lebensweltliche Zweisprachigkeit
der Migrantenkinder wird von der Schu-
le aber noch allzu haufig iibersehen. Er-
staunen und Zurickweisung l6st immer
noch die Forderung aus, auch diese
Schiilerlnnen dort abzuholen, wo sie
sprachlich stehen und ihre Erstsprachen
im Schulprogramm zu beriicksichtigen.
Im Versténdnis der national-staatlichen
Schulen Europas hatte die Schule zuvor-
derst die Nationalsprache zu vermittein.
Tief ist die Funktion der Schule fiir die
Nationwerdung seit der Franzosischen
Revolution und der Schaffung von Natio-
nalstaaten verinnerlicht (Becker 1993).
Italienische Lehrerinnen des mutter-

INTERKULTURELL

Forum fiir Interkulturelle Kommunikation,
Erziehung und Beratung

[Thett2r Jahrgang 1996

Zweisprachigkeit

- Hypertinguales aus Afrika

- ZweisprachigkeR als Prifetein

- Monolinguale Schule

- Zweisprachiger Unterricht

- .Sprachenireineit~ in der Schie

- Schulenwickiung in Europeschuien
- immigrantensusbildung in Finniand
- Sprache- neurobiologisch betrachtet

sprachlichen (Konsulats-)Unterrichts be-
tonen, ihre Schilerinnen seien vierspra-
chig: Sie miiBten sowohl im ltalieni-
schen als auch im Deutschen Dialekt
und Hochsprache beherrschen. Einspra-
chig-national gepragten Lehrerinnen

und Schulverwaltungsbeamten ist der
monalinguale Habitus der Schule (Gogo-
lin 1994) und ihre sprachlich und kultu-
rell assimilierende Funktion in der Regel
nicht bewuBt. Welche Hilfestellungen
brauchen zweisprachige Schiilerinnen,
damit thnen ihre Zweisprachigkeit nicht
zum Nachteil gerat?

Zusammenarbeit von Lehrerinnen

In unserem von der EU geférderten
Comenius-Projekt Bilinguale Sozialisati-
on und moderne europdische Schule”
sind Kooperationspartner mit unter-
schiedlichen konzeptionellen Ansatzen
verbunden: In Wien experimentieren
Schulen mit Lehrerlnnen und Lernhel-
fern verschiedener Erstsprachen fir klei-
nere Sprachgruppen innerhalb einer
Klasse. An der Universitat Nitra/Slowa-
kei sucht man nach Wegen zum Unter-
richt mit ungarischen und Roma-Mindar-
heiten. In der Nahe von Stockholm ver-
hilft eine finnisch-schwedische Schule
finnischen Migrantenkindern mit ihrem
bilingualen Programm zu besserem
Schulerfolg. in Dordrecht/Niederlande
ist der muttersprachliche Unterricht von
Migrantenkindern in den Stundenplan in-
tegriert. Zweisprachigkeit ist in Mul-
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house/Frankreich ein Problem zweifa-
cher Art: als franzosisch-deutsch/ale-
mannische Zweisprachigkeit im Unter-
schied zu der von Kindern aus nordafri-
kanischen Familien. Im Freiburger
Raum gibt es Vorstellungen zur Férde-
rung von tirkischen und Aussiedlerkin-
dern durch Team-Teaching zweier Lehr-
krafte. Seit einem Jahr lernen in der
Grundschule Kollnau italienische Kinder
auf Deutsch und Italienisch Lesen und
Schreiben und benutzen auch im Mathe-
matik- und Sachunterricht beide Spra-
chen, deutsche Kinder kénnen ab dem
dritten Schuljahr freiwillig Italienisch ier-
nen. ltalienisch oder Tiirkisch als erste
Fremdsprache an Gymnasien - das liegt
freilich noch in der Zukunft.

Projektentwicklung

In diesem Comenius-Projekt zur Leh-
rerfortbildung besuchen sich die Lehrer/-
Innen aus den verschiedenen Stadten/
Landern und entdecken Moglichkeiten
zur Zusammenarbeit (1998). Unterrichts-
konzepte und -materialien sollen ausge-
tauscht werden. Regionale Arbeitsgrup-
pen sollen entstehen. Sogenannte
»Sternschulen” sollen unterschiedliche
Profile einer sprachenvielféltigen euro-
paischen Schule entwickeln und in ihr
Umfeld ausstrahlen. Erste Ergebnisse
werden im Herbst 1999 gesichtet und
diskutiert. In einer AbschluBiagung
(Herbst 2000) werden die Ergebnisse ei-
ner breiteren Offentlichkeit vorgestelit
werden. Zur Verbreitung der didakti-
schen Erfahrungen und zum Aufbau ei-
nes Netzes von ,Sternschulen® sollen
Wege gefunden werden.

Konzeptionelle Uberlegungen

Das éffentliche BewuBtsein hat erst
noch zu entdecken, daB uns mit Migran-
ten und ihren Kindern neue bereichern-
de und vitale Impulse zuwandern. Mi-
granten und inre Kinder sind ein dynami-
scher und produktiver Bevélkerungsan-
teil. Durch den Zwang zur Einsprachig-
keit und Assimilierung in der einsprachi-
gen Schule werden Migrantenkinder an
der Entfaltung ihrer Fahigkeiten gehin-
dert, schulisch benachteiligt und an Ein-
gliederung und gesellschaftlichem Auf-
stieg gehindert. lhre erstsprachliche
Kompetenz muB als qualifikationsrele-
vant anerkannt werden. SchlieBlich er-
fordert gerade auch die européische
Perspektive eine sprachenvielféltige eu-
ropdische Schule. Friihes Fremdspra-
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chenlernen entspricht dem Bedirfnis
nach Erweiterung der kommunikativen
Féahigkeiten auch bei eingesessenen
Kindern und férdert in hohem MaBe ihre
kognitive und sozial-emotionale Intelli-
genz (Graf 1997). Zwei- und Mehrspra-
chigkeit missen in Gesellschaft und
Schule eine qualitativ neue Wertschét-
zung erfahren. Jeder Européer sollte
Uiber Basiskompetenzen in einer Spra-
che der europdischen Sprachfamilien
(germanisch, romanisch, slawisch) und
in der einen oder anderen groBen oder
auch kleinen auBereuropéischen, nicht-
westlichen Sprache verfiigen. Die euro-
pdische Schule in den verschiedenen
Landern und Regionen wird die Spra-
chenvielfalt annehmen miissen, die sich
in und auBerhalb ihrer Rdume erdffnet.
Sprachen bieten Chancen und Voraus-
setzungen zur Kooperation, um die epo-
chalen weltweiten Probleme zu I6sen
und in fairen Handel miteinander zu tre-
ten. Sprachenkompetenzen sind im wei-
testen Sinne humanes Kapital.
Demokratisch und menschenrechtlich
aktive Lehrerinnen sollten nicht warten,
bis ihnen verordnet wird, die gesell-
schaftlichen und schulischen Probleme
der Verstandigung tiber Sprachgrenzen
hinweg im Interesse der Benachteiligten
und des Ausgleichs und Zusammenle-
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bens in Europa anzugehen. In Uber-na-
tionaler Lehrerforschung von Stadt zu
Stadt und Region zu Region sollten sie
die Probleme annehmen und zu l&sen
versuchen, wie sie sich hier und heute
als dringend erweisen und die notwendi-
ge Initiative ergreifen. Mit dem Projekt
der sprachenvielféltigen Schule leisten
sie einen Beitrag zur dringend falligen
Schulentwicklung auf dem Weg nach
Europa.
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Ginter Brinkmann

Lehrerbildung in Europa
Das englische Modell

Der englische Padagoge Peter Sto-
kes hat 1994 in der Padagogischen
Rundschau einen Artikel veréffentlicht
unter der Uberschrift ,Das Bildungssy-
stem in England und Wales - trotz guter
Absicht auf dem Holzweg“. Was hat ei-
nen sachlich gepragten Professional be-
wogen, eine derart provokative Formu-
lierung zu wahlen? Es ist das Fehlen
jeglicher Stabilitat und Kontinuitat in der
englischen Bildungspolitik des letzten
Jahrzehnts, es sind die radikalen Veran-
derungen, die u.a. in der guten Absicht
gemacht worden sind, das Bildungsni-
veau zu verbessern, die Padagogen fiir
ihre professionelle Tatigkeit verantwort-
lich zu machen und ,value for money"
zu bieten. Gerade die Ideologie der
Marktwirtschaft fiihrt nach Stokes je-
doch in zunehmendem MaBe zu Proble-
men. Diese Probleme werden im Jahre
1998 vor Ort im ganzen Lande deutlich
sichtbar, auch in der Lehrerausbildung,
deren neuere Tendenzen im folgenden
analysiert werden sollen. Es stellt sich
dabei die Frage, ob die reformierte engli-
sche Lehrerbildung Modellcharakter fir
andere Lander hat oder ob sie - wie Pe-
ter Stokes sagen wirde - trotz guter Ab-
sicht auf dem Holzweg ist.

Verdnderungen in der englischen
Lehrerbildung

Die Labour Regierung Tony Blairs mit
ihrem Erziehungsminister David Blunkett
propagiert in ihren offiziellen ,News*
eine radikal veranderte Lehrerbildung,
um die Lehrer auf die Anforderungen
des 21. Jahrhunderts vorzubereiten. In
ihrem im Juni 1997 verdéffentlichten
+White Paper“ zu Bildung und Erzie-
hung ,Exellence in Schools® formuliert
sie die neue Bildungspolitik und deren
Ziele. Sie halt einerseits an der grund-
satzlichen Zielsetzung der Regierung
Thatcher fest, wonach der Grundsatz
der Rechenschaftspflicht, der Quali-
tatserhéhung, der Effektivitat und der
Marktorientierung fir das gesamte Bil-
dungssystem gilt. Andererseits leitet sie
ReformmaBnahmen gréBeren Umfangs
ein. Diese beziehen sich in erster Linie
auf die erste Phase der Lehrerbildung,
in England ,Initial Teacher Training“ ge-

nannt, sowie auf die Weiterbildung von
Lehrern und Rektoren.

Herzstlick der Reform der ersten Pha-
se der Lehrerbildung ist ein neues Kern-
curriculum, das im Sommer 1998 in
Kraft getreten ist. In diesem neuen Cur-
ricutlum werden fiir alle Facher und Kur-
se die Anforderungen fiir alle zukiinfti-
gen primary und secondary-teacher de-
tailliert festgelegt. Diese Anforderungen
missen erfiilit werden, um den Status
des ,Newly Qualified Teachers* zu er-
halten. Das neue Curriculum legt auBBer-
dem die Standards fest, an denen die
Schulen ihr Management, ihre Zielset-
zungen und die Effektivitdt ihrer Lehre
messen konnen. Das alles soll vom
OFSTED (Office for standards in educa-
tion) inspiziert und Uberprift werden.

Bisher war es méglich, den Status
des ,qualifizierten Lehrers” auf zwei We-
gen zu erreichen: Ein vierjdhriger inte-
grierter Kurs an einer Universitét oder
Hochschule mit universitdarem Status,
der mit einem ,Bachelor of education*
abschlieBt, oder ein Fachstudium mit ei-
nem ,degree” als AbschluB plus einem
einjahrigen PGCE (Post Graduate Certi-
ficate of Education). Neuerdings wird
der zweiten Mdglichkeit eindeutig Priori-
tat eingeraumt, wobei immer mehr Aus-
bildungsanteile von den Universitédten
an die Schulen verlagert werden. Damit
soll dem erstmals 1992 vorgelegten
Konzept entsprochen werden, den prak-
tischen Anteil der Lehrerausbildungs-
gange auf 80 % festzulegen und die
Schulen als gleichrangige Partner der
Universitaten einzusetzen.

Das als Innovation propagierte Kon-
zept wird z.B. im SCITT (School-cente-
red Initial Teacher Training) realisiert.
Dabei schlieBen sich mehrere Schulen
zusammen, um mit einer oder meheren
Universitdten zu kooperieren. Damit er-
haiten die Schulen die akademische Be-
rechtigung, das PGCE zu vergeben. Die
Universitaten sollen die Schulen bei der
Erstellung des Programms unterstiitzen
und beraten, die Arbeit evaluieren und
die Lehrer der einzelnen Schulen fir
ihre Ausbildungsarbeit schulen.

Ein weiteres Konzept ist das der ,Se-
condary Partnership PGCE*. Dies wird
an der Universitdt Norwich bereits seit
vier Jahren in gleichberechtigter Verant-
wortung von Universitat und Partner-
schulen realisiert. Dabei verpflichten
sich die Partnerschulen, mindestens
drei Jahre am Programm teilzunehmen
und mindestens zwei Studierende
gleichzeitig aufzunehmen. Weitere

Neuerungen sind die Einfiihrung eines
sinduction-year* fiir ,newly qualified te-
achers" in Begleitung von Mentoren an
den Schulen und die Entwicklung von
sLaboratory Schools“. In den letzteren
sollen die Lehramtsstudenten mit erfah-
renen Lehrern zusammenarbeiten. Die
besonders guten ,demonstration les-
sons” sollen per Video-Konferenz an an-
dere Schulen Ubertragen werden.

Diese hier nur grob skizzierten Neue-
rungen weisen eine Haupttendenz auf:
die vielbeklagte Theorielastigkeit des
Lehramtsstudiums zugunsten der Ausbil-
dung in der Praxis zu beseitigen. Dabei
scheint man in England der Versuchung
erlegen zu sein, das theoretische Studi-
um bis auf marginale Reste véllig abzu-
schaffen. Das entspricht nicht den
Standards einer wissenschaftlichen Leh-
rerausbildung. Es ist ein Rickfall ins 19.
Jahrhundert. Damit kann das Bildungsni-
veau in England nicht verbessert wer-
den. Und damit hat die reformierte engli-
sche Lehrerbildung mit Sicherheit kei-
nen Modellcharakter fiir andere Lénder.

Rudolf Denk

Grenziiberschreitungen
~Euregio“- Lehramter und Lehrer-
kooperationsverbund am Oberrhein

Die Bemiihungen um die Ausgestal-
tung gemeinsamer grenziiberschreiten-
der Lehramtsstudiengénge im Ober-
rheingebiet sind seit dem Freiburger
Symposion vom Oktober 1997 weiter
fortgeschritten: Den Rahmen fiir grenz-
Uberschreitende Aktivitaten im Bereich
der Lehrerbildung bilden der Kooperati-
onsverbund der Instituts Universaires
de Formation des Maitres und lehrerbil-
denden Einrichtungen am Oberrhein.
Grundiage des Verbunds stellt eine Ver-
einbarung dar, die am 5. Juni 1998 in
Strasbourg von dreizehn Verbundpart-
nern aus Baden-Wiirttemberg, Rheir -
land-Pfalz, dem ElsaB und den Schwei-
zer Oberrhein-Kantonen unterzeichnet
wurde.

In der Vereinbarung sind drei Haupt-
ziele fir die Zusammenarbeit formuliert:
Die beteiligten Hochschulen und Lehrer-
bildungseinrichtungen wollen kiinftig in
Forschung und Lehre, Studium und Wei-
terbildung eng zusammenarbeiten.
Grenziberschreitend soll eine zweispra-
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chige, deutsch- und franzésischsprachi-
ge Lehrerbildung entwickelt werden.
Der gegenseitige Austausch von Leh-
renden und Studierenden, der Aufent-
halt von Praktikanten und angehenden
Lehrkraften zwischen den jeweiligen
Nachbarlandern wurde vereinbart.

Studienverbund

Um diese Ziele zu erreichen, wollen
die Verbundpartner gegenseitig Studien-
anteile, Studienzeiten, Prufungen und
Abschllsse anerkennen. Die Studieren-
den werden die Mdglichkeit erhalten, ko-
stenlos an Vorlesungen und Veranstal-
tungen aller beteiligten Einrichtungen
grenziberschreitend teilzunehmen. Ge-
plant sind konkrete Forschungs- und

Entwicklungsprojekte sowie die telekom- |

munikative Vernetzung der am Verbund
beteiligten Hochschulen und Einrichtun-
gen. Inzwischen haben sich das Prasidi-
um und eine standige Arbeitsgruppe
konstituiert; damit kann der Verbund die
konkrete Arbeit aufnehmen.

Welche konkreten Arbeitsaufgaben
mit Blick auf die sogenannten ,Euregio*-
Lehréamter im Zuge einer Européisie-
rung der Lehrerbildung liegen vor?

+Euregio“-Lehrerinnen und -Lehrer sol-
len in der Lage sein, in den drei Landern
des Oberrheingebietes in der Sprache
des jeweiligen Nachbarn und in der Mut-
tersprache (Deutsch und Franzdsisch)
zu unterrichten und damit die Zwei-
bzw. Mehrsprachigkeit zu férdern. Die
Inhalte des Unterrichts beziehen sich da-
bei selbstverstandlich nicht nur auf die
Sprachfacher, sondern auch auf ausge-
wahlte Sachfacher.

Die Ausbildung vollzieht sich sowohl
an der eigenen Hochschule wie auch an
den Nachbarhochschulen der beiden an-
deren Lander der Oberrhein-Region. Fir
die Padagogische Hochschule Freiburg
bedeutet dies folgendes:

- Studienanféanger(innen) kénnen sich
fur den integrierten Studiengang zwi-
schen der Padagogischen Hochschule
Freiburg und der Université de Haute-Al-
sace, gefordert vom Deutsch-Franzési-
schen Hochschulkolleg, im Januar/Fe-
bruar 1999 vor einer gemeinsamen
deutsch-franzésischen Kommission be-
werben und vorstellen (dabei werden
sehr gute Franzdsisch-Kenntnisse vor-
ausgesetzt).

- Studierende der hdheren Semester,
die sich fir die Verbindung vom Fach
Franzdsisch aus fur ein weiteres Sach-
fach (u.a. Geographie, Geschichte, Ge-
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meinschaftskunde, Politikwissenschaft,
Mathematik) bewerben, kénnen sich ab
Sommersemester 1999 nach einem Auf-
nahmegesprach fir ein ,Euregio*-Erwei-
terungsstudium einschreiben (eine ent-
sprechende Studienordnung wird vorbe-
reitet).

- AuBerdem wird zukiinttig fOr Studieren-
de ein grundstandiger ,Euregio” -Lehr-
amts-Studiengang zur Verfligung ste-
hen. In den einzelnen Studiengangen
wird auBerdem ein eigenes ,europai-
sches Profil* entwickelt und als Voraus-
setzung flir grenziberschreitendes Leh-
ren und Lernen fungieren kdnnen.

Université de Haute-Alsace
(aus: RegioTriRhena 7/98)

Rudolf Denk/Claudia Harter
Ein gemeinsamer Studienzy-

klus (cursus integré)
Ausbildungskooperation fir ein bilingua-
les Lehramt (maitre bilingue) mit der
Université de Haute-Alsace, Mulhouse

Beiden Hochschulen ist es nach einer
Vorbereitungsphase am 3.11.98 in ei-
nem Gesprach in Strasbourg gelungen,
beim Deutsch-Franzdsischen Hoch-
schulkolleg den im April 1998 grundsatz-
lich genehmigten Teilstudiengang jetzt
zum Laufen zu bringen.

Der integrierte Studienzyklus steht
Studierenden aller Facher offen, die ihr
Studium bereits begonnen haben (Auf-
nahme des Studiums am Ende des 1.
Semesters). Zu diesem Zeitpunkt findet
ein Aufnahmegesprach fur den Teilstu-
diengang statt. Zunachst richtet er sich
an Studierende der Grund- und Haupt-
schule.

Die Teilnehmer studieren das 1. Se-
mester an ihrer Heimathochschule (Win-
tersemester, da das franzdsische Stu-
dienjahr im Winter beginnt). Wahrend
des 2. Semesters besuchen sie einzel-
ne Veranstaltungen an der Partnerhoch-
schule.

Das gesamte zweite Studienjahr ver-
bringen die franzdsischen Studierenden
an der Padagogischen Hochschuie Frei-
burg, im gesamten dritten Studienjahr
halten sich die deutschen Studierenden
an der Université des Haute-Alsace auf.
Zwischen den einzelnen Semestern fin-
den vierzehntagige gemeinsame Modu-
le statt, die verstarkt Sprachunterricht
und interkulturelle Themen anbieten.
Der groBte Teil des Studiums solite da-
bei gemeinsam absolviert werden.

Die Studierenden legen folgende Ex-
amina ab: Zwischenprifung in Freiburg
(= DEUG), Licence in Mulhouse, Erstes
Staatsexamen in Freiburg.

Die deutschen Teilnehmer studieren
ihre Facher mit den Teilbereichen ge-
maB den bestehenden Studienordnun-
gen. Wahrend die franzésischen Teil-
nehmer einen Fachbereich und eine
Loption" wahlen sollten, die beide an der
Padagogischen Hochschule Freiburg
angeboten werden, sollten die deut-
schen Teilnehmer eine Facherkombina-
tion wahlen. die an der Université de
Haute-Alsace angeboten wird.

Die Teilnehmer kénnen im dritten Jahr
in Mulhouse die ,Licence de Sciences
de I'Education” ablegen. die Allgemeine
Padagogik, Schulpadagogik und Fachdi-
daktik anbietet. Die Fachwissenschaften
und Fachdidaktiken missen dement-
sprechend verstarkt in den ersten bei-
den Studienjahren studiert werden.
AuBerdem liegen die Schwerpunkte des
gemeinsamen Teilstudiengangs auf
dem Ausbau des bilingualen Unterrich-
tens in Sachfachern und des frihen
Sprachunterrichts im Grundschulbereich.

Ziel des Studiengangs ist es, Lehrper-
sonen auszubilden, die in der Lage
sind, frihen Nachbarsprachunterricht zu
erteilen und/oder ein Sachfach in der
Nachbarsprache zu unterrichten, die
Uber ein komparatistisches Grundlagen-
wissen zu Geschichte, Wirtschaft, Kultur
und dem jeweiligen Ausbildungssystem
der beteiligten Lander und der beteilig-
ten Regionen verfigen und die in bei-
den Landern als Lehrer(innen) einge-
stelit werden kénnen.

Der Teilstudiengang stellt als integrier-
ter Studienzyklus zwischen einer deut-
schen und franzésischen Hochschule



mit einem doppelten Abschluss eine we-
sentliche Saule der Gbergreifenden, d.h.
grenziiberschreitenden ,Euregio“-Lehr-
amtkonzeption dar; Das ,Euregio*-
Lehramtkonzept wiederum ist integrati-
ver Bestandteil zu einer Européisierung
der Lehrerbildung auf dem Weg zu ei-
nem Europa-Lehrer/einer Europa-Lehre-
rin.

Somit ergeben sich folgende Konse-
quenzen fir die Verzahnung zwischen
den einzelnen Phasen der Lehrerbil-
dung:

- Herausbildung einer zunehmenden be-
rufspraktischen Kompetenz der Mehr-
sprachigkeit an Hochschulen, Semina-
ren der zweiten Ausbildungsphase und
Schulen mit europdischem Profil

- Erwerb theoretischer Kenntnisse und
analytischer Verfahren, Erwerb sprach-
praktischer Fertigkeiten

- Reflexionsvermdgen zwischen Sprach-
und Sachfach

- selbststandige Auseinandersetzung
mit wissenschaftlichen Theorien und de-
ren Ergebnissen (Zielsprachentheorie,
Zweitsprachenerwerb, Mehrsprachigkeit)

- durch angemessene Praxis (Schulprak-

tika im Zielsprachenland) sollen in allen
Phasen der Lehrerbildung die beschrie-
benen grenziberschreitenden Kompe-
tenzen in steigernder Form entwickelt,
gefdrdert und ausgebaut werden.

Bilingualer Unterricht im Elsal
(aus: RegioTriRhena 7/98)

Peter Christoph Kern

Medieninstitut
Ziele und Aufgaben

Manchmal hilft einem unsere Spra-
che. LaBt doch die so nur im Deutschen
magliche Konstruktion aus Wortzusam-
mensetzung und Attribut 'Medieninstitut
der PH Freiburg' eine Mehrdeutigkeit zu.

Man muB sich namlich nicht festle-
gen, ob es sich um ein Institut fir Medi-
en, fir Medienerziehung, fir Medienkun-
de oder -didaktik handelt, ob man Leh-
rer fir den Umgang mit Medien ausbil-
det oder darauf vorbereitet, Schilern
den Umgang mit Medien beizubringen.
Ob man selbst mit oder an Medien arbei-
tet oder nur Medienreflexion betreibt
und so weiter. Solche Sprachsophisterei
ist freilich weder akademisches Spiel
noch Ausdruck einer sachlichen Hilflo-
sigkeit oder Nebelstocherei. Sie ist viel-
mehr die notwendige Folge der didak-
tisch ungemein gravierenden Tatsache,
daB Medien sowohl Gegenstand als
auch Mittel des Unterrichts, des akade-
mischen, des schulischen und des
auBerschulischen Unterrichtes, sind und
daB sie darlber hinaus auBerhalb jeden
Unterrichts immer schon da sind. In Ab-
wandlung eines beriihmten kommunika-
tionstheoretischen Axioms laBt sich sa-
gen: Es gibt keine Nicht-Medien.

Wer oder was sind Medien?

Man muB sich nochmals vor Augen
fihren, daB Medien nicht nur die elektro-
nischen Verbreitungsapparate sind, son-
dern daB schon Buch und Bild, Graphik
und Musik Medien sind, daB die Spra-
che eines der wichtigsten Medien iber-
haupt ist ebenso wie Mimik und Gestik
des Menschen. DaB jeder Mensch Medi-
um fir einen anderen ist, daB z.B. Leh-
rer institutionalisierte Medien sind usw.
Mit alldem will und muB sich ein padago-
gisch orientiertes Medieninstitut beschaf-
tigen und herumschlagen, weil die sog.
Herausforderungen des Informations-
zeitalters nicht in erster Linie darin be-
stehen, mit Computern aller Art, mit Mul-
timedia, Internet und Cyberspace sinn-
voll umzugehen, sondern bedeuten,
daB all diese technischen Mdglichkeiten
eine Veranderung im Umgang mit den
Primarmedien, Sprache und Schrift, Bild
und Graphik, mit der Funktion von Leh-
re und Lehrer, von individuellem und
multipersonalen Lernen, van wechsel-

seitiger und einseitiger Kommunikation,
von statischer und dynamischer Zei-
chennutzung mit sich bringen.

All das - und noch mehr, wenn es ins
mediale Gesichtsfeld riickt - zu beriick-
sichtigen, hat sich unser Institut vorge-
nommen. So undifferenziert und ausu-
fernd sich das zunachst auch anhdren
mag, so einleuchtend wird auf den zwei-
ten Blick, daB kaum eine Institution far
diese Arbeit so geeignet ist, wie eine
Padagogische Hochschule mit ihren
drei Fakultaten und es IaBt sich trefflich
streiten darlber, welche Fakultat den
Ausgangspunkt und welche den Ziel-
punkt der Arbeit verwaltet.

Neue Anforderungen an die Facher

Gehen wir von den Herausforderun-
gen des sog. Informationszeitalters aus,
dann sind die Facher gefordert, sich
nicht nur mit der Technologie, sondern
auch mit der Didaktik der neuen Medien
zu beschatftigen. Was ist technisch
machbar an multimedialer Kooperation,
an Simulationen und Variationsmaéglich-
keiten von Bildern, Graphiken und Tex-
ten? Wichtiger fast noch ist die Frage
nach dem didaktisch Notwendigen und
Sinnvollen. Gehen mit dem Computer -
und was mit ihm machbar ist - ,die un-
mittelbaren Erfahrungen verloren* (R.
DeiBler) oder kénnen sie erganzt, ver-
starkt oder gar ersetzt werden? Oder:
Wie kann man verhindern, da ,sobald
die Klassen ihre Homepage eingerichtet
haben, das Interesse rapide nachlast*?

Die Fakultat Il hat ihr Know how, um
alle Zeichensysteme von der gesproche-
nen und geschriebenen Sprache Gber
die Kérper- und Bild'sprachen’, (ber die
Sprache - oder: die Zeichensysteme -
der Musik bis hin zu unbewuBt wahrge-
nommenen und wirksamen Signalkom-
plexen einzubringen. In welcher Anord-
nung und Kombination sind statische
und bewegte Sprach- und Bildtexte am
wirksamsten? Ist kognitive und affektive
Wirksamkeit zu trennen oder zu akku-
mulieren? In welchem Wirkungszusam-
menhang stehen Suggestivitat, Genauig-
keit und Reichweite der medial vermittel-
ten Zeichensysteme? Was unterschei-
det einen in den Printmedien verbreite-
ten Text von einem elektronisch vermit-
telten, der - wie die gesprochene Spra-
che - unmittelbares Feed back ermog-
licht? Wie bringt man Affekt- und Bezie-
hungssignale in einem multimedialen
oder multikommunikativen Computer-
text unter?
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Diese Fragen beunruhigen natiirlich
auch die Fakultdt |, und zwar nicht nur
die dort angesiedelten Medienpddago-
gen. Es bedarf keiner Erlauterungen,
daB die Medienproblematik zu den ge-
nuinen Aufgaben von Psychologie und
Padagogik gehdrt und daB eben dies
schon lange in unserer Hochschule er-
kannt und bearbeitet worden ist.

Wichtiger noch als diese schon vor-
handenen Ressourcen in Grundlagen-
forschung und -lehre schienen uns bei
der Konzipierung des Instituts spezielle
Aufgaben einer PH, die noch nicht - zu-
mindest nicht konsequent und systema-
tisch - angegangen worden sind, auf die
aber eigentlich die Idee eines entspre-
chenden Fakultatsverbundes zuriick-
geht.

Methoden- und Wissenstransfer

Jedes unserer (Schul)Facher verfigt
liber eine meist sehr elaborierte didakti-
sche Kompetenz, die sich in Jahrzehn-
ten hinsichtlich der Legitimation, der Ver-
mittelbarkeit, des curricularen Stellen-
wertes, der methodischen Zugangswei-
sen seiner einzelnen Teilbereiche aus-
gebiidet hat. Es verfligt aber nur senr ru-
dimentéar (iber entsprechende didakti-
sche Kompetenzen anderer verwandter
oder entfernter Facher. Ebensolches
fachiibergreifendes Wisser vsird im mul-
timedialen Zusammenhang unverzicht-
bar aus doppeltem Grund: Zum einen
machen multimediale Vermittlungsme-
thoden, die keinen Lehrer mehr vorse-
hen, eine ganz andere und neue Didak-
tik jeden Faches notwendig. Zum ande-
ren kann der lehrerorientierte Unterricht
erheblich optimiert werden, wenn die Fa-
cher hinsichtlich des Medieneinsatzes
voneinander lernen. So ist z.B. aus der
Zusammenarbeit eines Biologen und ei-
nes medienorientierten Germanisten un-
serer Hochschule eine intensive Ausein-
andersetzung um Arten von Dokumen-
tarfilmen, ihre jeweiligen Eigenschaften,
Grenzen und Einsatzméglichkeiten er-
wachsen, die auch medienkundlich zu
neuen Ufern fiihrte. Dabei handelte es
sich keineswegs um nur methodischen
Mehrwert, sondern um eine fundamenta-
le Uberpriifung von zur Gewohnheit ge-
wordenen didaktischen Uberzeugun-
gen. Auf diesem Gebiet liefert das Me-
dieninstitut also keine Grundsatzarbeit,
bietet aber eine professionelle Plattform
fur Gberfachliche Zusammenarbeit an.
Es soll Anregungen fiir interdisziplinare
Seminare und Symposien geben, soll

PH-FR 99/t

aber auch die Voraussetzungen schaf-
fen, Ideen fiir den Hochschul- und
Schulunterricht technisch und didaktisch
auszuprobieren und es soll - auf lange
Sicht - diesbeziigliche Ergebnisse der
Offentlichkeit anbeiten, iber welches
Medium (Publikationen, Internet) auch
immer.

SchlieBlich soll das Institut ganz prak-
tisch eine Arbeit leisten, die wiederum
nur synergetisch im Verbund von Fach-
didaktiken und den Erziehungswissen-
schaften mdglich ist. Der Markt wird
Uberschwemmt von Lernsoftware. Es
gibt auch Sammelstellen, die das Ange-
bot biindeln und formal katalogisieren.
Angesichts der offerierten Fiille und Viel-
falt ist - mit unseren beschrankten Mit-
teln - eine systematische Erfassung
nicht mehr méglich. Wenn aber medien-
kundiche und - padagogische Speziali-
sten sich mit Fachdidaktikern zusam-
mentun, dann miiBte zumindest so et-
was wie ein inhaltlich selektierter und
kommentierter Software-Katalog in An-
griff genommen und der Lehrerschaft
angeboten werden konnen.

Ausblick und Hoffnungen

Was die Lehre angeht, kann das Me-
dieninstitut vorlaufig noch nichts ande-
res leisten, als das medienrelevante An-
gebot aller Dozenten (einschlieBlich der
Lehrbeauftragten) zu sammeln und ge-
schlossen im Vorlesungsverzeichnis
auszubringen. Das erfolgt unbeschadet
der Wiinsche (und Rechte) der Anbie-
ter. Das betrifft natirlich alle Angebote
aus der Medienpadagogik und Kommu-
nikationswissenschaft, dartiber hinaus
die einschlagigen Veranstaltungen aus
den drei Fakultaten. Mehr wird erst mog-
lich sein, wenn eigenstandige Studien-
gange mit entsprechenden Prifungsord-
nungen existieren. Dann ist eine griindli-
che medienkundliche Ausbildung ge-
plant, die sowohl den technologischen
und informatischen Umgang mit allen
technischen Medien als auch ihre didak-
tische Nutzung im Unterricht umfaBt,
darliber hinaus aber vor allem auch die
lern- und kommunikationspsychologi-
schen Bedingungen behandelt, unter de-
nen die Primarmedien Sprache, Bild
und Ton stehen, was wiederum ohne
eine fundierte semiotische Ausbildung
unmdglich ist.

Uber die Medienpadagogik hinaus ist
ein Erweiterunigsfach ,Medienberatung”
im Rahmen der neuen PO-GH und PO-
R geplant, fiir deren Studienordnung die

Vorarbeiten abgeschlossen sind. Ange-
strebt wird, fur die geplanten Magister-
studiengénge ein Nebenfach ,Medien“
anzubieten.

Nach Zulassung dieser Studiengange
rechnen wir damit, daB das medienspe-
zifische Fachangebot von den Studie-
renden alternativ fur beide Studienange-
bote genutzt werden kann und wiegen
uns in der Hoffnung, daB vielleicht so-
gar spezifische Veranstaltungen fiir das
Medieninstitut ausgebracht werden kén-
nen, wenn die Personalsituation es zu-
1aBt.

In der BZ wurde kiirzlich beklagt, daB
trotz der auch politisch propagierten
Ausstattung der Schulen mit allerhand
elektronischer Hard- und Software eine
JAnarchie beim Lernen mit der Maus*
herrsche. Andererseits befiirchtet Kon-
rad Adams in einem klugen Kommentar
in der FAZ, daB selbst bei funktionieren-
dem Einsatz der (neuen) Medien die da-
mit angestrebten Schiusselqualifikatio-
nen fiir den Schiller solange nicht ver-
mittelt werden, solange dieser Begriff
nicht im Sinne Humboldts verstanden
wird, namlich ,méglichst viel an mog-
lichst wenigem zu lernen”. Beide Be-
firchtungen kénnten einem verniinftig
konzipierten Medieninstitut Anreiz fiir
fruchtbare Arbeit sein.

Medien-Institut

Direktorium

Prof. Dr. Rainer DeiBler (Mathematik)
Prof. Dr. Gerhard Weber (Psychologie)
Prof. Dr. Adalbert Wichert, Sprecher
(Deutsch)

Geschéftsfiihrung

Traudel Giinnel (wissenschaftliche
Mitarbeiterin), KG IV, Raum 033,
Tel.: 682-443

Wissenschatftlicher Mitarbeiter
Andreas Lutz

Sekretariat
Ursula Priifer, KG IV, Raum 032
| Tel.: 682-442
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Adalbert Wichert
Virtualisierung
im Bildungsbereich

Neue Medien zur Verbesserung der
Hochschullehre: bisher groBtes For-
schungsprojekt fir Padagogische
Hochschulen

Die Padagogische Hochschule Frei-
burg hat auf dem Weg zu ihrer Entwick-
lung als wissenschaftliche Hochschule
eigenen Profils neben der Universitét in
letzter Zeit einige Hirden Gbersprun-
gen. Sie hat erstmals ihr 1995 erhalte-
nes Recht ausgeschdpft, eine Habilitati-
on durchzufihren; sie hat vom Wissen-
schaftsministerium das Recht erhalten,
sich im internationalen Umgang ,Univer-
sity of education” zu nennen. Seit
Herbst 1998 beteiligt sie sich wie die
Universitaten des Landes an einem
groBen Forschungsprojekt, das von der
Landesregierung finanziert wird: am Pro-
jekt ,Virtuelle Hochschule*.

Bildungspolitischer Auftrag

Die vom Landtag am 1. Dezember
1994 eingesetzte Enquete-Kommission
LEntwicklung, Chancen und Auswirkun-
gen neuer Informations- und Kommuni-
kationstechnologien in Baden-Wirttem-
berg" hatte in ihrem Bericht ,die gesell-
schaftlichen und wirtschaftlichen Optio-
nen der Multimediatechnologien und die
politischen Handlungsmdéglichkeiten er-
kundet" und diese vor aliem in den Be-
reichen Bildung und Wissenschaft, ,also
im Handlungsrahmen der ureigenen
Lénderkompetenz” gesehen. Das Wis-
senschaftsministerium hatte daraufhin
eine Expertengruppe ,Virtuelle Hoch-
schule” beauftragt, ein gleichnamiges
Projekt auszuschreiben, fur das 50 Mio.
DM aus dem Gesamtetat der Initiative
Zukunfts-Offensive Junge Generation*
bereitgestellt wurden.

Der Ausschreibungstext nennt als
Ziel, ,in modellhaften Verbundprojekten
die Rahmenbedingungen und Voraus-
setzungen der Gestaltung rechnerge-
stltzter und multimedialer Lehr- und
Lernprozesse zu untersuchen sowie
das Potential und die Moglichkeiten des
Einsatzes rechnergestitzter und multi-
medialer Lehr- und Lernprogramme in
Lehre und Studium der Hochschulen
und Berufsakademien sowie in der wis-
senschaftlichen Weiterbildung zu ent-
wickeln und zu erproben®. Kriterium far

die Férderungswirdigkeit waren die zu
erwartende Verbesserung der Qualitat
und die Erhéhung der Effizienz von Leh-
re und Studium durch die Nutzung von
Multimedia und Rechnernetzen, durch
Entwicklung neuer Lehr- und Lernfor-
men, durch Kooperation mehrerer Hoch-
schulen, Verminderung der Zeit- und
Ortsabhéangigkeit des Studiums und der
Kommunikation zwischen Studenten
und Dozenten. Gesichert sollten sein
die Nachhaltigkeit der Konzepte sowie
die technische und didaktische Uber-
tragbarkeit.

Im Frahjahr 1997 waren 68 Vorantra-
ge mit einem Antragsvolumen von (ber
240 Mio. DM fiir finf Jahre eingegan-
gen. Ein aus Wissenschaftlern und Ver-
tretern der Wirtschaft bestehendes un-
abhangiges Gutachtergremium hatte zu-
néchst 17 Antragsteller ausgewahit. Da-
von wurden im Frihjahr 1998 sechs Ver-
bundprojekte angenommen. Darunter
befindet sich auch das Projekt ,Virtuali-
sierung im Bildungsbereich® (VIB), das
alle sechs padagogischen Hochschulen
des Landes in einem Forschungsver-
bund gemeinsam durchfiihren werden.
Das Finanzvolumen dieses Projekts be-
lauft sich auf 3,9 Mio. DM fiir die Pro-
jektdauer von fiinf Jahren. Das Verbund-
projekt lauft zunachst drei Jahre lang.
Danach besteht die Méglichkeit einer
Verlangerung um weitere zwei Jahre,
sofern es im Rahmen einer Zwischen-
evaluation positiv begutachtet wird.

Projektentwicklung

Der Projekttitel ,Virtualisierung im Bil-
dungsbereich* interpretiert das Schlag-
wort ,Virtuelle Hochschule® nicht als
den Ersatz der Prasenzhochschule,
also nicht als Fernstudium auf der infor-
mations- und kommunikationstechni-
schen Ebene des Internet, sondern als
Integration virtueller Lehr- und Lernfor-
men in die personellen Lehr- und Lernsi-
tuationen der bestehenden Hochschu-
len. Es sollen entsprechende Lehr- und
Lernkuituren entwickelt, Probleme,
Chancen und Akzeptanz solcher neuen
Entwicklungen erforscht und weiterver-
mittelt werden, so dass die Lehre ver-
bessert (z.B. Anschaulichkeit durch Mul-
timediaprasentationen, Individualitat der
Lernwege durch Nutzung von Hypertext-
strukturen, Nutzung von Publikationen
und Diskussionen im Internet), Kommu-
nikation und Kooperation intensiviert
(z.B. Seminardiskussion auch zwischen
den Seminarterminen, Einbeziehen von

Studierenden anderer Seminare, Hoch-
schulen, Lander, Einbeziehen von exter-
nen Spezialisten, Einbeziehen der Pra-
xis, also der Lehrkrafte und Schiiler an
Schulen) und dabei zugleich Medien-
kompetenzen erworben werden auf aka-
demisch praktiziertem und reflektiertem
Niveau.

Derart verstandene akademische Me-
dienkompetenz laBt sich beschreiben als
- Selbstbestimmungs- und Orientie-
rungskompetenz fir eine zunehmend
unstrukturierte Medienlandschaft
- Selektions- und Entscheidungskompe-
tenz
- Instrumentell-qualifikatorische Aneig-
nungskompetenz.

Um das Verbundprojekt realisieren zu
kénnen, mussten die Padagogischen
Hochschulen schon bisher sehr groBBe
Kraftanstrengungen durchstehen. Ur-
springlich waren sie an drei Antragen
beteiligt. Die Padagogische Hochschule
Freiburg etwa hatte ein Projekt einge-
reicht, zu dem sie sich verbunden hatte
mit der Fachhochschule Furtwangen
und der erziehungswissenschaftlichen
Fakultat der Universitat Freiburg. In die
zweite Runde der Ausschreibung wur-
den die Padagogischen Hochschulen
aufgenommen mit dem Wunsch der Gut-
achter, die fir Padagogische Hochschu-
len typischen Forschungsfragen zu ei-
nem Projekt zu verbinden. Wiederum
waren aufwendige Koordinationsgespra-
che notwendig.

Das nun vorliegende Projekt besteht
aus neun Teilprojekten, die sich in ihrer
Gesamtheit wesentlich unterscheiden
von den anderen fanf Verbundprojek-
ten. Wahrend diese vor allem von natur-
wissenschaftlichen und technischen Dis-
ziplinen getragen werden, liegt das Ge-
wicht im Verbundprojekt ,Virtualisierung
im Bildungsbereich* bei den Fachdidakti-
ken und dort wiederum eher bei den gei-
steswissenschaftiich orientierten. Es sol-
len also, so die Gutachter, gerade in Be-
reichen, die traditionell eher technik-
skeptisch, kritisch und zurickhaltend
sind, Impulse zur Reflexion und Nut-
zung der neuen Medien und Kommuni-
kationstechniken gefordert werden.

Das Deutsche Institut fir Fernstudium
(DIFF) in Tabingen hat vom Ministerium
die Aufgabe erhalten, die Koordination
und die Kommunikation zwischen den
sechs Verbundprojekten zu entwickeln.
In Tdbingen laufen die halbjahrlichen
Zwischenberichte der Verbundprojekte
zusammen, es werden Veranstaltungen
zum Informationsaustausch und zur
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Schulung (Fragen von Hard- und Soft-
ware) durchgefiihrt.

Im Sommer erfolgte eine gemeinsame
Ausschreibung der fir das Projekt zur
Verfiigung stehenden Stellen (je Teilpro-
jekt eine halbe BAT-l1a-Stelle, je eine
halbe Hilfskraftstelle; fir die Koordinati-
on in Ludwigsburg drei halbe BAT-lla-
Stellen, drei halbe Hilfskraftstellen). Der-
zeit bemihen sich die einzelnen Hoch-
schulen darum, den beteiligten Wissen-
schaftlern die nétige Arbeitsumgebung
(Raumbedarf, Computerausstattung, In-
ternetanschluss, Intranet der Hochschu-
le, geeignete Seminarrdume) bereitzu-
stellen. Der Aufbau virtueller Gemein-
schaften hat begonnen durch die Grin-
dung eines ,Virtuellen Zentrums®, das
durch Vernetzung folgender lokaler Insti-
tutionen das kommunikationstechnische
Riickgrat des Projekts bilden soll: Abtei-
lung Medienpadagogik und Medienzen-
trum am Institut fir Erziehungswissen-
schaft der PH Ludwigsburg, Audio-Visu-
elle Zentren der PH Heidelberg und der
PH Karlsruhe, Institut fiir Bildungsinfor-
matik und Medienforschung der PH
Karlsruhe, Institut fir Datenverarbei-
tung/Informatik der Fakultét Ill der PH
Heidelberg, Medien- und Information-
stechnisches Zentrum der PH Schwa-
bisch Gmiind, Rechenzentrum am Insti-
tut fir Mathematik und Informatik der
PH Ludwigsburg, Zentrum fiir Compu-
teranwendungen und Institut fir Bil-
dungsinformatik der PH Weingarten,
Zentrum fir Informations- und Kommuni-
kationstechnologie (ZIK) der PH Frei-
burg.

Dieses ,Virtuelle Zentrum“ (VZ) wird
begleitet durch einen ,VZ-Rat*, zu dem
aus jeder Hochschule ein Vertreter des
Wissenschaftsbetriebes und ein Vertre-
ter der technischen Dienstleistungsein-
heit gehéren (in Freiburg Prof. Dr. Adal-
bert Wichert und Dr. Ekkehard Ger-
schitz).

Die Hoffnungen, die der Staat Baden-
Wirttemberg in das Gesamtprojekt ,,Vir-
tuelle Hochschule* setzt, sind groB. Sie
sind nicht auf die Hochschulen des Lan-
des begrenzt, sondern greifen weiter.
Wissenschaftsminister von Trotha wies
kiirzlich darauf hin, daB Baden-Wirttem-
berg als Medienstandort inzwischen ei-
nen hervorragenden Ruf in der Bundes-
republik genieBe und im Wirtschaftsbe-
reich Multimedia die Spitzenstellung ein-
nehme. Die Hochschulen seien Motoren
der wirtschaftlichen und geselischattli-
chen Weiterentwicklung. Weiter hieB es
in der Pressemitteilung des Ministeri-
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ums vom 22. April 1998: ,Die Konkur-
renzfahigkeit unserer Wirtschaft wird in

| Virtuelle Universitit Zukunft noch stérker von der Innovati-

N Lehre onskraft unserer Hochschulen abhén-

T e b gen. Dabei miissen sich die Hochschu-

3 , - len besonders auf dem Gebiet der Me-
dientechnologie als Werkstéatten der Zu-
kunft bewahren.“

N So kénnte der Zugang zur Virtuellen Hochschu-
4o 2] le aussehen

Virtualisierung im Bildungsbereich (VIB)
Sprecher und Koordinator: Prof. Herbert Léthe, Ludwigsburg

1. Informationstechnische Grundbildung an der Hochschule (E-mail-, WWW-Nut-
zung im Wissenschaftsbereich, Publizieren im WWW),
Dr. Helmut Albrecht, Ludwigsburg

2. Virtuelle Hauptseminare in Mathematik, Informatik und inren Didaktiken (unter
Nutzung von Materialien und Standards des NCTM [National Council of Teachers
of Mathematics der USA] und Verknipfung mit den Web-Sites der NCTM),

Prof. Herbert Léthe, Ludwigsburg

3. Unterricht 2000. Digitalisierte Dokumentation moderner Unterrichtsformen
(aktuelle Abbildung und Aufarbeitung der modernen Unterrichtswirklichkeit in
digitalisierten Multimedia-Lerneinheiten zu Zwecken der pddagogischen Ausbildung
und Forschung), AOR Wolfram Ulrich, Heidelberg

4. Multimedial gestiitzte Lernwerkstatt (Lehr-Lernplanungen, Unterrichtsmaterialien
und Unterrichtsbeobachtungen, die multimedial aufbereitet und in Datenbanken zur
Verfiigung gestelit werden), Prof. Dr. Bernhard Lange, Heidelberg

5. Gemeinschaftskunde multimedial (Entwicklung und Erprobung eines interaktiven
tutoriellen Systems ,Einfihrung in die Politikwissenschaft”, eines interaktiven
tutoriellen Systems ,Einfihrung in die Politikdidaktik”, Bereitstellung von lehr- und
studienbegleitenden Materialien), Prof. Dr. Gerd Hepp, Heidelberg

6. Virtuelle Lernumgebung Basiswissen fur die Deutschlehrerausbildung (Virtuelle
Lernumgebung fir die Einfihrungsveranstaltungen in die Fachgebiete
Sprachwissenschaft, Sprachdidaktik, Literaturwissenschaft und Literaturdidaktik mit
Texten, Materialien und Kurselementen), Prof. Dr. Gerhard Harle, Heidelberg

7. Projektorientiertes Lernen mit neuen Medien im Fremdsprachenunterricht
(Entwicklung fachdidaktischer Hauptseminare, die in Kooperation mit Schulen im
Sinne von classroom based action research projects Konzepte zur
fremdsprachdidaktischen Nutzung von Internet und Multimedia entwickeln),

Dr. Marita Schocker-v. Ditfurth, Freiburg

8. Virtuelle Lehr-/Lernformen in deutschdidaktischen Seminaren zur
Textinterpretation (Entwicklung einer Didaktik des gemeinschatftlichen
Interpretierens von Texten unter Nutzung von Hypertextstrukturen und Internet-
Kommunikation; Produktion und Internet-Publikationen von Hypertexten zu
literarischen Texten), Prof. Dr. Joachim Pfeiffer, Prof. Dr. Adalbert Wichenrt, Freiburg

9. Web-area Gesundheitsiérderung (Erstellung einer Web-area im Internet unter
festgelegten Qualtiétskriterien und unter Nutzung wissenschaftlich abgesicherter
Inhatte fiir die Nutzung in der Lehrerausbildung und fiir Anwendungen in Schulen),
Prof. Dr. Volker Schneider, Freiburg

Uberblick tiber das Verbundprojekt der Padagogischen Hochschulen
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Andreas Lutz_
Von 'multi media‘
zu Multimedia

Unterrichtsprojekt mit einer 8. Realschul-
klasse

Den Nutzen von Unterrichtsmedien in
Lehr- und Lernprozessen stellt heute
wohl niemand mehr in Frage. DaB man
in der Schule Bilcher und eine Tafel
braucht, ist so selbstverstandlich, daB
schon gar nicht mehr darliber geredet
werden muB. Die Vorteile der audio-vi-
suellen Medien sind den meisten be-
wuBt, im konkreten Unterrichtsalltag ver-
hindern aber oft widrige Alltagssituatio-
nen den Medieneinsatz. Oft verkommt
die heute mégliche Medienvielfalt zu ei-
ner bedauernswerten Medieneinfalt.
Wird sich dieser Zustand andern, wenn
mehrere verschiedene Medien ('multi
media’) in einem Computer (Multimedia)
integrativ miteinander verbunden sind?

Vom Unterrichts- zum Forschungs-
projekt

Um auf die gestellte Frage mogliche
Antworten oder zumindest Hinweise zu
weiteren Forschungsfeldern zu erhalten,
wird im Schuljahr 1998/99 in einer ach-
ten Realschulklasse in Freiburg das Un-
terrichtsprojekt ,von 'multi media’ zu
Multimedia“ durchgeflihrt. Das Projekt
entspricht in der Weise der Zielsetzung
des Medieninstitutes, dass einerseits
Forschung aus der Praxis erwachst und
dass andererseits der interdisziplinare
Charakter der Medien als Chance ge-
nutzt wird, um interdisziplinares Lehren
und Lernen zu praktizieren. Im Rahmen
der MaBnahme ,Innovative Schulprojek-
te*, Projektbereich ,Medienerziehung®,
des Kultusministeriums wird das Projekt
mit 8000 DM geférdert. Das Ziel des
Projektes liegt darin, im Rahmen der
Vorgaben des Bildungsplanes fir die 8.
Klasse der Realschulen in Baden-Wiirt-
temberg Schiilerinnen und Schiilern
durch handlungsorientierte praktische
Arbeit und durch facherverbindendes
Lehren und Lernen zum kompetenten
Umgang mit verschiedenen Medien zu
befahigen. Im Zentrum der Unterrichts-
medien soll der Computer stehen: einer-
seits als Instrument zur Informationsbe-
schaffung (CD-ROM, Internet), anderer-
seits als Werkzeug zur Herstellung ei-
ner Projektzeitung und zur Prasentation
der Arbeitsergebnisse (Textverarbei-

tungs- und Grafikprogramme, Autoren-
system). Durch die Projektarbeit soll her-
ausgefunden werden, wie sich durch
den Einsatz des Computers die Unter-
richtsorganisation und die Interaktionen
zwischen den Schiilern untereinander
und zwischen Lernenden und Lehren-
den verandern. Ebenso wird sich zei-
gen, ob ein Motivationsschub nur in der
Faszination des neuen Mediums liegt
oder ob sich die Lehr- und Lernqualitat
im Schulunterricht andert. Insofern sol-
len durch das Unterrichtsprojekt Erfah-
rungen gesammelt und Ergebnisse gesi-
chert werden, die ein Beitrag fiir eine
Multimedia-Didaktik sein kénnen. Eine
enge Verzahnung zwischen Theorie

und Praxis wird dadurch erreicht, daB
wahrend zweier Intensivphasen von je-
weils sechs Wochen Lehramtsstudieren-
de im Rahmen der schulpraktischen
Ausbildung mitarbeiten.

Interdisziplindre Inhalte

Ausgangsmaterial des Projektes ist
das Jugendbuch von Nils Jockel ,Pieter
Bruegel: Das Schlaraffenland* (rororo
rotfuchs 780). Von der Sprache der
Sachtexte, der Auswahl und der Druck-
qualitat der Bilder eignet sich das Rot-
fuchs-Kunstsachbuch gut fiir die 8. Klas-
se. Texte von Hans Sachs und Sebasti-
an Brant im Originalstil und urspriingli-
cher Rechtschreibung ergénzen die Bil-
der von Bruegel. Inhaltlich bietet sich
das Thema besonders an, weil in mehre-
ren Fachern der 8. Klasse der Umbruch
vom Mittelalter zur Neuzeit thematisiert
wird. Die Sehnsucht der Menschen

nach dem Schlaraffenland in Bruegels
Bild beinhaltet verfremdet Wiinsche und
Sehnstlchte heutiger Menschen. So fallt
es nicht schwer, von dem mittelalterli-
chen Bild den Bogen zu spannen zu Bil-
dern und Visionen in Jugendzeitschrif-
ten der Gegenwart. Da die verwendeten
Bilder Sinndeutungen implizieren und
Modelle gestalteten Lebens darstellen,
erhalten die Schiilerinnen und Schiiler
Angebote in ihrem eigenen Prozess der
Persdnlichkeitsentwicklung bzw. Impul-
se zur |dentitétsfindung und Werteorien-
tierung. Das Projekt deckt im Bildungs-
plan der 8. Klasse in den Fachern
Deutsch, Bildende Kunst und ITG folgen-
de Lernbereiche ab:

ITG: Durch die Arbeit am Computer
lernen die Schiilerinnen und Schiiler
dessen Handhabung und den Umgang
mit Programmen. Sie erfahren, wie man
den Rechner zur Informationsbeschaf-
fung und als Werkzeug zur Produktion
und Préasentation verwendet.

Deutsch: In journalistischen Texten
lassen sich erzdhlende, beschreibende,
berichtende und argumentierende
Schreibformen sinnvoll gestalten. An
Sachtexten lernen die Schiilerinnen und
Schiler folgende Arbeitstechniken: Infor-
mationen beschaffen, vergleichen und
gewichten; ebenso Informationen ord-
nen, auswerten und deuten. Anhand der
Analyse von Tageszeitungen und Ju-
gendzeitschriften und durch das Herstel-
len einer Projektzeitung praktizieren die
Schiilerinnen und Schiiler einen aktiven
Umgang mit Printmedien, die wiederum
mit elektronischen Medien hergestellt
werden.

Oben: E. Schon, Das Schlaraffenland, Holzschnitt um 1530
Rechts: Van der Heyden, 1567, Stich nach Bruegels Schlaraffenland

PH-FR 991
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Bildende Kunst: Im Umgang mit
Schrift nehmen die Schiilerinnen und
Schiler die Schriftzeichen in ihrer dop-
pelten Bedeutung als Informationstrager
und als Bildelemente wahr. Digitale Zei-
chen bekommen analoge Qualitaten
und in der Kombination von Bild und

Schrift im Layout werden asthetische Di-

mensionen bewuBt.

Neben den das Projekt tragenden Fa-
chern (D, BK, ITG) wird mit den Fachern
ev. und kath. Religion (LPE: ,Martin Lu-
ther und die Reformation“), Geschichte
(LPE: ,Deutschland im Zeitalter der Re-
formation“) und Englisch (,Pressefrei-
heit und Unabhangigkeitserklarung der

englischen Kolonien in Nordamerika®) fa-

cherverbindend zusammengearbeitet.

Didaktik und Organisation

Die Facher Deutsch und Bildende
Kunst fungieren als Leitfacher in diesem
Projekt. Durch die didaktisch aufbereite-
ten Inhalte soll es nicht in erster Linie
darum gehen, die Vorgaben des Bil-
dungsplanes zu erfillen. Vielmehr sol-
len die Schiilerinnen und Schiiler durch

den Inhalt und durch die mediale Gestal-
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tung der Themen Impulse fir ihre Per-
sdnlichkeitsentwicklung erhalten. Die
Umbruchszeit vom Mittelalter zur Neu-
zeit mit ihren Néten und Hoffnungen,
die in der Utopie vom Schlaraffenland
zum Ausdruck kommt, kann durchaus
entwicklungspsychologisch relevant
sein, indem es die Jungen und Mad-
chen in der Pupertét zu konkreten Fra-
gen nach den eigenen Utopien, Uber
ihre Zukunft, ihre Bedirfnisse und Sehn-
siichte provoziert. So wird das gemein-
same Schreiben am Computer immer
auch ein Gespréach Uber ihre eigene Si-
tuation, versteckt in den Bildern und
Texten einer vergangenen Zeit. Ausge-
hend von Bildern wird iber Sprachbilder
und tber Weltbilder nachgedacht.

Durch eine Reflexion tiber Sprache und
Stil erfolgt dann auch eine Klarung der
eigenen Wirklichkeit. Ein gekléartes oder
neues BewuBtsein bewirkt dann wieder
eine genauere Wahrnehmung der eige-
nen Person mit der entsprechenden Mit-
und Umwelt.

Projektunterricht und offener Unter-
richt lassen sich nur bedingt im 45-Minu-
ten-Takt verwirklichen. Deshalb wurde
der Stundenplan der Klasse 8b der Wei-

herhof-Realschule in Freiburg so organi-
siert, daB jeweils mittwochs alle sechs
Unterrichtsstunden von der Lehrerin
und dem Lehrer unterrichtet werden, die
beim Projekt unmittelbar mitarbeiten. In
der ersten Stunde besteht jeweils fir die
Schiilerinnen und Schiiler die Méglich-
keit, in der offenen Computer-Schreib-
Werkstatt zu arbeiten.

Fir das Gelingen solch eines Unter-
richtsprojektes, das sich liber ein gan-
zes Schuljahr erstreckt, ist die Informati-
on der Eltern und das Gesprach mit ih-
nen besonders wichtig. Die Eltern wer-
den beim ersten Elternabend ausfiihr-
lich Uber die Ziele, Inhalte und Arbeits-
weisen informiert. Wahrend des Schul-
jahres sollen den Eltern die Arbeitser-
gebnisse mit Hilfe der verwendeten Me-
dien prasentiert werden. Diese Prasen-
tationen sind konstitutiv flr das Projekt
und nicht nur pflichtgemaBter Rechen-
schaftsbericht.

Zum SchluB bleibt zu hoffen, daB die
Realitat des Unterrichtsalltages uns un-
terstiitzt, um ein Mosaiksteinchen zur
Bildung des ,homo sapiens informa-
ticus” (vgl. Computer und Unterricht
31/1998, S. 45 ff.) beizutragen.
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Traudel Giinnel
(Wie) kann Medienkompetenz

gefordert werden?
Erste Ergebnisse eines
Medienforschungsprojekts

Noch befindet sich das Medieninstitut
im Aufbau; viele Ideen sind vorhanden -
inre Umsetzung wird geplant. Und doch
hat die Praxis auf vielen Ebenen schon
begonnen. Ein Beispiel fur bereits lau-
fende medienpddagogische Forschung
an der Padagogischen Hochschule Frei-
burg stellt das Projekt ,Medienp&adagogi-
sche Handlungkonzepte zur Férderung
der Medienkompetenz von Arbeitnehmer-
Innen in zugangsoffenen Horfunkprojek-
ten“ dar, das seit 1996 unter Leitung
von Prof. Dr. Wolfgang Schwark durch-
gefuhrt wird. Im Rahmen des For-
schungsprojekts beschaftigen wir uns
mit der Frage, wie Medienkompetenz
gefordert werden kann, konkret: inwie-
weit Bevdlkerungsgruppen, die unter
den Produzentinnen zugangsoffener
Biirgerradios unterreprasentiert sind,
mittels des Konzepts handlungsorientier-
ter Medienarbeit' zu &ffentlicher Artikula-
tion, kritischer Reflexion und Gestaltung
von Medien motiviert werden kénnen.
Exemplarisch wurden bei vier Offenen
Hoérfunkkanalen bzw. nichtkommerziel-
len Lokalradios in verschiedenen Bun-
deslandern ehrenamtliche Redaktions-
gruppen initiiert, medienpadagogisch be-
treut und wissenschaftliche untersucht.?
Heute - nach Ablauf von ca. zwei Jah-
ren, in denen wir mehrere Teiluntersu-
chungen3 abgeschlossen haben - kén-
nen wir liber erste Projektergebnisse be-
richten.

Arbeitnehmerinnen engagieren sich

Mittels medienpadagogischer Inter-
ventionen kénnen Personen, die in Offe-
nen Horfunkkanalen und nichtkommerzi-
ellen Lokalsendern bislang nur selten
engagiert waren (Frauen, Menschen
Uber 35 Jahre und Personengruppen,
die im Berufsleben stehen oder arbeits-
los sind), nicht nur punktuell sondern
dauerhaft zu eigenstandiger, ehrenamtli-
cher Radioarbeit und offentlicher Artiku-
lation motiviert werden. Die Mitarbeiter-
Innen der im Rahmen unseres For-
schungsprojekts gegriindeten Arbeits-
und Lebensweltredaktionen zdhlen
mehrheitlich zu den genannten Zielgrup-

pen. Nach einjéhriger Mitarbeit hatten
alle von uns befragten Redaktionsmit-
glieder eigene Horfunkbeitrage erstellt
und ausgestrahlt, viele beschéftigen
sich mit unterschiedlichen Themenberei-
chen. (Abb. 1)

Bezug zur Lebenswelt der Zielgruppe

Das Zustandekommen der Redakti-
onsgruppen erwies sich an keinem der
von uns untersuchten Standorte als
Selbstlaufer. Personlich auf die Mitar-
beitsmoglichkeiten in den Arbeits- und
Lebensweltredaktionen angesprochen
worden zu sein, betrachtete die Mehr-
zahl der befragten Arbeitnehmerinnen
als entscheidenden AnstoB dafiir, sich
spéater in einer Redaktionsgruppe zu en-
gagieren.

AuBerdem benétigten die ehrenamtli-
chen Redakteurinnen uber einen befri-
steteten Zeitraum hinweg medienpad-
agogische Hilfestellung, die sich an de-
ren lebensweltlichen Beziigen, persénli-
chen Erfahrungen und Bediirfnissen
ausrichtete.

Insbesondere vier Schwerpunkte der
padagogischen Arbeit lassen sich fur
den Erfolg des Gruppenaufbaus ausma-
chen:

- als Medienpadagoglnnen in der Auf-
bauphase der Redaktionsgruppen eine
stimulierende und ermutigende Rolle zu
Ubernehmen,

- anzuknipfen an Themen, die im Be-
zug zur Lebenswelt der Teilnehmerin-
nen stehen, mit denen sie vertraut sind
und die sie selbst einbringen,

- eigensténdige Kommunikations- und
Organisationsstrukturen der Gruppe zu
fordern als Voraussetzung dafiir, daB
die Teilnehmerinnen arbeitsteilig Verant-
wortungsbereiche bernehmen konnten,
- Ausbildungseinheiten zu entwickeln,
die in ihrer Komplexitét eine Zielgruppe
mit nur geringer Vorerfahrung in der Ge-
staltung eigener Medienprodukte nicht
Uberfordert.

Medienkompetenz wird erworben

Im Kontext aktivierender Medienarbeit
erweiterten sich Wahrnehmungs-, Refle-
xions-, Kommunikations- und Hand-
lungsféhigkeit der beteiligten Personen.
Sie erwarben Medienkompetenz. Im
Verlauf der medienpadagogischen Pra-
xisprojekte eigneten sich alle Befragten
journalistisches und gestalterisches
Know-how an. Sie lernten, sich 6ffent-
lich zu artikulieren. Als ehrenamtliche

Redakteurinnen und Redakteure recher-
chieren sie Themen, fithren und bearbei-
ten Interviews, produzieren Meldungen
und gebaute Beitrédge. Circa die Halfte
der Befragten moderiert Livesendun-
gen. Ihr Zuwachs an Know-how und
Selbstvertrauen zeigt sich unter ande-
rem an der verdnderten Einschdtzung
dessen, was von den Befragten als
schwierig oder leicht erlebt wird. Wie
Abb. 2 verdeutlicht, empfinden sie es
nach einjéhriger eigener Radiopraxis
mehrheitlich als leicht, Interviews selb-
sténdig zu fiihren oder ohne Angst in
ein Mikrofon zu sprechen. Zu Projektbe-
ginn hatten dies viele von ihnen dage-
gen filr schwierig gehalten.

In dem MaBe wie die Medienkompe-
tenz der Beteiligten zunimmt, erhéht
sich die Selbsténdigkeit einzelner Teil-
nehmerinnen und der Gruppe insge-
samt. Wie der Verlauf der medienpad-
agogischen Praxisprojekte im Rahmen
unseres Forschungsprojekts zeigt, sind
die Redaktionsgruppen nach einem bis
eineinhalb Jahren in der Lage, ihre Ra-
diotatigkeit selbst zu organisieren und
regelmaBig eigenstdandig Sendungen zu
produzieren.

Vorlaufiges Resumée

Die bisher vorliegenden Ergebnisse
unseres Forschungsprojekts sprechen
dafiir, daB die Unterreprdsentanz von
gesellschaftlich benachteiligten Zielgrup-
pen in zugangsoffenen Biirgersendern
nicht als Status quo akzeptiert werden
muB. Soll deren Medienkompetenz im
Kontext offener Kanéle und nichtkom-
merzieller Radios in Deutschland gefér-
dert werden, miBten allerdings Gelder
fur zielgruppenorientierte medienpad-
agogische Arbeit innerhalb dieser Bir-
gersender flichendeckend bereitgestellt
werden.

Anmerkungen

1) Zur Konzeption handlungsorientierter Me-
dienarbeit vgl.: Schorb, Bernd: Medienalltag
und Handeln. Opladen 1995.

2) Zu den Ausgangsiiberlegungen, dem For-
schungsdesign und den Voruntersuchung=n
vgl.: Gunnel, Traudel/Schwark, Wolfgang:
Wege zur Medienkompetenz. Ein Forschungs-
projekt zur Medienarbeit in Birgerradios und of-
fenen Hoérfunkprojekten. In: PH-FR 1996/2. Pu-
blikation der Padagogischen Hochschule Frei-
burg. Freiburg 1996, S. 8ff.

3) Die Berichte zu den drei abgeschiossenen
Teiluntersuchungen kénnen bei der Autorin be-
zogen werden.

PH-FR 99/1
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Interview gemacht
und bearbeitet

Material recherchiert
Beitrag produziert
Meldung gesprochen
Sendung moderiert
Meldung geschrieben

Live-Interview
durchgefihrt

Reportage gemacht
Studiotechnik in Live-
sendung bedient
Sonstiges

Horspiel produziert

Mit anderen Red.mitg].
gut zusammenarbeiten

In der Red.gruppe pers.
Kontakte aufbaump

Ehrliche Kritik an den
Sendungen/ Beitragen

Interviews selbst. fiihren

Interessante/ aktuelle
Themen aufspiiren

Ohne Aufregung ins
Mikro. sprechen

Beitrage abwechshungsr.
gestalten

Eine Sendung moderieren

Beitrige schneiden

Sendetechnik erlemen

Ohne Hilfe der Projekt-
leitung Send. produzieren

Mit Horerlnnen in
Kontakt kommen

Die Sendungen in der
Offentlichkett bekannt
machen
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Was haben Sie bereits bei ihrer
redaktionellen Arbeit gemacht?

Abb.1: Aufbereitung und Gestaltung
von Sendungen. Bearbeitung von
Themen: Angegeben werden die Hau-
figkeiten, mit denen redaktionelle Ar-
beiten einmal bzw. mehrmals durch
Redaktionsmitglieder ausgefuhrt wur-
den.

Was falit ihnen bei der Mitar-
beit in der Redaktion eher
leicht?

Vergleich von zwei Erhebungs-
zeitpunkten

Abb. 2: Veranderung personlicher
Starken und Schwierigkeiten bei der
Mitarbeit: Prozentualer Anteil derjeni-
gen, die fiir den jeweiligen Aspekt an-
geben, daB er ihnen personlich eher
leicht falit zu beiden Erhebungszeit-
punkten.



16

Herbert Uh!
Institut fur arbeitswelt-

bezogene Bildung
Arbeitswelt- und Berufsorientierung in
der Hauptschule und dariber hinaus

Im Zuge der Umstrukturierung der
Padagogischen Hochschulen Baden-
Wirttembergs wurden mit der Bildung
von neuen Fakultaten in Freiburg die
JArbeitsstellen” aufgehoben und ihre
Aufgaben weitgehend in neue Institute
integrient. Das Institut fir arbeitsweltbe-
zogene Bildung (laB), 1997 vom Ministe-
rium far Wissenschaft, Forschung und
Kunst genehmigt, ist eine Ubergreifende
wissenschaftliche Einrichtung der Fakul-
taten | und lil. Es baut auf der Arbeits-
stelle fir den Unterrichtsbereich Arbeit -
Wirtschaft - Technik, der ,AWT-Stelle”,
auf. Deren Auftrag, Lehre und For-
schung fir diesen facheriibergreifenden
Unterrichtsbereich an der Hauptschule
zu organisieren, fihnt das 1aB in modifi-
zierter Form weiter. Es geht jedoch in
seiner Zielsetzung weit darber hinaus,
indem es sich die Weiterentwicklung ei-
ner arbeitsweltbezogenen Didaktik der
Sekundarstufe | zur Aufgabe macht.

Die AWT-Stelle in der Lehrerbildung

Die Grindung der Freiburger AWT-
Stelle im Jahre 1978 fiel nahezu zeit-
gleich zusammen mit der Einfihrung
des AWT-Bereichs als eines kooperati-
ven Lernfelds an baden-wirttembergi-
schen Hauptschulen. An der Konzipie-
rung und Erprobung dieses Unterrichts-
bereichs waren Lehrende der Freibur-
ger Hochschule maBgeblich beteiligt:
Prof. Dr. Siegfried Geisenberger (Wirt-
schaftslehre), Prof. Brigitte Busse (
Hauswirtschaft/Textiles Werken), Prof.
Burkhard Sachs (Technik) und Prof. Dr.
Edmund Késel (Schulpadagogik).

Mit der Freiburger AWT-Stelle wurden
ReformanstdBe der Arbeitslehre-Debat-
te der siebziger Jahre in eine konkrete
Institution Ubergeleitet: Die bildungspoli-
tische Zielsetzung, Schulerinnen und
Schiler konsequenter auf eine veran-
derte Wirtschafts- und Arbeitswelt und
auf ihre Berufsentscheidung vorzuberei-
ten, sollte auch in der Organisation der
Lehre und Forschung in der Hochschule
ihren Ausdruck finden. Neben Freiburg
richtete nur noch die PH Weingarten
eine AWT-Stelle ein. An den (ibrigen
Hochschulen des Landes wurde der

im Jahr 2010
(Prognose)

Trend zu héherer Quaiifikation in Deutschland

AWT-Bereich lediglich Uber die Facher
lose koordiniert.

In den folgenden Jahren wurden von
dieser Arbeitsstelle und dem ihr zuge-
ordneten SenatsausschuB aus die ge-
meinsamen Lehrverantstaltungen - die
LAWT-Seminare" - wie auch die dariber
hinausgehenden gemeinsamen Projek-
te organisiert und realisiert. Die AWT-
Stelle konzentrierte sich vor allem auf
die Kooperation der drei genannten Fa-
cher in den interdisziplinaren Feldern,
wie sie durch den Bildungsplan far die
Hauptschule vorgegeben wurden, also
den f4cheribergreifenden Lehrplanein-
heiten ,Produkte werden geplant, herge-
stellt und angeboten* (Klasse 7), ,Ar-
beitsteilung - Automation“ (Klasse 8),

,Orientierung in Berufsfeldern” (Klasse 8).

Seit ihrer Griindung bezog die AWT-
Stelle die Zusammenarbeit mit Betrie-
ben, Kammern und Verbanden in ihre
Arbeit ein. Zu dieser Offnung der Lehre
gehort auch das Betriebspraktikum, bis-
lang verpflichtender Bestandteil des Stu-
diums in den AWT-Fachern.

Daneben betrieben und betreiben die
drei Facher Lehre und Forschung in ei-
gener Zustandigkeit und nach eigenem
Verstandnis als Teil des allgemeinbil-
denden Auftrags der Schule.

Arbeitsweltorientierung - nur in der
Hauptschule?

Der AWT-Bereich der Hauptschule
wurde in Baden-Wirttemberg von An-

Arbeitswelt im Wandel

Von je 1 000 Erwerbstatigen Gben diese Tatigkeit aus

Handel treiben

59

Quelle: IAB, Prognos.

fang an als Teil eines bildungspoliti-
schen Programms konzipiert, das die
Hauptschule innerhalb des dreigliedri-
gen Schulsystems stéarken und aufwer-
ten sollte; er wurde zum wesentlichen
Element in der ,Profilbildung der Haupt-
schule” erklart. Gestiitzt wurde dieser
Ansatz auch durch die ,Empfehlungen
und Gutachten des Deutschen Aus-
schusses fiir das Erziehungs- und Bil-
dungswesen zum Aufbau der Haupt-
schule” aus dem Jahr 1964, die der Ar-
beitslehre einen besonderen Stellen-
wert zuschrieben. Allerdings legten die-
se Empfehiungen keinesfalls zwingend
den SchiuB3 nahe, technische, wirtschaft-

Institut fiir arbeitsweltbezogene
Bildung

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Dr. Gabriele Metzler, Politikwissen-
schaft; Geschaftsfuhrerin (KG I/411a.
Tel.: 682-388)

Prof. Burkhard Sachs, Technik

(KG IV/007, Tel.: 682-316)

Anja Schiler, Sekretariat (KG 1/404,
Tel.: 682-421)

Prof. Dr. Wolfgang Schwark, Schulpa-
dagogik (KG Il/Rektorat, Tel.: 682-261)
Prof. Dr. Herbert Uhl, Politikwissen-
schaft, komm. Direktor (KG /412, Tel.:
682-431)

Arbeitsrdume und Bibliothek

KG |, Raum 411 aund 412

PH-FR 991
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liche und haushélterische Kompetenzen
und nicht zuletzt eine starkere Orientie-
rung schulischer Bildung an der Arbeits-
welt seien ausschlieBlich Sache der
Hauptschulen. War diese exklusive Fest-
legung auf die Hauptschule schon da-
mals aus grundséatzlichen Uberlegun-
gen fraglich, so ist sie es heute auch
deshalb, weil immer mehr Absolventen
der anderen Schularten, vor allem der
Realschulen, unmittelbar in eine berufli-
che Ausbildung im Rahmen des dualen
Systems Ubertreten.

Die Intensivierung der Berufs- und Ar-
beitsweltorientierung ist deshalb heute
ohne Einschrankung eine Aufgabe der
gesamten Sekundarstufe |. Hinsichtlich
der Berufsorientierung wird diesem Er-
fordernis inzwischen auch in den Real-
schulen (Berusforientierung in Realschu-
len - BORS) und den Gymnasien (Be-
rufsorientierung in Gymnasien - BOGY)
Rechnung getragen.

Das laB und seine Aufgaben

In dieser Perspektive wurde die Griin-
dung des interdisziplindr arbeitenden In-
stituts fiir arbeitsweltbezogene Bildung
im Dezember 1993 noch bei den damali-
gen Fachbereichen |, IV und V und
beim Senat der Hochschule beantragt.
Das laB greift wichtige Aspektc: des der-
zeitigen gesellschaftlichen, wirtschaftli-
chen und technischen Wandels auf und
bezieht sie in die paddagogische und bil-
dungspolitische Reflexion ein. Dazu
z3hlt auch, da3 die pddagogische Dis-
kussion einer arbeitsweltbezogenen Bil-
dung intensiviert und perspektivisch er-
weitert werden muB. Dabei geht es aller-
dings nicht darum, Strategien einer funk-
tional ausgerichteten ,Verfugbarkeit”
der Jugendlichen im Ausbildungs- und
Beschaftigungssystem zu erarbeiten.
Vielmehr richtet sich die padagogische
Perspektive des 1aB darauf, Lernwege
zu selbstbestimmter und zugleich sozial
verpflichteter Handlungsféhigkeit zu kon-
kretisieren. Mit dem Blick auf die Kom-
plexitét der sich dynamisch verandern-
den Berufs- und Arbeitswelt erfordert
eine solche Aufgabe die Biindelung un-
terschiedlicher Krafte in interdisziplinar
angelegten Suchprozessen und For-
schungsvorhaben. Deshalb versteht
sich das laB als ein Zentrum, in dem ne-
ben den sténdigen Mitgliedern auch die
unterschiedlichen Disziplinen projektbe-
zogen kooperieren kénnen.

Zu den Hauptaufgaben des Instituts
gehdren:

PH-FR 99/1

- Entwicklung und Durchfihrung fakul-
tatsiibergreifender Forschungsvorhaben
und Studienprojekte zu einer arbeitswelt-
bezogenen Bildung;

- Weiterentwicklung einer Sekundarstu-
fendidaktik; dabei sollen erziehungswis-
senschaftliche und fachdidaktische
Aspekte des Unterrichts in Hauptschu-
len besonders berlicksichtigt werden;

- Beratung von Studierenden der Lehr-
amts- und der Diplomstudiengénge in
theoretischen und praktischen Fragen
einer arbeitsweltbezogenen Bildung;

- Zusammenarbeit mit Schulen, Einrich-
tungen der Berufsbildung, Unterneh-

men, Kammern sowie mit Wirtschafts-
verbanden und Gewerkschaften;
- Aufbau einer Mediothek.

Die wesentlichen aktuellen und projek-
tierten Vorhaben zeigt untenstehende
Ubersicht. Dazu zahlen zum einen zeit-
lich befristete Vorhaben, zum anderen
Aktivitaten, die zu einer standigen Ein-
richtung im Rahmen der Lehre und For-
schung ausgebaut werden sollen. Das
laB will dabei auch zusétzliche Ressour-
cen - etwa Drittmittel flr Lehr- und For-
schungsprojekte - und Kapazitaten von
auflen gewinnen, um sie fur die Arbeit
in der Hochschule zu aktivieren.

Freiburger AWT-Symposium (Juli 1998)

Zielsetzung:

- Intensivierung der Kommunikation zwischen Lehrerbildung in der ersten und
zweiten Phase einschlieBlich der Schulpraxis,

Impulse fur arbeitsweltbezogene Lernwege in der Hauptschule (s. Metzler, S. 19).
Beteiligte:

Kolleginnen und Kollegen aus den Paagogischen Hochschulen, den Haupt-
schulseminaren und aus Hauptschulen.

Ergebnis:

- Eine Dokumentation faBt den Verlauf und die Ergebnisse zusammen,

- das ,Freiburger AWT-Symposium* soll im zweijahrigen Rhythmus stattfinden.

Forschungsprojekt ,,Kooperationsklassen Hauptschule - Berufsschule”
Zielsetzung:

Mit dem Schuljahr 1998/99 wurde auch in Freiburg eine Modellklasse im Rah-
men des landesweiten Projekts ,Kooperationsklassen“ eingerichtet - einem
zweijihrigen Vorhaben, in dem Hauptschulen mit Berufsschulen (Berufsvorbe-
reitungsjahr) zusammenarbeiten. Schiilerinnen und Schiiler, die nicht nach
Klasse 9 der Hauptschule versetzt und einen HauptschulabschiuB aller Voraus-
sicht nach nicht erreichen werden, sollen durch neue praxis- und berufsbezoge-
ne Inhalte und besondere Lernarrangements motiviert und geférdert werden.
Beteiligte:

-Kolleginnen und Koliegen der Albert-Schweitzer-Schule (Hauptschule), der
Friedrich-Weinbrenner-Schule und der Edith-Stein-Schule (Berufliche Schulen),
-eine studentische Arbeitsgruppe der Hochschule aus dem laB.
Projektbetreuung:

Dr. Bernd Hainmiiller, Albert-Schweitzer-Schule; Dr. Gabriele Metzler, 1aB.

Forum Arbeitswelt - Schule

Zielsetzung:

-Organisation und Durchflihrung einer Vorlesungs- bzw. Seminarreihe zu struk-
turellen Veranderungsprozessen in der Wirtschafts- und Arbeitswelt, Folgerun-
gen fir eine arbeitsweltbezogene Didaktik der Sekundarstufe |,

-Einbeziehung ,externer Lernorte” in die Hochschul-Lehre und Aufbau eines
~Netzwerks von Lernorten”.

Beteiligte:

Unternehmen, Organisationen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer einschlieBlich
der Hochschulen bzw. Forschungseinrichtungen.

Weitere Planung:

Zur Zeit wird geprift, ob ein solches Forum als standige Einrichtung mit exter-
nen Referentinnen und Referenten im zweisemestrigen Turnus institutionalisiert
und - in Verbindung mit einem Werkstatt-Seminar - in das laufende Lehrange-
bot der Hochschule aufgenommen werden kann.

Ubersicht der Aktivitaten - Projekte - Plane des Instituts fir arbeitsweltbezogene Bidlung
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Wolfgang Schwark

Von der Schule in den Beruf
Zur Ausbiidungssituation von Haupt-
schulern

Hauptschulen gehoren zu den allge-
meinbidenden weiterfuhrenden Schu-
len 1im Sekundarbereich | Sie umfassen

die Jahrgangsstuten 5-9 und sind Ptlicht-

schulen ohne leistungsbezogene Ein-
gangsvoraussetzungen Sie stehen prin-
2ipweil allen Schulennnen und Schulern
offen, damit die geltende Vollzeitschul-
pilicht erfullt werden kann Die Folge ist
eine heterogene Schulerschatt.
Realschulen und Gymnasien definie-
ren Eingangsstandards mit dem Ergeb-
nis, daf deren Schuler vom Leistungs-
profil uber das individuelle kulturelle Ka-
pital bis hin zum individueilen Selbstkon-
zept relativ einhestlich verfaft sind und
diese Schularten einen klar umrissenen
Biidungsauftrag formulieren, der in der
Praxis eingelost werden kann.
Demgegenuber unterscheiden sich
die 1.217 offenthchen Hauptschulen Ba-
den-Wurttembergs erheblich voneinan-
der. Um die Vielfalt an den Extremen zu
verdeutichen: auf der einen Seite ste-
hen die stadtischen sozialen Brenn-

punktschulen mit Jahrgangsquoten deut-

lich unter 20 %, die eher sozialpddago-
gisch als curnicular onentiert sind; aut
der anderen Seite findet man die land!-
chen Hauptschulen mit Ubergangsquo-
ten nach dem 4. Schuljahr von mehr als
50 %, sie verstehen sich zu Recht als
demokratische Leistungsschulen.

Vor dieser widerspruchlichen Realitat
verschwimmt der offizielle Bildungsaut-
trag. wird das Profil der Hauptschuie dif-
fus. Wohin solien Hauptschulen ideaity-
pisch fuhren? Mit den Worten des Bil-
dungsplans: .Die Schulerinnen und
Schuler der Hauptschule haben nach er-
folgreichem AbschluB} eine allgemeine
Bildung erworben, die sie befdhigt, in
eine berufliche Ausbildung oder in eine
berufliche Volizeitschule einzutreten.”'
Anders gesagt: Hauptschule soll in der
Regel zur Berutstahigkert fuhren. Dem-
entsprechend ist das didaktische Zen-
trum der Hauptschule die vorberufliche
Bildung, die unmittelbar in die berufliche
Ausbildung fuhren soli. Kemne Schulart
braucht deshalb so notig Ausbildungs-
platze wie sie. Nimmt man diesen An-
spruch ernst, dann ist die Lage auf dem
Ausbildungsmarkt besorgniserregend.
Gab es 1990 noch einen Ausbildungs-
platzfaktor von 2.2 - d.h.: damals entfie-

len ca. zwer Ausbildungsplatze auf ei-
nen Bewerber - so hat sich dieses Ver-
haltris auf 1 zu 1 verningert. Daran an-
dert auch die Tatsache nichts, dafl im
Jahr 1998 mit 612.771 neuen Ausbil-
dungsvertragen gegenuber 1997 ein
Plus von 4.4 % (absolut: 26.000) erzieft

werden konnte. Im Gegenteil: die ungun-

stige demographische Situation hat
dazu gefuhrt, da3 Ende 1998 bundes-
weit immer noch 36.000 Jugendliche bei
den Arbeitsamtern als nicht vermittelt re-
gistriert waren ” Potentielle Hauptschul-
bewerbernnnen und -bewerber haben de
facto keine Wahimogiichken; hinzu
kommt die verscharfte Konkurrenz mit
den Absolventen der anderen Schular-
ten der Sekundarstufe I/ll, die vermehrt
auf den Ausbildungsstellenmarkt dran-
gen.

Ausbildungsbetriebe tendieren trotz

gegentelliger Aussagen ihrer Spitzenver-

bande und Selbstverwaltungsorgane zu-
nehmend dazu, die raren Ausbildungs-
platze an Bewerber mit hoheren Bil-
dungsabschlussen zu vergeben. Bet
den industrniellen Elektroberufen ist das
seit langem zu beobachten. Dort finden
sich gegenuber den 70er Jahren kaum
noch Hauptschulabsolventen, und diese
Tendenz setzt sich in den vormals bei-
nahe ausschlhieBhch von Hauptschilern
besetzten industriellen Metallberufen
und nun auch im Handwerk langsam,
aber stelig durch.

Wie ernst die Lage mittierweile ist,
kann man am stark steigenden Zulauf
zum Berutsvorbereitungsjahr - dort kom-
men diejerigen zusammen, die keinen
Ausbildungsplatz erhalten haben - und
in den Lehrgangen der Arbeitsverwal-
tung ablesen. Hauptschuiler mit und
ohne Abschiuf} uberwiegen bei weitem.
Zwischen 1990 und 1998 stiegen die
Zahlen in Baden-Wurttemberg von ca.
7.000 auf 12.000. Das Berufsvorberei-
tungsjahr entwickelt sich immer mehr zu
einer Warteschleife mit entsprechenden
padagogischen Problemen bzw. zum
endgulitigen Ausschiuf3 vom Ausbil-
dungsmarkt. 43 % derjenigen, die das
gewerbliche Berufsvorbereitungsjahr be-
suchen, bleiben chne Abschiuf3. Im
hauswirtschaftlichen Berufsvorberei-
tungsjahr liegt die Quote bei 36 %. Das
bedeutet jeweils den Weg In die ange-
lernte Erwerbsarbeit. 14 % der jungen
Erwachsenen zwischen 20 und 25 Jah-
ren verfugen lber keinen formalen Be-
rufsbildungsabschluB; das sind bundes-
weit ca. 900.000 Personen.

Verscharft wird die Situation noch da-

durch, dafl} viele Betriebe zukunftstahige
Ausbildungsplatze nicht besetzen. In er-
ner Verottentichung des Landesarbeit-
samtes Baden-Wurttemberg von 1996
heit es: .Ebenso hat sich die Tendenz
fortgesetzt, dafl die Betriebe vor allem
‘gute Bewerber einstellen wollen und im
Zweifel eher dazu neigen, Ausbildungs-
platze nicht zu besetzen. Die Suche
nach emner Ausbildungsstelie fur Schuler
mit maBigem Abschiuf3 sowie fur Pro-
blemgruppen |[...] 1st deswegen zuneh-
mend schwieriger verlauten und in vie-
len Fallen erfoiglos gebl:eben.“3

In Studien, die von Unternehmer- und
Wintschaftsverbanden inituert worden
sind, werden ber Hauptschulabsolven-
ten erhebliche Defizite im Bereich der
fachlichen, methodischen und sozialen
Kompetenz festgestellt. Deutliche Man-
gel gibt es vor allem in Mathematik,
Deutsch und in den Naturwissenschat-
ten. Daruber hinaus fehit elementares
Basiswissen im Bereich Arbeit, Wirt-
schaft, Technik. Die notwendige Qualifi-
kation des selbstandigen Lernens ist
ebenso unterentwickelt wie die Fahig-
keit zur Teamarbeit. Die negativen Be-
funde sind deshalb besonders brisant,
well der Zugang zum Beschaftigungssy-
stem fur Geringqualifizierte immer
schwieriger wird. Das Volumen der Er-
werbsarbeit, das auf Hauptschulabsol-
venten zugeschnitten ist, wird in den In-
dustniegeselischaften weiter rapide ab-
nehmen; die strukturelle Massenarbeits-
losigkeit wird in einem absehbaren Zeit-
raum nicht behoben werden. Unfreiwilli-
ge Teilzeitarbeit, prekare Beschéatti-
gungsverhahtnisse, Scheinselbstandig-
keit etc. werden zunehmen, wenn nicht
vielfaltige Einzeimafinahmen getroffen
und auf den Weg gebracht werden. die
eine Wende zum Besseren bringen.

Was ist zu tun?

1. Betriebe missen sich vom schlichten
Konstrukt einer Ausbildungsfahigkeit,
die Hauptschulen zu vermittein haben,
rasch und illusionslos verabschieden.
Sie haben die gesellschaftiiche und so-
21ale Verpflichtung. betrniebliche Ausbil-
dung als einen Prozef zu begreifen, an
dessen Anfang Ausbildungsfahigkert
entwickelt bzw. weiterentwickelt werden
muf.

2. Die zunehmende Differenzierung des
Bildungsprofils im Hauptschulalitag muf3
zur Kenntnis genommen und akzeptiert
werden. Hauptschulen missen anlaB-
und ortsbezogene MaBnahmen - ange-
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Zeichnung: Ernst Bose

pafBt an die jeweilige Schiilerklientel -
entwickeln mit dem Ziel, die Schiilerper-
sonlichkeit zu starken. Dabei geht es

um die Vermittlung eines tragfahigen po-
sitiven Selbstkonzepts, um die Ausstat-
tung mit fachlichen, kulturellen und so-
zialen Kompetenzen. Entsprechende
praxisorientierte Bildungsgangsprofile,
Zieldifferente Abschliisse mussen dabei
ebenso ins Auge gefaBt werden wie die
Vermittlung von Alltagskompetenzen,
die dazu befahigen, auch Phasen der
Arbeitslosigkeit durchstehen zu kénnen.
3. Dem Unterricht, seinen Inhalten und
methodischen Vermittiungsformen
kommt eine besondere Bedeutung zu.
Allgemein- und fachdidaktische Schulfor-
schungsprojekte sind zu installieren mit
durchaus unterschiedlicher Akzentset-
zung: von der Subjekt- Uber die reform-
padagogische bis hin zur streng unter-
richtsbezogenen Orientierung. Der Wett-
bewerb um erfolgversprechende Kon-
zepte sollte beginnen.

4. Fur besonders benachteiligte Haupt-
schiller, gemeint sind die ca. 10 %, die
keinen HauptschulabschluB erwerben,
mussen berschaubare und befristete
Ausbildungsmodule entwickelt werden,
die quer zur traditionellen beruflichen
Langzeitausbildung von 3,5 Jahren Dau-
er stehen.

5. Schulsozialarbeit und Ansétze der Ju-
gendberufshilfe miissen ausgebaut wer-
den.

6. Schulunterricht, MaBnahmen der Ju-
gendhilfe und der Arbeitsverwattung, Im-
pulse und Konzepte aus Wissenschaft
und Schulverwaltung miissen miteinan-
der vernetzt werden, damit notwendige
Synergieeffekte erzielt werden.

7. Fir die Padagogischen Hochschulen
bietet sich neben der Schulforschung
als aktueller Ansatzpunkt fiir eine ziel-
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fihrende Innovation die hauptschuige-
maBe Ausgestaltung der neuen
Lehramtsprifungsordnung an. Eine be-
sondere Rolle sollte dabei der Studien-
bereich ,Interdisziplindres Lehren und
Lernen“ spielen. Dort miissen Vorhaben
erarbeitet werden, die geeignet sind, Bil-
dung, Erziehung und Unterricht in der
Hauptschule neu zu fundieren und die-
se Schulart anschiuBfahig zu machen,
d.h., den Schiilern die integration in das
kulturelle, gesellschaftliche, politische
System zu 6ffnen und den Weg in die
Beschaftigung zu ermdglichen.
8. Die Hochschule solite in diesem Zu-
sammenhang nach Bindnispartnern su-
chen. Konkret bietet sich eine intensive
Beteiligung am Reformkonzept des Mini-
steriums fiir Kultus, Jugend und Sport
»mpulse Hauptschule* an, das auf meh-
rere Jahre angelegt ist und folgende
Punkte umfaBt: ,Guter Start in der
Hauptschule®, ,Erfolg in der Hauptschu-
le*, ,Leistungsmessung in der Hauptschu-
le* und ,Anpassung des Bildungsplans®.
Dem fakultétsiibergreifenden Institut
fur arbeitsweltbezogene Bildung kommt
in diesem Zusammenhang eine Leitfunk-
tion zu; es solite das Thema ,Innovation
der Hauptschule* in den Diskurs unse-
rer Hochschule einbringen.
Anmerkungen
1) Kultus und Unterricht, Amtsblatt des Ministe-
riums fir Kultus und Sport Baden-Wiirttem-
berg, Lehrplanheft 2/1934, S. 2.
2) In Baden-Wiirttemberg verfigen derzeit ca.
19.000 Jugendliche nicht tiber einen betriebli-
chen Ausbildungsplatz (Quelle: DGB).
3) Landesarbeitsamt Baden-Wirttemberg
(Hrsg.): Der Ausbildungsstellenmarkt 1995 in
Baden-Wirttemberg. Stuttgart 1996, S. 1.
Weitere Daten: dpa-Dienst fiir Kulturpolitik
51/98 vom 14.12.1998, S. 1ff.
Grundlagentert: D. J. Bronder u.a. (Hrsg.):
Handbuch Hauptschulbildungsgang. Erster
Band: Grundlegung. Klinkhardt: Bad
Heilbrunn/Obb. 1998.

Gabriele Metzler

Impulse fiir die Hauptschule
Das Freiburger AWT-Symposium

Fritjof Capra hat fiir die gegenwartige
Umbruchsphase den Begriff ‘Wendezeit'
gepragt. Auch das Bildungssystem -
und hier insbesondere der Arbeit-Wirt-
schaft-Technik-Bereich -, sind in diese
tiefgreifenden Wandlungsprozesse invol-
viert. Knapp vier Jahrzehnte seit der Ein-
fuhrung der weitgefacherten Arbeitsieh-
re, deren zentrales Anliegen die Vermitt-
lung von grundlegenden Kenntnissen
Uber die Wirtschafts- und Arbeitswelt
darstellt, bietet sich ein neuerlicher Er-
fahrungsaustausch und ein Uberdenken
des baden-wirttembergischen Arbeits-
lehre-, sprich AWT-Modells, geradezu
an.

Organisation und thematische
Schwerpunkte

Um eine fundierte und breite Diskussi-
on zu entfachen, sollten sowohl die in
diesem Bereich tatigen Lehrenden an
den Pddagogischen Hochschulen Ba-
den-Wirttembergs als auch die in der
zweiten, weit starker praxisorientierten
Ausbildungsphase Tatigen (Studiense-
minar-Fachleiter und teilweise Schulrek-
toren) sowie die fachlichen Experten
aus den (Ober-)Schulamtern und dem
Kultusministerium in diesen Diskurs ein-
gebunden werden. Eine ausfiihrliche
Dokumentation soll gleichzeitig dem
Zweck eines langerfristig weiterfuhren-
den Diskurses dienen.

Das Symposium stand unter folgen-
den Leitfragen: Welche Erfahrungen
wurden mit dem AWT-Konzept im Rah-
men der Schulform Hauptschule ge-
macht? Welche Ubereinstimmungen,
welche Differenzen existieren zwischen
Konzept und praktischer Umsetzung
(Schulpraxis)? Welche Perspektiven
zeichnen sich ab? Wo gibt es Ansatze
fir eine Weiterentwicklung? Wie lassen
sich die seitens des Kultusministeriums
gebiindelten, innovativen Aspekte des
Projekts ,Impulse Hauptschule’ in das
AWT-Konzept einfiigen?

Referate und Diskussionsschwer-
punkte

Rektor Schwark forderte in seiner Be-
griiBung dazu auf, der Herausforderung
zu begegnen, Bildungssystem und Be-
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schéftigungssystem besser aufeinander
abzustimmen: AnschlieBend verwies
Prof. Dr. Uhl auf die Notwendigkeit der
inhaltlichen, zielbetonten Neustrukturie-
rung der einzelnen Studienbereiche, die
sich schon allein aus den neuen Studi-
en- und Prifungsordnungen ergebe. Er
betonte in diesem Zusammenhang ins-
besondere die Notwendigkeit der Kom-
munikation zwischen schulischer Praxis
und Hochschule. Der kommunikative
Austausch auf breiter Basis, der in letz-
ter Zeit etwas ins Stocken geraten sei,
solle mit diesem Symposium wieder be-
férdert werden.

Prof. Sachs leitete seinen vielschichti-
gen Eréffnungsvortrag mit dem provo-
kanten Verweis auf ‘subtile Formen des
Etikettenschwindels' ein, worunter er
miBverstandliche Verwendungen von
Begriffen subsumierte. So werde etwa
vom gegliederten Schulsystem gespro-
chen, wahrend man eigentlich ein hierar-
chisches System, auch im Hinblick auf
die Lehrerbesoldung, geschaffen habe.
Auch erinnerte er nochmals daran, daB
der AWT-Bereich, nicht zuletzt auch un-
ter dem ,Sputnik-Schock’, eines der we-
sentlichen Reformprojekte der Nach-
kriegsara gewesen sei. Entsprechend
zur heutigen Okonomielastigkeit moder-
ner Gesellschaften sei bereits in den
bundesrepublikanischen Anfangen der
Arbeitslehre-Diskussion mit der Neuori-
entierung auf die Bereiche Arbeit-Wirt-
schaft-Technik die 6konomische Wettbe-
werbsfahigkeit Deutschlands betont wor-
den. Ein weiterer wichtiger Aspekt sei
der Versuch gewesen, den Schiilern
und Schiilerinnen den Ubergang vom
padagogisch behiteten Schulleben in
die Arbeitswelt zu erleichtern und so
den ‘Praxisschock’ zu verhindern bzw.
zu verringern. Von einer solcherart
postulierten Einheit von Arbeiten und
Lernen habe man sich auch eine Hoher-
einschatzung der Bildungsinstitution
Hauptschule versprochen, die seit da-
mals standig sinkende Schiilerzahlen
aufweise. Zum Erstaunen einiger Zuhé-
rer fiihrte Herr Sachs auch den bereits
in den Anfangen des Arbeitslehre-Dis-
kurses geduBerten Einwand, daB vor ei-
ner manuellen Verkirzung der Haupt-
schule zu warnen sei, an. Des weiteren
erlduterte er dann noch eingehend die
Verankerung der AWT-Vorstellungen im
Rahmen der Padagogischen Hochschu-
le Freiburg.

In der sich anschlieBenden Diskussi-
on sprachen die Teilnehmer/innen be-
sonders die zunehmend wichtiger wer-

dende Kooperations- und Teamféhigkeit
von Lehrpersonen an. Neben dem hau-
fig zu beobachtenden ,Einzelkdmpfer-
tum* erschweren die herkémmlichen or-
ganisatorischen Zwéange die Arbeit.

Auch wurde auf die Diskrepanz zwi-
schen einer fundierten fachlichen Ausbil-
dung der Lehramtsstudierenden (bei be-
stehendem Grundschulausbildungsiiber-
hang) und der héaufig feststellbaren Pra-
xis des (dann im Hauptschulbereich) uni-
versell einsetzbaren Lehrers verwiesen.
Hieran anknipfend wurde die Forde-
rung erhoben, den Schulen zu ermégli-
chen, die geeignete personelle Auswahl
selbstandig vorzunehmen oder zumin-
dest bei der Stellenbesetzung mitzube-
stimmen. Uber so geschaffene engere
und bessere persdnliche Kontakte kdn-
ne auch am ehesten die wiinschenswer-
te Offnung des AWT-Bereichs in andere
Facher hinein erfolgen. Auch wurde ver-
schiedentlich auf die wichtige Rolle des
Klassenlehrers, vor allem im Hinblick
auf Sinnstiftung durch Erziehungsarbeit,
verwiesen.

Den nachmittéglichen Diskurs eréffne-
te Frau Seidl mit ihnrem Referat ,,,Impul-
se Hauptschule': Entwicklungsperspekti-
ven fiir die Hauptschule®“. Engagiert und
liberzeugend entwickelte die Rektorin
der Altenburgschule Stuttgart ihre Vor-
stellungen zu einer veranderten Haupt-
schule. Als Teilnehmerin des von der ba-
den-wiirttembergischen Kultusministe-
rin, Frau Schavan, eingerichteten ‘run-
den Tisches' verwies sie auf drei grund-
legende Ubereinkiinfte der am 24. Juli
1996 erstmals zusammengetretenen
Diskussionsrunde: Es bestehe erstens
Konsens iber die Notwendigkeit einer
Verbesserung der Ausbildungsfahigkeit
von Hauptschililern; zum zweiten werde
eine Férderung und Stiitzung benachtei-
ligter Schiller/innen angestrebt und zum
dritten sei man sich einig, da8 Haupt-
schule nicht gleich Hauptschule sei, daB
landlich gepragte Hauptschulen und sol-
che inmitten stadtischer sozialer Brenn-
punkte - zu letzterem Typ sei auch die
Altenburgschule zu rechnen - so unter-
schiedlich seien, daB eine Vielzahl un-
terschiedlicher Konzepte zu je spezifi-
schen Problemldsungen herangezogen
werden miBten.

Flinf Pakete, so Frau Seidl, schniire
sie derzeit fir die Altenburgschule: Mit
der Initiative "Guter Start in der Haupt-
schule’ versuche sie, den Schiilern und
Schiilerinnen einen positiven Einstieg in
die ja auch weiterfiihrende Schulform
Hauptschule zu vermitteln. So gebe es

eine BegriiBungsfeier, zu der ganz we-
sentlich auch die Eltern erwiinscht sei-
en. Das Projekt 'Erfolge in der Haupt-
schule’ versuche, negative Erfahrungs-
und Einstellungsmuster der Schiiler/in-
nen zu durchbrechen. Um die Leistungs-
motivation zu steigern, werden z.B. die
Hausaufgaben in spezifische Unter-
richtsformen integriert. Mit Veranderun-
gen der Priifungen und Priifungsinhalte,
was auch mit einer Anpassung des Bil-
dungsplanes an bestimmte Gegebenhei-
ten einhergehe sowie mit zuséatzlichem
Férderunterricht solle das Syndrom von
Krankungen, (Versagens-)Angsten, Sto-
rungen und geringem SelbstbewuBtsein
aufgebrochen werden. Sogenannte
SOL-Stunden (selbstorganisiertes Ler-
nen) tun ein briges, um Lernen mit psy-
chischer Starkung zu verbinden und so
die Lernmotivation zu férdern.

In seinem sehr engagierten Vortrag
stelite Herr Schenk, Rektor der Hirsch-
bergschule Ludwigsburg, wesentliche
Elemente des Berufswahlunterrichts an
Hauptschulen heraus. Fiir ihn sei der
Berufswahlunterricht (ab Kiasse 7) die
grundlegende Zielperspektive der
Hauptschularbeit. Erstens miiBten
Kenntnisse und Kompetenzen hinsicht-
lich der Berufswahl vermittelt werden,
zum zweiten misse die Hinfiihrung zu
einem berufsbezogenen Problembe-
wuBtsein geleistet werden, drittens
miiBten Eigenaktivititen der Schiiler ge-
weckt und geférdert werden und es miis-
se viertens auf eine realistische Ein-
schatzung der eigenen Fahigkeiten und
Maglichkeiten von Schiiler/inne/n, aber
auch der realistischen Einschatzung ih-
rer Grenzen, hingewirkt werden. Unter-
stiitzt von Herrn Fernow (Lehrbeauftrag-
ter am Seminar fiir schulpraktische Aus-
bildung, Heilbronn), der sich in besonde-
rer Weise mit den Bedingungen und
Méaglichkeiten der Berufswegeplanung
auseinandergesetzt hat, entwickelte das
vor Energie und Begeisterung spriihen-
de Team Schenk/Fernow eine Reihe
konkreter Vorschlage und maBgeblicher
Verénderungen zur Berufswegepla-
nung. So sollen ehemals ineffiziente Ar-
beitsplatzerkundungen ersetzt werden
durch Betriebspraktika und das Verle-
gen schulischen Lernens direkt in die
Betriebe (Stichwort: auBerschulische
Lernorte). Ganz wesentlich sei ein teil-
weises Aufbrechen des Klassenverban-
des durch die Schaffung von Interessen-
gruppen, wobei, so Fernow, spezifische
Méadchen- und Jungeninteressen star-
ker beriicksichtigt wiirden. Eine weitere
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Die SOFA-Gruppe bei der Vorbereitung des
AWT-Symposiums.

wichtige Station in diesem Lernprozef
bilde auch die im Schulareal mit viel Un-
terstiitzung heimischer Firmen gespon-
serte Berufsmesse. Besonders auf-
schluBreich waren auch die Ausfihrun-
gen der Referenten zur Problemlage
von Hauptschilern, die sich haufig
durch defizitare oder fehlende erzieheri-
sche Einflisse der Eltern und damit
auch fehlende Unterstiitzung bei der Be-
rufswahl beschreiben lasse.

Wofiir steht SOFA?

Fir die Organisation und das leibliche
Wohl sorgte eine Schiilergruppe der
Staudinger-Gesamtschule unter Leitung

ihrer Lehrerin, Frau Mller. SOFA ver-
steht sich als Juniorfirma und steht fiir
Schiiler Organisieren Fast Alles. Was
diese ,Firma' zu leisten vermag, konn-
ten die Symposiumsteilnehmer/innen,
vom konzentrierten und hocheffizienten
Einsatz dieser Schulergruppe beein-
druckt, an diversen Veranderungen und
Annehmlichkeiten feststellen.

Undbersehbar waren die raumlichen
Verwandlungen. Der in Grauténen ge-
haltene Senatssaal, Ort des AWT-Sym-
posiums, gewann an optischen Reizen.
Durch eine genau ausgekliigelte Strate-
gie im Vorfeld des Symposiums hat die
SOFA-Vorbereitungsgruppe ihre astheti-
schen Verbesserungen wohliiberlegt in
Szene gesetzt und so ein sehr angeneh-
mes radumliches Ambiente fiir die Sym-
posiumsteilnehmer geschaffen. Auch
die lukullischen Verlockungen trugen
wesentlich zum guten Gelingen der Ver-
anstaltung bei. Bei SOFA wird mit Hand,
Herz und Kopf bzw. Verstand gearbeitet
und gelernt.

SOFA wurde so zum anschaulichen
Beweis fur die Veranderungsmaoglichkei-
ten schulischer Realitit und gab ein Mo-
dell ab fir den Zusammenhang zwi-
schen der Kraft verandernden Denkens
(Symposiumsinhalte) und Handelns.

SOFA-

die Dienstleistungs-Junior-Firma
fir Organisation und Durchfihrung
von Veranstaltungen

SOFA entstand als Idee im Arbeits- und
Wirtschaftslehreunterricht der Klasse 8b

der Staudinger Gesomtschule, Freiburg.
Hautnoh wollten die Schilerinnen und Schiler
das Wirtschaften erleben. Am 27.11.1997
gestaltete SOFA erstmals eine Veranstaltung
des Staatlichen Schulamts Freiburg zum Thema
‘Betriebspraktikum for Lehrerinnen und Lehrer’
und demonstrierte erfolgreich ihr
Veranstaltungs-Konzept.

Ansprechpersonen in der Slaudinger Gesamischule

i

Moritz Hoas (0761/701273)

(S1£4-102/19£0) oIMN'H

Benjamin Greschbach ( 0761/74896 )

Aus dem SOFA-Prospekt

Wolfgang Schwark

Berufliche Fort- und Weiterbildung expandiert
Méglichkeiten und Grenzen fir die Pddagogischen Hochschulen

Berufliche Fort- und Weiterbildung ist
ein Segment des padagogischen Mark-
tes, das seit Jahren expandiert und wei-
terhin beachtliche Zuwachsraten auf-
weist. Als Anbieter treten u.a. auf: Bil-
dungsabteilungen groBer Betriebe, Bil-
dungsunternehmen, die im Zuge der Di-
versifikation (outsourcing) entstanden
sind, staatliche Einrichtungen, Bildungs-
werke der Wirtschaft, Kammern, Verban-
de, Volkshochschulen, Akademien.
Hochschulen sind gesetzlich verpflich-
tet, diesen wichtigen Bereich ebenfalls
zu bedienen; jedoch mit der Einschran-
kung, daB sie wissenschaftliche Fort-
und Weiterbildung anzubieten haben.

Was hat die Pddagogische Hochschu-
le Freiburg vorzuweisen?

Mehrere wissenschaftliche Mitarbeiter
und Professoren sind auf diesem Gebiet
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tatig. Sie bieten ihre Qualifikationen auf
dem freien Markt an und beteiligen sich
an der Planung, Durchfiihrung und Aus-
wertung einschlagiger Seminare und an-
derer Fort- und Weiterbildungsangebo-
te. Die Ergebnisse dieser Bemihungen
gehen teilweise in die Ausbildung der
Studierenden sozusagen als indirekter
oder direkter Transfer des adademi-
schen Erfahrungs- und Kompetenzzu-
wachses ein; allerdings ist das nicht eva-
luierbar.

In &hnlicher Weise sind einzuordnen
die individuelle Beteiligung an For-
schungsprojekten beispielsweise beim
Bundesinstitut far berufliche Bildung
(BIB) in Berlin oder das Engagement
bei der Entwicklung beruflicher Fort-
und WeiterbildungsmaBnahmen fir
namhafte Unternehmen - etwa der Auto-
mobilindustrie und des Versicherungs-
wesens. Auch hier berwiegt das Prin-

zip der Nebentéatigkeit auf eigene Rech-
nung; die Einschatzung gilt auch dann,
wenn Studierende etwa aus dem Di-
plombereich dort eingebunden sind.

Darliber hinaus gibt es seit Jahren
Projekte der beruflichen Fort- und Wei-
terbildung, die institutionell mit der Pad-
agogischen Hochschule verknipft sind.
Zu nennen sind u.a. das Kontaktstudi-
um Erwachsenenbildung, das sich vor
allem an fihrende Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter unterschiedlicher Institutio-
nen der Weiterbildung wendet, das Vor-
haben ,Leitung von sozialen Einrichtun-
gen", das mit den Verbanden der freien
Wohlfahrtspflege konzipiert und jahrlich
durchgefihrt wird und mit einem begehr-
ten Zertifikat abschlieBt. Es hat interkul-
turellen Charakter; d.h. franzdsische Lei-|
tungskréfte aus dem Sozialbereich sind
darin integriert.

Ebenfalls institutionell verbunden mit
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der Hochschule sind die Veranstaltun-
gen zur Lehrerfort- und -weiterbildung;
besonders hervorzuheben sind in die-
sem Zusammenhang die drei- bzw. vier-
semestrigen Kontaktstudien ,Lehren, lei-
ten, lernen” und ,Neue Lernformen*.

Ausnahme und nicht die Regel sind
kooperative Veranstaltungen mit Tra-
gern aus der Wirtschaft und dem Unter-
nehmensbereich. ,Lehren und Lernen
im Betrieb®, ein Kontaktstudium mit be-
trieblichen Ausbildern, das Ende der
80er Jahre an der Hochschule durchge-
fuhrt wurde, steht dafir als Beispiel. An-
gesichts des Bedarfs gerade in der be-
trieblichen Fort- und Weiterbildung
muiBte hier mehr geschehen. Darlber
hinaus gilt: das Diplomstudium in Erzie-
hungswissenschaft, Studienrichtung Er-
wachsenenbildung/berufliche Fortbil-
dung ist auf derartige Praxisfelder drin-
gend angewiesen.

Eine weitere Facette beruflicher Fort-
und Weiterbildung stellt die ,wissen-
schaftliche Akademie fiir Weiterbildung
e.V.“ dar. Sie ist eine gemeinsame Grin-
dung der Universitat und der Padagogi-
schen Hochschule Freiburg. Zum Ende
des Wintersemesters 1998/99 nimmt sie
offiziell ihre Arbeit auf. Die notwendige
Infrastruktur ist ansatzweise vorhanden,
sie soll zligig ausgebaut werden. Haupt-
anliegen der Akademie ist es, die Inter-
essen der Hochschule mit den personli-
chen Nutzenerwartungen ihrer Mitglie-
der zu verbinden. Anders gesagt: In der
Akademie bieten Lehrende der Hoch-
schule auf Honorarbasis Veranstaltun-
gen an, Qualitatsprasentation und positi-
ve Resonanz nutzen den verantwortli-
chen Seminarleitern ebenso wie den be-
teiligten Hochschulen.

Zur beruflichen Fort- und Weiterbil-
dung sind auch Projekte zur Organisati-
onsentwicklung von Schulen zu zahlen.
Hier hat es vor kurzem ein einjéhriges
Kooperationsvorhaben von KM, staatl.
Schulverwaltung und Padagogischer
Hochschule gegeben, das in einem Ab-
schiuBbericht entsprechend dokumen-
tiert ist. Auch auf dem Feld der inneren
Schulreform und Schulentwicklung be-
steht ein groBenteils ungedeckter Be-
darf.

im AnschiuB an diese grobe Ubersicht
stellt sich die Frage: Welche prinzipiel-
len Anforderungen sind an die berufli-
che wissenschaftliche Fort- und Weiter-
bildung zu richten?

Sie muB sich in einem Punkte von
den ublichen MaBnahmen unterschei-
den. Uber eine innovative praktische Ar-

beit hinaus hat sie ihr Tun wissenschaft-
lich zu reflektieren. Einerseits ist wissen-
schaftlich fundiertes Wissen auf hohem
Niveau zu vermitteln, andererseits muB3
dieser Prozef3 Gegenstand wissen-
schaftsgeleiteter Aufklarung werden. Be-
gleitforschung ist unabdingbar. Das be-
deutet in einem ersten Operationalisie-
rungsschritt: die padagogische Arbeit in
Seminaren und &hnlichen Veranstaltun-
gen darf nicht Ianger isoliert gesehen
werden. Die EinzelmaBnahmen missen
auf den Gesamtzusammenhang didakti-
scher Planung der beruflichen Fort- und
Weiterbildung riickbezogen werden,
also alle Schritte umfassen von der Si-
tuationsanalyse Uber die Bedarfserhe-
bung, die Bestimmung der intendierten
Qualifikationen, die Entwicklung curricu-
larer Elemente bis hin zur Seminar-
durchfiihrung und Auswertung. Inner-
halb dieses Verstandigungs- und Refle-
xionsrahmens sind je nach Bedarf ent-
weder alle oder einzelne Elemente der
aufgezeigten Abfolge mit qualitativen
und quantitativen Methoden wissen-
schaftlich auszuwerten. Verfiihre man
anders, machte man Bildungstragern
mit einem eher praktisch orientierten
Auftrag in einer Weise Konkurrenz, die
mit dem Selbst- und Fremdverstandnis
wissenschaftlicher Hochschuien nicht
vereinbar ware.

Deutlich diirfte sein: die Padagogi-
sche Hochschule verfiigt iiber eine Viel-
falt von Erfahrungen und Kompetenzen
im Bereich der beruflichen Fort- und
Weiterbildung; allerdings entfalten sie
im Hochschulalltag keine innovative
Schubkraft, weil sie nebeneinander exi-
stieren.

Wie kann und sollte man mit dieser
Situation umgehen?

Bislang Unverbundenes sollte zusam-
mengefihrt werden; darin liegt ein er-
stes Ziel. D.h.: Eine systematische und
umfassende Bestandsaufnahme ist
Uberfallig. Initiativ zu werden, ist zur
Hauptsache Aufgabe des Instituts fir ar-
beitsweltbezogene Bildung und des Zen-
trums fiir Weiterbildung und Hochschul-
didaktik.

Die Vorgehensweise sollte dem Mu-
ster der Organisationsentwickiung fol-
gen: demnach wére zunéchst einmal
eine Istanalyse zu erstellen, Positiva
und Negativa, Mangel und Defizite wé-
ren zu erheben. Danach miBten sich
die Beteiligten und weitere Interessierte
Uber Ziele und Wege zu einer zukunfts-

orientierten Konzeption verstandigen.

Die Ergebnisse wéaren zu operationali-
sieren, d.h. in Einzelschritte und -maB-
nahmen zu lbersetzen. Durchfiihrung
und Evaluation wiirden sich anschlie-

Ben.

Die Méglichkeiten fiir die Entwicklung
von Forschungs- und Studienansétzen
zur beruflichen Fort- und Weiterbildung
an der Padagogischen Hochschule Frei-
burg sind durch eine kreative Konzep-
tualisierung gegeben.

Die Grenzen werden dadurch gesetzt,
daB die entsprechenden MaBnahmen-
pakete im Geflecht der konkurrierenden
internen Interessen zu priifen sind. All-
gemeiner formuliert: die Gremien wer-
den in den kommenden Jahren festle-
gen miissen, welche Profile die Hoch-
schule neben ihren Pflichtaufgaben be-
sonders pflegen soll. Es wird eine Aus-
einandersetzung um knappe Ressour-
cen geben; wer dabei zu den Gewin-
nern oder Verlierern gehort, ist gegen-
wartig offen.

Entschérft werden kann und sollte die
Situation durch die Offnung nach auBen
und die Einwerbung von Drittmitteln. Fir
die Offnung nach auBen ist u.a. der ,Ar-
beitskreis Padagogische Hochschu-
len/Wirtschaft in Baden-Wiirttemberg*
relevant. In ihm haben sich seit 1987
die Arbeitsgemeinschaft der Industrie
und Handelskammern, namhafte GroB-
betriebe und die 6 Padagogischen
Hochschulen des Landes zusammenge-
schiossen. In parititisch besetzten Ar-
beitsgruppen werden Projekte zur beruf-
lichen Fort- und Weiterbildung bearbei-
tet, die von beiderseitigem Interesse
sind. Die meisten der bisher abgeschlos-
senen Vorhaben sind in der Schriftenrei-
he ,Neue Formen des Lernens im Be-
trieb“ des Deutschen Studien-Verlags
dokumentiert. Das ist eine Basis, die in
néachster Zeit erweitert werden muB. Die
sich dabei eréffnenden Chancen zur
wissenschatftlichen Profilierung, zur the-
matischen Fundierung der Lehrer- und
Diplom-Padagogenausbildung sollten
zielorientiert und engagiert genutzt wer-
den.

Literatur

Ministerium fiir Wissenschaft und Kunst Baden-
Wirttemberg (Hrsg.): Lernen in der Arbeitswelt:
Padagogische Hochschulen auf neuen Wegen.
Villingen-Schwenningen 1990. — Pieper, J./
Schwark, W. (Hrsg.): Neue Form des Lermnens
im Betrieb. 9 Bde. (1990-1998).
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Berichte - Meinungen - Informationen

Ulrich Schiller/Volker Schneider

Evaluation von Lehrveranstaltungen
Ergebnisse einer Erhebung unter Studierenden zur Erstellung eines Lehrberichts an der Fakultat Il|

Evaluation an Hochschulen war, ist
und wird ein heiBes Thema bleiben: Die
Problematik besteht in der Auswahl der
Beurteilenden, in den Bewertungsnor-
men, in der Art und Weise der Ergeb-
nissicherung und schlieBlich auch in der
Nutzung der Ergebnisse. Eingefiihrt in
anderen Landern, ,steht das Modell der
internen und externen Evaluation in der
BRD (noch) auf dem Priifstand”'.

Hier wird iber die Ergebnisse des Ein-
satzes eines einheitlichen quantitativen
Befragungsinstruments fiir verschiede-
ne Veranstaltungen berichtet. Diese
Evaluation wurde im Wintersemester
1997/98 in Veranstaltungen in der Fakul-
tét Ill, die sich freiwillig zur Verfiigung
gestellt haben, durchgefiihrt’.

Zum Problem der ,vergleichenden
Evaluation“

Statistiken aus studentischen Befra-
gungen zur Lehrqualitat sind fir die ein-
zelnen Veranstaltungen von groBem In-
teresse. Wenn aus diesen Daten Folge-
rungen gezogen werden - Uiber ver-
gleichbare und auch nicht vergleichbare
Veranstaltungen hinweg - und wenn dar-
aus entsprechende Konsequenzen fol-
gen, dann sollten solche Bewertungen
von einer einheitlichen und validen
Grundlage ausgehen. Diese Uberle-
gung filhrte dazu, einen veranstaltungs-
tibergreifenden Fragebogen zu ent-
wickeln und zu erproben.

Im Vordergrund stehen zwei spezifi-
sche Forschungsziele iber die Aussage-
fahigkeit solcher Befragungens:

1) Lassen sich von der jeweiligen Veran-
staltungsform und vom Inhalt unabhangi-
ge Bewertungsprofile fir Veranstaltun-
gen finden und wenn ja, welche und mit
welchen Folgerungen fiir einen Lehrver-
gleich?

2) Hangen die Urteile im Fragebogen
von den Lern- (oder anderen) Praferen-
zen der Studierenden ab und wenn ja,

in welcher Weise?

Fragebogenaufbau

In Anlehnung an Fragebdgen der Uni-
versitdten Zirich und Konstanz wurde
ein veranstaltungsiibergreifender Frage-
bogen fiir unsere Hochschule entwickelt.
Die folgenden, als interessant angese-
henen Bereiche wurden (ber Einzeli-
tems mit Ratingskalen von 1 bis 5 er-
faBt:

Unabhéngige Variablen: Geschlecht, Al-
ter, Semesterzahl, Veranstaltungsform,
Motiv fir den Besuch, Facherkombinati-
on, Studienrichtung, Rahmenbedingungen;
Veranstaltungsqualitét: Studentisches
Interesse, Stoffiille, Anspruchsniveau,
Verwendbarkeit im Beruf, Fachkompe-
tenz, Vorbereitung, Transparenz, Me-
dieneinsatz, Beratungsqualitat, Um-
gangsstil, Lerneffekte durch Dozenten,
Tutoren und/oder Studierende, Gesamt-
bewertung.

Persénliche Lernpréferenzen: Gruppen-
arbeit, Literatur, Medien, Vorlesung,
Ubung, Referat, Hausarbeit, Lehrbii-
cher, Arbeit am PC.

Beziiglich der aufgenommenen ltems
standen zwei in besonders kontroverser
Diskussion: Dozenten sind zum Teil der
Ansicht, daB Studierende die Fachkom-
petenz nur unzureichend bewerten kén-
nen. Studierende hatten teilweise Pro-
bleme mit der Einschatzung ihrer Lern-
maglichkeiten. Auf beide Fragen konnte
allerdings auf der Basis der theoreti-
schen Voraussetzungen nicht verzichtet
werden.

Beurteilungsfelder

Verschiedene Aspekte bei der Beurtei-
lung von Veranstaltungen waren von Be-
deutung. Dabei ergaben die gewahlten
Items (Faktorenanalyse) 6 Beurteilungs-
felder:

- Soziales: Eingehen auf Fragen, Bera-
tungsqualitat, Umgangsstil, Arbeitsatmo-
sphare

- Interesse: Erfiillung von Erwartungen,

Entwicklung des Interesses am Thema
- Transparenz: Vorbereitung, Strukturie-
rung - dazu umgekehrt proprotional: Lern-
effekte durch andere Studierende

- Methoden/Medien: Medieneinsatz und
Methodenwechsel

- Anspruchsniveau: Stoffiille, dazu um-
gekehrt proprotional: Lerneffekte durch
den Dozenten, Verwendbarkeit im Beruf
- Fachkompetenz der Dozenten.

Fir jeden studentischen Bewertungs-
bogen wurden aus den Einzelitems die
Gewichte in den 6 Bereichen (Faktoren)
als Faktorenwerte berechnet. Diese
Werte stellen ein Bewertungsprofil fir
jede Veranstaltung dar. Auf der Suche
nach den typischen Bewertungskombi-
nationen (Clusteranalyse) ergeben sich
6 deutlich unterscheidbare Bewertungs-
profile (Tab. 1, Spalte 2), unabhéngig
vom Inhalt und der Deklaration der Ver-
anstaltung.

Die Profile 1 und 5 sind am haufig-
sten. Profil 1 (Tab. 1, Spalte 2) ist durch
deutliche Interessenentwickiung und Er-
wartungserfiillung auf seiten der Studie-
renden und durch Fachkompetenz auf
Seiten des Dozenten gekennzeichnet.
Der Methoden- und Medieneinsatz wird
als niedrig eingeschatzt, Stoffiille und An-
spruchsniveau ebenfalls, der Lerneffekt
durch den Dozenten wird als hoch ange-
sehen. Profil 5 gibt eine insgesamt positi-
ve Bewertung, nur die Aspekte Interessen-
entwickiung und Stoffilille werden als
durchschnittlich eingeschatzt.

Bemerkenswert erscheinen die pro-
Zentualen Anteile der Dimensionen an
den Urteilskategorien (Tab. 1, Spalte 3):
Bei 96% der Veranstaltungsbeurteilun-
gen wird die Fachkompetenz des Do-
zenten ausdriicklich hervorgehoben.
Bei der Dimension: Medien/Methoden
gibt es eine Spaltung in den Bewertun-
gen: Die Studierenden entscheiden sich
liberwiegend entweder fiir iberdurch-
schnittlich gut (positiv + 41%) oder flr
negativ (- 43%): Medien scheinen be-
tont ,anzukommen" oder gar nicht.

PH-FR 991
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Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3
Items (Aspekte) Bewertungsprofile fiir Veranstaltungen | Prozentanteile
der Aspekte
1 2 3 4 5 6 |+ -

Soziale Beziige - - 26 |55 [19
Interesse + - - 28 (53 (19
Transparenz -- + - + 42 143 |15
Methoden/Medien - + - - - |41 |16 |43
Anspruch - 4 16 |60 |24
Fachkompetenz + + + - + + |96 - 4
Anzahl der Nennungen 293 (142 (192 |44 318 | 235

% (gerundet) 24 % (12% |16 % |4 % |26 % |19 %

Spalte 1 Spalte 2

Items Arbeitspriiferenzgruppen bei Studierenden

1 2 3 4 5 6 7

Praktische Ubung - -- ++ - - +
versus
| Literaturstudium - +4+ -- - R -
Gruppenarbeit + -~ + - B -
versus

Hausarbeit E Es - ++ - 4
Vorlesung - RS ++ - +
Bildmedien -- - (+) Y - +

Anzahl 156 178 289 141 133 280 163

% 12% |13 % 22 % 10 % 0% [(21% |12%

Bewertungsprofil fiir Mittlere Bewertung des Mittel der Veranstal-
Veranstaltungen (Tab. 1) | Gesamt-Lern-Effekts tungsbewertung aus 11
Einzelitems

1 1.9 2,0

2 2,2 2.2

6 24 23

4 2,6 2,7

5 2,7 2:1

3 2.8 2.4
Persdnliche Priferenzen fragten hinweg bestimmte Grundtypen

Beziiglich der personlichen Praferen-
zen haben kleinere Vorstudien ergeben,
daB Studierende in Abhé&ngigkeit von ih-
ren jeweiligen Einstellungen (Lernerfah-
rungen, etc.) ihre Angaben in Evaluatio-
nen machen. Um solche Einfliisse erfas-
sen zu kénnen, wurden im Fragebogen
Daten zu persénlichen Lerneinschét-
zung erhoben. Das methodische Vorge-
hen bei der Analyse entspricht der oben
geschilderten Verfahrensweise.

Es lassen sich auf Grund der Items zu-
néchst vier mogliche Grundhaltungen
bei den Arbeitsstilen beschreiben (vgl.
Tab. 2, Spaite 1). Diese vier Grundhal-
tungen dienen dazu, fiir jeden Studieren-
den dessen individuelles Wunschar-
beitsprofil zu erstellen und ilber alle Be-
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(Cluster) zu ermitteln, die hier als Arbeits-
praferenzen bezeichnet werden.

Bei den sieben unterscheidbaren Ar-
beitspraferenzen sind zwei deutlich hdu-
figer mit jeweils ca 20 % vertreten. Der
Arbeitstyp 3 ist durch sehr deutliche Be-
vorzugung von praktischen Ubungen
und Gruppenarbeit zu kennzeichnen, Li-
teraturstudium und Hausarbeiten sind
deutlich abgelehnte Erarbeitungsfor-
men. Gegeniiber Vorlesungen wird eine
indifferente Meinung eingenommen,
Bildmedien sind durchaus geschatzt.

Typ 6 ist durch geringe Festlegung
markant: klar ist nur die Ablehnung von
Vorlesungen und die Préferenz von Bild-
medien, alle anderen Bewertungen fin-
den sich im mittleren Bereich. Die Ty-
pen 4 und 5 erscheinen sehr dhnlich.

Tab. 1: Bewertungsprofile bei den untersuch-
ten Veranstaltungen in der Fak. Ill (WS 1997)
in der Sicht der Studierenden. Spalte 1: Aspek-
te der Beurteilung. Spalte 2: leeres Feld =
durchschnittlich bewertet beziiglich der in Spal-
te 1 angegebenen Items.

(Legende: ++ = sehr positiv bewertet, + = liber
den Durchschnitt hinaus positiv bewertet,

- = unter dem Durchschnitt liegende Bewer-
tung, -- = sehr negativ bewertet,) Spalte 3: Ver-
teilung der Aspekte Uber alle Veranstaltungen
hinweg in %.

Tab. 2: Charakterisierung der gefundenen sie-
ben Arbeits-(Lern-)Praferenzgruppen in der
Selbstbeurteilung bei Studierenden (WS
1997/98). Spalte 1: Auswahlitems. Spalte 2:
Selbsteinschatzungs-Gruppen (Cluster) bei Stu-
dierenden.

(Legende: ++ = sehr bevorzugt, + = bevorzugt,
- = geringes Interesse, — = sehr geringes Inter-
esse.

Tab. 3: Vergleich der gefundenen Bewertungs-
profile mit dem Lerneffekt un der Summe der
Einzelbewertungen, geordnet nach den Noten
fir den besten Lemeffekt in der Sicht der Stu-
dierenden. Spalte 2: Lemneffekt = Mittel der Ur-
teile zum ltem: ,Alles in allem war der Lemnef-
fekt durch die Veranstaltung sehr hoch ... sehr
niedrig”. Spalte 3: Mittel der Veranstaltungsbe-
wertung aus 11 Einzelitems.

Ein Zusammenhang der selbst ange-
gebenen Arbeitspraferenzen mit den Be-
wertungsprofilen fiir Veranstaltungen
I&Bt sich nicht nachweisen. Damit ist zu-
nachst anzunehmen, daB die Studieren-
den sich durch ihre Arbeitspréaferenzen
bei der Bewertung von Veranstaltungen
(Tab. 1) im aligemeinen nicht beeinflus-
sen lassen.

Geschlecht, Alter, Semesterzahl, F4-
cherkombinationen sowie die Anzahl
der Teilnehmer wurden als unabhangi-
ge Variablen erfaBt. Keine dieser erfrag-
ten Variablen zeigt einen Zusammen-
hang mit der Beurteilung von Veranstal-
tungen.

Die Mittelwerte der Einzelbewertun-
gen sowie die Beurteilung des Gesamt-
lerneffekts liegen in einem ausgespro-
chen positiven Bereich (von 2,2 bis 2,4
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auf einer Skala von 1 bis 5). Dies sind
unmittelbare Evaluationsergebnisse auf
der Basis aller Veranstaltungen, die sich
freiwillig einer Evaluation unterzogen ha-
ben.

Auf Grund der gefundenen Bewer-
tungsprofile lassen sich nun diese recht
globalen Daten differenzierter erfassen.
Die Einzelergebnisse liegen zur Einsicht
fir jeden beteiligten Dozenten bereit.

Hier soll auf den Zusammenhang der
Bewertungsprofile (Tab.1) mit den Anga-
ben zum ltem: ,Alles in allem war der
Lerneffekt durch die Veranstaltung sehr
hoch... sehr niedrig” sowie auf die Sum-
me aller Bewertungen zur Veranstaltung
eingegangen werden. Damit kann ge-
zeigt werden, welche Aspekte einer Ver-
anstaltung fir die studentischen Bewer-
tungen ausschlaggebend sind (Tab. 3).

Die Bewertungspraofile 1 und 2 (vgl.
Tab. 1, Spalte 2) heben sich bei der Be-
urteilung des Lerneffekts deutlich her-
aus: Profil 1 ist durch die Interessenent-
wicklung (und Dozentenkompetenz) her-
vorgehoben, Profil 2 durch hohen Me-
thoden-/Medieneinsatz (und Dozenten-
kompetenz).

Studierende, die eine Veranstaltung
mit den Profil 3 wahrnehmen, beurteilen
inren Lerneffekt am niedrigsten. Sie he-
ben die Stoffiille und das hohe An-
spruchsniveau hervor, einer guten Struk-
turierung (Transparenz) scheint hier
nicht mit einem positiven Lerneffekt ver-
bunden.

Auffallig sind die Ergebnisse fiir Ver-
anstaltungsprofil 4: Es ist das einzige
Profil, in welchem die Fachkompetenz
des Dozenten angezweifelt wird. Dieses
Bwertungsprofil bekam in allen Einzelur-
teilen die schlechteste Note mit 2,7, dies
aber nur bei 4% aller Befragten. Es gibt
Hinweise darauf, daB hier unterschiedli-
che didaktische Vorstellungen bei Stu-
dierenden und Lehrenden aufgetreten
sind. Da nicht alle Veranstaltungen der
Fakultét 11l evaluiert worden sind, wohl
aber eine groBe Zahl von Fragebdgen
ausgewertet werden konnte, sind die Er-
gebnisse beziiglich der Veranstaltungen
nicht reprasentativ.

Zusammenfassung

- Die Studierenden bewerten Evaluation
als sinnvoll und niitzlich. Sie trauen sich
zu, serios Stellung nehmen zu kénnen.
- Unabhangige Variable wie Alter, Se-
mesterzahl, Geschlecht gehen nicht
nachweisbar in die Beurteilung ein.

- Unabhangig von Inhalt und Ausschrei-

bungsform beurteilen die Studierenden
die Veranstaltung nach mehreren
Aspekten. Daraus lassen sich 6 ver-
schiedene Bewertungsprofile nachwei-
sen.

- Das Bewertungsprofil steht in deutli-
chem Zusammenhang zum selbst wahr-
genommenen Lerneffekt: Je hoher das
erlebte Anspruchsniveau, um so gerin-
ger der erlebte Lerneffekt.

- Feststellbare personliche (und unter-
schiedliche) Arbeitspraferenzen wirken
nicht nachweisbar auf das Bewertungs-
profil einer Veranstaltung ein.

Damit ist insgesamt belegt, daB bei
der Beurteilung von Lehre mehrere und
unterschiedliche Aspekte in das Urteil
eingehen, die von Inhalt und Ausschrei-

bung unabhangig sind. Veranstaltungs-
Ubergreifende Evaluation erscheint da-
mit méglich und sinnvoll, da sie differen-
ziertere Aussagen fir eine Beurteilung
von Lehrqualitat liefert.

Anmerkungen

1) Carstensen, D./Reissert, R.: Interne und ex-
terne Evaluation - Modell und Praxis - eine Zwi-
schenbilanz aus der Sicht von HIS, Kurzinfor-
mation A 16/95, 1995. — Bichner, P.: Auf dem
richtigen Weg - Evaluation von Lehre und Stu-
dium in der Elektrotechnik. In: Forschung und
Lehre 8, 1998, S. 406-407. — Kieser, A. : Das
Idealbild der Evaluationskonstrukteure. In: For-
schung und Lehre 8, 1998, S. 408-409.

2) Schneider, V. : Lehrbericht der Fakultat Ill
der Padagogischen Hochschule Freiburg fiir
den Zeitraum 1996-1998.

3) Mogel: Bezugssystem und Erfahrungsorgani-
sation. Gottingen 1990.

Heinz Nolzen

Geographie fur den Feldberg
Gelandepraktika bestétigen Erfolge bei Erosionsbekampfung

20 Jahre Erosionsbekdmpfung auf
dem Feldberg. Viele Trampelpfade sind
verschwunden. Neue Untersuchungen
belegen Erfolge der Landespflege®,
schrieb die ,Badische Zeitung” im Juli
1998. Ahnliche Titel brachten andere Ta-
geszeitungen im Bereich des Siid-
schwarzwaldes. Die Zeitungen berichte-
ten Uber eine Jahresversammlung der
IGNLF (Interessengemeinschaft zur Er-
haltung von Natur und Landschaft im
Feldberggebiet), bei der ,Feldberg-Ran-
ger* Achim Laber Untersuchungen von
Geographie-Studenten/innen der Pad-
agogischen Hochschule Freiburg vorge-
stellt hatte, die den Rilckgang der vor al-
lem durch Trittschaden verursachten
Erosion und die allmahliche Renaturie-
rung im Feldberggebiet eindriicklich be-
legten. In den Jahren 1990, 1991 und
1995 hatten jeweils etwa 35 Studieren-
de im Rahmen der geographischen
Pflichtveranstaltung ,Gelandepraktikum*
das gesamte Feldberggebiet systema-
tisch untersucht. Dabei entstanden u.a.
groBmaBstabige Karten des Deckungs-
grades der Vegetation im Bereich von
Trampelpfaden, die fiir Besucher ge-
sperrt worden waren. Der quantitative
Vergleich dieser Karten ergab, daB zwi-
schen 1991 und 1995 knapp 55 % der

Trampelpfade und Erosionsrinnen teil-
weise oder vollig wieder von Vegetation
bedeckt waren; nur bei'’knapp 15 % der
Pfade waren die Schaden an der Pflan-
zendecke groBer geworden.

Im Sommer 1998 fand das geogra-
phische Geldndepraktikum erneut in
gleicher Weise auf dem Feldberg statt;
die gesammelten Daten werden zur Zeit
ausgewertet. Wichtiger noch als die Fra-
ge, ob sich der Flachenzustand insge-
samt verbessert oder verschlechtert hat,
sind die Erkenntnisse Uber die geogra-
phische Differenzierung der Schaden im
Feldberggebiet. Sie bringen namlich Hin-
weise zur weiteren Evaluation und Opti-
mierung des Besucherlenkungskonzep-
tes. Mit diesem Ausdruck wird ein Biin-
del von arbeits- und kostenintensiven
MaBnahmen zur Sanierung des Feldber-
ges bezeichnet, die von der Bezirks-
stelle fiir Naturschutz und Landschafts-
pflege Freiburg (BNL), einer Abteilung
des Regierungsprasidiums Freiburg, ko-
ordiniert und gemeinsam mit Gemein-
den und Landkreisen des Feldbergge-
bietes durchgefuhrt werden. Im Rahmen
ihrer Ausbildung leisteten die Studieren-
den somit einen Beitrag zum Natur-
schutz, der - miiBte er bezahlt werden -
kaum finanzierbar wére.

PH-FR 991



27

Methodenschulung, Propadeutik
auBerschulischen Lernens

Das geographische Gelandeprakti-
kum dient der Schulung in den Me-
thoden wissenschaftlicher Feldarbeit.
Der Begriff ,Gelande’ bzw. ,Feld' ist da-
bei sehr weit zu fassen; als Untersu-
chungsgebiete fiir Gelandepraktika kon-
nen sowohl naturnahe Raure (z.B. das
Feldberggebiet) als auch vom Men-
schen mehr oder weniger stark geprag-
te Raume (z.B. eine Innenstadt, ein Dorf
oder ein Industriegebiet) dienen.

Angehende Geographielehrer/innen
werden schwerpunktméBig mit solchen
Methoden der Geldndeuntersuchung
vertraut gemacht, die auch bei einem
Lerngang, einer Exkursion mit Schiilern
oder bei einem Schullandheimaufent-
halt zum Einsatz kommen kénnen. Fa-
higkeiten, die fiir auBerschulisches for-
schendes Lernen benétigt werden, sind
Beobachten/Zahlen, Messen/Befragen,
Interviewen/Sammeln/Skizzieren, Zeich-
nen, Photographieren, auf Tonband auf-
nehmen/Kartieren/Notieren, Protokollie-
ren/Kategorisieren. Damit soll keines-
falls fir einen Verzicht auf moderne tech-
nische Moglichkeiten der Gelandeunter-
suchung pladiert werden. Selbstver-
standlich ist es sinnvoll, auch Lehramts-
studierende mit den Einsatzmoglichkei-
ten von KlimameBwagen oder von mobi-
len Geréaten zur Luft-, Gewésser- und
Bodenanalyse bekannt zu machen.

Doch solite man dabei nicht verges-
sen, daB an der Schule derartige Még-
lichkeiten aus Kostengriinden sehr be-
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grenzt sind. Lehrer und Schiiler sind
und bleiben bei der Geldndeuntersu-
chung weitgehend auf ihre Sinne und
auf einfachste Hilfsmittel angewiesen.
DaB trotz solcher Beschrankung Ergeb-
nisse von praktischem Wert erzielt wer-
den kénnen haben die Gelandepraktika
auf dem Feldberg gezeigt. In einer von
Technikeuphorie gepréagten Zeit brach-
ten sie auch manchem Studenten/man-
cher Studentin die neuartige Erfahrung,
daB der eigene Kérper ein recht brauch-
bares ,Gerat‘ zum Messen, Untersu-
chen, Beobachten usw. sein kann.

Problemrdume als Arbeitsgebiete

Entscheidend fiir den Erfolg eines Ge-
ldndepraktikums - ebenso wie des auBer-
schulischen Lernens - ist die richtige
Wahl des Untersuchungsgebietes. Me-
thodenschulung im Gelénde sollte nicht
I'art pour I'art sein, sondern stets an ei-
nem konkreten raumlichen Problem er-
folgen. Nur so kénnen die Studierenden
namlich erfahren, welchen Wert die mit
einer Methode gewonnenen Ergebnisse
haben. Im Idealfall sollten die Ertrage
des Gelandepraktikums im Sinne ange-
wandter Geographie unmittelbar prakti-
schen Nutzen bringen, z.B. fur die Stadt-
planung oder fir Umwelt- und Natur-
schutz. Derartig giinstige Bedingungen
sind am Feldberg gegeben.

Geographielehrer/innen, die wahrend
ihres Studiums den Wert ihrer geogra-
phischen Geldndeuntersuchung in die-
sem Sinne erlebt haben, werden vermut-
lich auch ihre Schiiler im Gelénde fiir geo-

Der Feldberg schrumpft. Die Sitzbank steht nur
wenige Meter von der Bergstation des Feld-
berg-Sesselliftes entfemt auf der meistbesuch-
ten Aussichtskanzel des Schwarzwaldes zwi-
schen dem Bismarck-Denkmal und dem See-
buckturm (hinten links). Sie ist Ersatz fiir eine
adltere Bank an derselben Stelle. Anthropogene
Rasenzerstorung und Erosion haben hier nur
einen Skelettboden (brig gelassen. Die flachen-
hafte Abtragung der Bodenoberflache seit Er-
richtung des Sesselliftes (1951) betragt 20 - 30
cm (= Hohe der Steinplatte, die nachtraglich
als FuBschemel vor die Sitzbank gelegt wer-
den muBte). Ahnliche Erosionsbetrage wurden

' auch in anderen, stark besuchten Teilen des

Feldberggebietes festgestellt. Bereits unter na-
tirichen Bedingungen treten auf der fast 1500
m hohen Feldbergkuppe gelegentiich Kahlstel-
len in der Vegetationsdecke auf. Ursache sind
die hier herrschenden subalpinen Verhaltnisse
(hohe Zahl von Frostwechseltagen, hohe Wind-
geschwindigkeiten, groBe Niederschlagsmen-
gen bis 2000 mm/Jahr, héufige Starkregen so-

! wie heftige Schneeschmelzen).

graphische Probleme gut sensibilisieren
kénnen.

Touristische 0berbeanspruchung,
Akzeptanz von Absperrungen

Der Feldberg zieht jahrlich bis zu 1,5
Millionen Besucher an. Konflikte zwi-
schen Tourismus und Naturschutz blei-
ben deshalb nicht aus. Obwohl auch der
Wintersport und militarische Einrichtun-
gen Bodenschéden hervorriefen, war
deren Konzentration auf die sommerli-
chen Besucherschwerpunkte derart evi-
dent, daB im Sommertourismus die
groBte Gefahr fiir den Feldberg gese-
hen werden muB. Vor 1970 waren Weg-
strecken mit bis zu flinfzehn parallel aus-
getretenen Trampelpfaden und durch
Regen- und Schmelzwasser biszu 1,7 m
tief ausgewaschene Erosionsrinnen kei-
ne Seltenheit. Seit 1969 erfolgten des-
halb wiederholt teure Sanierungen der
gravierendsten Erosionsschaden und
MaBnahmen zum vorsorgenden Ero-
sionsschutz, u.a. Auffiillung von Ero-
sionsrinnen, Ansaat standortgerechter
Gras- und Krautmischungen, Befesti-
gung stark begangener Wege, Was-
serableitung von Wegen. Diese MaB-
nahmen kamen allerdings dem Kurieren
von Symptomen gleich und drohten zu
einer Sisyphus-Arbeit zu werden.

Echte Besserung brachte erst das Be-
sucherlenkungskonzept, weil es die ei-
gentlichen Ursachen der Bodenerosion
bekampfte, namlich das 6kologisch un-
angepaBte Verhalten der Feldbergbesu-
cher. Die seit 1988 erfolgten Lenkungs-
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Sessellift-Bergstation und Bismarckdenkmal
(links: 1991, rechts: 1995)

(Fotos: Studentische Teilnehmer/innen der
betr. Gelandepraktika)

maBnahmen (u.a. Sperrung von 4 km
Wanderwegen und ca. 30 km Trampel-
pfaden in dkologisch sensiblen Zonen)
stieBen nicht bei allen Feldbergbesu-
chern auf Verstandnis. Die Gelandeprak-
tika brachten durch Besucherinterviews
und andere Erhebungen - auch pada-
gogisch - interessante und praktisch ver-
wertbare Erkenntnisse zu der Frage,

wie die Akzeptanz der AbsperrungsmaB-
| nahmen erhdht werden kann,

PS: Nach dem Willen des Wissen-
schaftsministeriums muBten im Jahre
1998 bei der Novellierung der Prii-
fungsordnungen fir die Lehramter an
Grund- und Hauptschulen (GHPO |) so-
wie an Realschulen (RPO |) die geogra-
. phischen Lehrveranstaltungen ,Gelan-

__ depraktikum* und ,Exkursionen* aus

" den Voraussetzungen fiir die Zulassung
.. zur Ersten Staatspriifung gestrichen
¥ werden. Mit dem Wegfall der Scheine
fir diese Veranstaltungen wird zukunfti-
8 gen Geographielehrern/lehrerinnen u.U.
erstmals die Mdglichkeit erdffnet, unter
Berufung auf die Priifungsordnung Geo-
graphie fern aller Realitat ausschlieBlich
im Hérsaal zu studieren.

Horresco referens. (Vergil, Ae. Il 204)

Teilnehmerinnen des Geldndepraktikums im

- September 1995 an einem Trampelpfad bei

% der Erfassung von Vegetationsschaden und
Bodenerosion.

Jutta Heppekausen
Die Padagogische Werkstatt

Eine neue facheriibergreifende Einrichtung zur Entwicklung, Erprobung und Erforschung neuer Lehr- und Lernformen

wie die zahlreichen Pinwande und Roll-

Wer den Campus tUberquert, wirft bis-
weilen einen Blick in den groBen Raum
im neuen Kollegiengebaude V, der sich
wie eine Art Aquarium darzubieten
scheint. Allerdings kreisen darin keine
stummen Fische, sondern sichtbar ist
ein sich standig verandernder Raum,
der Neugier erwecken kann. Wer seiner
Neugier nachgibt, kann dort Studieren-
de und Lehrende sehen - mal im offe-
nen Stuhlkreis, mal verteilt an den sechs-

eckigen Gruppentischen, mal im Raum
umhergehend oder in Statuenszenen
stehend und auch mal am Boden arbei-
tend, seltener in klassischer Seminar-
anordnung auf eine Pinwand, das Flip-
chart oder die Tafel - die bald durch
eine Trainerwand ersetzt wird - ausge-
richtet. Selbst die groBen Pflanzen - bis-
her Balkonpflanzen im Winterquartier,
Dauergaben sind willkommen! - wech-
seln ihren Ort je nach Bedarf, genauso

regale, die sich erst nach und nach mit
Materialien aus den Seminaren fillen.
Wer sich wahrend der offenen Zeiten in
diesen Raum hineinbegibt, kann im hin-
teren Teil des Raumes die Freinet-Druk-
kerei, einen Buchbindebereich, PCs
und eine Vielzahl anderer Materialien
entdecken. Offensichtlich wird hier et-
was Neues probiert!

In der Broschiire, mit der die Padago-
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gische Werkstatt zu Beginn des Seme- Frau Dr. Barbara Miiller-Naendrup, AnschlieBend werden Studierende
sters ihr erstes Veranstaltungsangebot  Autorin des Buches ,Lernwerkstétten an und Lehrende Seminarprozesse und -er-
vorstellte, wird sie beschrieben als ,eine Hochschulen” wird in einem Vortrag gebnisse aus der Pddagogischen Werk-

facheriibergreifende Einrichtung zur Ent- (ber Erfahrungen an anderen bundes-  statt vorstellen.
wicklung, Erprobung und Erforschung deutschen Hochschulen berichten.

neuer Lehr- und Lernformen. Die Pad-
agogische Werkstatt will Konzepte ge-
genwartiger Lehrerbildung im reflek-
tierten Praxisbezug erfahrbar machen
und damit auch hochschuldidaktische
Impulse geben.

In der Lehrerinnenausbildung ist der
neue Raum geeignet fir handlungs-
und forschungsorientierte Veranstaltun-
gen, die Lehren und Lernen im Sinne
der didaktischen Orientierung des kon-
struktiven Lernens auch in der Hoch-
schule ermdglichen: Arbeit mit offenen
Lernangeboten, selbstreflexives Lernen
von Lehrenden und Studierenden ge-
meinsam, Erstellung, Erprobung und kri-
tische Analyse von (Freiarbeits-) Mate-
rialien. Die Erfahrung von Differenzie-
rung und Offnung im Unterricht soll hier
nicht mit Sammeln, Kopieren und Auslei-
hen enden, sondern der Beginn eines
aktiven, theoriegeleiteten und kooperati-
ven Handelns sein.

In der Fortbildung sollen in Zusam-
menarbeit mit der Schulverwaltung
interessierten Lehrerinnen und Lehrern
der Region Ergebnisse der Forschung,
der didaktischen Entwicklung und der
gelungenen Realisierung vorgestellt
werden, um sie mit ihnen zu diskutieren
und im gemeinsamen Handeln weiterzu-
entwickeln.*

Inzwischen ist der Anfang gemacht. In
den Seminaren werden mit Methoden-
vielfalt Erfahrungen gesammelt, gemein-
same Projekte von Lehrenden und
Studierenden sind im Entstehen, erste
Materialien fiir spielerisches und freies
Arbeiten wurden erstellt und teilweise er-
probt. Wahrend der offenen Zeiten wird
noch eher an der Einrichtung ,gewer-
kelt“, (vor allem studentische) Angebote
werden folgen: ,Leitend ist dabei die
Voarstellung, daB eine Padagogische
Werkstatt keine konsumierbaren Fertig- [ . = =
produkte liefert. Sie entsteht und gestal- Die Pidagogische Werkstatt
tet sich im gemeinsamen ProzeB der ak-

Ein Blick in die Padagogische Werkstatt

i i e : Leiterin: Prof. Dr. Sybille Schiitte
tiv Beteiligten. Die Einzelbeitrage sind ) , u
vielfaltige Mosaiksteine in einem Pro- | g?f;;”é Ze.-‘fen-KG V013, Tel.: 0761/662-594
‘ Bild ‘ '
280, EG1 Z0) Snipr Ote Slieont e S5 99 Mo-Do 12-14 h und n.V. (vorlesungsfreie Zeit: s. Aushang)

Padagogischen Werkstatt an der PH
Freiburg fuhren wird.*
Alle Studierenden und Lehrenden, die

mehr Uber die Padagogische Werkstatt - offene Treffs, von Studierenden organisiert
erfahren méchten, sind herzlich eingela- - Prasentation von Arbeitsergebnissen aus Seminaren

den zur Eréffnungveranstaltung am Mitt- | Mitarbeiterin: Jutta Heppekausen, Do 13-14 h, KG V/216,
woch, dem 10. Februar. |  Tel:682468 —

Die Padagogische Werkstatt ist in diesen Zeiten offen fir
- eigenaktives Arbeiten

PH-FR 99/1
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Victoria Stachowicz

Das neue Kollegiengebdude

Technische Ausstattung auf dem neue-
sten Stand

Seit Anfang des Witnersemesters ver-
fiigt die PH liber ein neues Gebaude,
das direkt vom ersten Tag an vielfaltig
genutzt wird. Bei der Planung des Ge-
b&udes, das in ziemlich genau zwei Jah-
ren fertiggestellt wurde, wurde konse-
quent auf EnergiesprarmaBnahmen ge-
setzt. So sind die Fenster nach Norden
knapp dimensioniert, nach Siiden, auf
den Campus hin, gibt es dagegen groBe
Fensterfronten, die Sonne und Licht hin-
einlassen und den Vorbeigehenden ei-
nen Blick auf das Geschehen in den
Raumen gewahren.

Diesen Blick ins Innere erméglicht
auch die Installation von Timm Ullrichs,
die im Rahmen des Wettbewerbs ,Kunst
am Bau" die AuBenfassade des Gebé&u-
des schmiickt und in Kiirze fertiggestelit
sein soll. Das Geschehen im Inneren
des Gebdaudes wird (iber eine Projekti-
onsflache nach AuBen projiziert und so
eine enge Verbindung von Innen und
AuBen geschaffen.

Im Inneren befinden sich neben Do-
zentenrdumen groBe Lehrrdume, die
mit neuester Technik ausgestattet wur-
den. Daneben gibt es einen Computer-
raum und ein Sprachlabor, die beide
auch fiir Lehrveranstaltungen vorgese-
hen sind. Dazu sind beide Rdume mit je
sechzehn Multimediarechnern ausge-
stattet, hinzu kommen zwei Dozenten-
rechner. Alle Rechner verfigen Uber ei-
nen Internetzugang, neben der iiblichen
Standartsoftware mit Textverarbeitung,
Tabellenkalkulation und Datenbanken
steht auch spezielle Lernsoftware zur
Verfiigung. Dariiber hinaus kann auf
Wunsch auch fachspezifische Software
installiert werden. Zukiinftige Lehrer und
Lehrerinnen missen die Grundqualifika-
tionen besitzen, um die Erfahrungswelt
und das Freizeitverhalten der Kinder
und Jugendlichen zu verstehen, des-
halb ist diese Ausstattung keine techni-
sche Spielerei, sondern vielmehr not-
wendig, um padagogisch sinnvoll han-
deln zu kénnen.

Weniger technisch orientiert ist dage-
gen die Padagogische Werkstatt, die im
neuen Gebaude ein Zuhause gefunden
hat. Hier kdnnen Studierende, aber
auch interessierte Lehrer und Lehrerin-
nen aus der Region Ergebnisse aus der

Das neue Kollegiengebdude von auBen und von innen.
Entwurf: Dipl.-Ing. Peter Kisch und Dipl.-Ing. Klaus Roser vom Staatl. Vermégens- und Hoch-
bauamt; Bauleitung: Peter Peghini

Forschung, der didaktischen Entwick-
lung und der gelungenen Realisation
kennenlernen und neue Lehr- und Lern-
formen ausprobieren.

Mit dem Kollegiengebdude V ist die
PH sicherlich ein ganzes Stiick weiter
gekommen, zum einen, was die Enge in
den Dozenten- und Veranstaltungsrau-

men betrifft, zum anderen aber auch in
Hinsicht auf den EntschluB, nicht den
AnschluB an das Multimediazeitalter zu
verlieren, sondern den Studierenden die
Mdglichkeit zu geben, an einer tech-
nisch gut ausgestatteten Hochschule zu
studieren.

PH-FR 9911
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Joachim Léw
Eine neue Einrichtung fir

das Diplomstudium
Service und Evaluation

Vom Senat der Padagogischen Hoch-
schule Freiburg wurde eine Gemeinsa-
me Kommission fiir das Diplomstudium
in Erziehungswissenschaft eingesetzt.
Diese fakultatsibergreifende Kommissi-
on hat u.a. die Aufgabe, Fragen zu
Lehrangebot, Studienorganisation, Pri-
fungs- bzw. Studienordnungen und Eva-
luation des Diplomstudiums zu beraten
und zu entscheiden oder Entschei-
dungen des Senates vorzubereiten. Um
diese Aufgaben zu koordinieren, Ser-
viceangebote zu machen und vor allem
den Diplomstudiengang zu evaluieren,
wurden zuséatzlich Personalkapazitaten
bereitgestellt und unter der Leitung des
Geschaftsfiihrers der gemeinsamen
Kommission, Prof. Dr. Norbert Hup-
pertz, die Zentralstelle fiir das Diplom-
studium in Erziehungswissenschaft
(ZED) geschaffen.

Die ZED bietet Serviceangebote fiir
Studierende und Lehrende der Padago-
gischen Hochschule an, wie Studienbe-
ratung, Informationen zum Diplomstudi-
um sowie Informationen zur Evaluation.
Insbesondere ist die ZED auch an Anre-
gungen und Kritik beziiglich des Diplom-
studiums interessiert.

Die Evaluation von Hochschulen bzw.
Studiengéngen oder Fakultaten wird
bundesweit mittlerweile von fast allen
beteiligten Instanzen als notwendige
MaBnahme zur Organisationsentwick-
lung und Qualitatssicherung, vor allem
in Studium und Lehre, betrachtet. Aus-
gehend vom Wissenschaftsrat (iber die
Hochschulrektorenkonferenz sowie die
Strukturkommissionen der Lander bis
hin zu den zustandigen Ministerien wird
allenthalben die Notwendigkeit von Eva-
luation festgestellt und angemahnt. Im
Mittelpunkt solcher Evaluationsvorha-
ben stehen dabei folgende Aspekte:

- Profilbildung und Ausdifferenzierung
von Fakultaten, Fachern und Studien-
gangen

- Herstellung einer soliden Informations-
basis fiir Planungsentscheidungen der
Hochschulleitung und betreffender Gre-
mien

- Analyse und Bewertung der Qualitat
der wissenschaftlichen Ausbildung

- Starkung der Hochschulautonomie

PH-FR 99/

Interne Evaluation
(durch Fach)

Sytematische
Bestandsaufnahme

Stédrken- und
Schwaéchenprofil

Selbstreport

Externe Evaluation
(durch Peers)

Auswahl der Peers
durch Fach

Vor-Ort-Besuch
(2 Tage)

Gutachten der Peers

Umsetzung durch die Facher
Erarbeitung eines MaRnahmenprogramms
Realisierung

Die aktuellen Studierendenzahlen im Diplomstudium WS 98/99:

Studienrichtung Anzahl Kumulative % Erstsemester
Erwachsenenbildung 435 (389/46)* 67 % 46 (42/4)*
Medienpadagogik 40 6 % 10
Schulpadagogik 52 8% 13
Sozialpadagogik 126 19 % 34
Gesamt 653 100 % 93

* Studienschwerpunkte (Erwachsenenbildung und berufiiche Fortbildung / Dozent in der

Erwachsenenbildung)

- Rechenschaftslegung fiir Offentlich-
keit und Staat
- Effizienz fiir den Arbeitsmarkt.

Favorisiert wird fiir Hochschulen das
Verfahren der internen und externen
Evaluation (s. Abb. oben).

Die Padagogische Hochschule Frei-
burg filhrt vorerst nur den internen Teil
der Evaluation (im Sinne eines Pilotpro-
jektes) fiir das Diplomstudium in Erzie-
hungswissenschaft durch. Fiir den
Selbstreport sollen Aspekte und Frage-
stellungen evaluiert werden, die Aufbau
und Organisation des Studiengangs,
Ausbildungs- und Bildungsziele, Stu-
dienprogramm, Personal, Ausstattung,
Studium und Lehre in der Praxis, Studi-
um und Lehre im Meinungsspiegel und
Absolventen/innenverbleib betreffen.
Die Datensammiung, Auswertung und

Darstellung sowie die Organisation und
Erstellung des Selbstreports ebenso wie
die Planung und Koordination des ge-
samten Evaluationsvorhabens liegt bei
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der neuen Zentralstelle.

Zentralstelle fiir das Diplomstudium ‘
Erziehungswissenschaft (ZED) |
Geschdftsfiihrung: |
Prof. Dr. Norbert Huppertz |
Wiss. Mitarbeiter: |
Joachim Léw, Dipl.-P&ad, KG IV/

B 203 (vorl.), Tel.: 682-336

Sekretariat:

Marianne Flamm, KG /220,

Tel.: 682-286
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Ariane Storr
Erdffnung des Akademi-
schen Auslandsamtes

Zum 1. September 1998 wurde an der
P&adagogischen Hochschule Freiburg
ein Akademisches Auslandamt einge-
richtet. Es betreut die ausiandischen
Studierenden, die an der Padagogi-
schen Hochschule zu Gast sind und be-
rét die deutschen Studierenden, die fiir
ein oder mehrere Semester an einer
auslandischen Hochschule studieren
méchten.

Seit 1970 hatte Prof. Dr. Klaus-Dieter
Fehse das Amt des Senatsbeauftragten
fur Auslandsbeziehungen inne. Er orga-
nisierte unter anderem Austauschpro-
gramme mit den Universitaten in Stet-
son, Glasgow und Gordon Hill. Verschie-
dene TEMPUS- sowie ERASMUS-Pro-
gramme und die Hochschulpartnerschaf-
ten mit Neuseeland wurden von ihm be-
treut. Obgleich er zur offiziellen Eroff-
nung des Akademischen Auslands-
amtes verabschiedet wurde, wird er wei-
terhin bei den englischsprachigen Pro-
grammen mitarbeiten.

Zeitgleich mit der Eréffnung am 23.
November konnte nun auch die Geneh-
migung der vollen Stellenzuweisung ge-
feiert werden. Leiterin des neuen Amtes

Rektor Schwark und Prorektorin Oomen-Welke begrifien Dr. Beate Horr als Leiterin des Akade-

mischen Auslandsamtes.

ist Dr. Beate Horr, die an der Universitat
Mainz bereits im Akademischen Aus-
landsamt gearbeitet hat. Einen neuen
Schwerpunkt in ihrer Arbeit méchte Bea-
te Horr durch Projekte mit den Landern
Lateinamerikas setzen. Bereits beste-
hende Partnerschaften sollen gestarkt
werden. Rektor Schwark zeigte sich
sehr erfreut, in Frau Horr eine erfahrene
und kompetente Mitarbeiterin gewonnen

zu haben und hofft, durch die Einrich-
tung des Akademischen Auslandsamtes
die bestehenden Kontakte zu auslandi-
schen Hochschulen stabilisieren zu kon-
nen und wiinscht, daB sowohl die aus-
landischen Studierenden in Freiburg als
auch die Studierenden, die Auslandser-
fahrung sammeln wollen, noch besser
betreut werden kénnen.

Beate Horr

Die Stetson Family kriegt Nachwuchs
Verabschiedung von Ingrid Wulf/ Amtseinfiihrung von Gudrun Kirschhéfer

Am 16. Oktober 1998 versammelte
sich die Stetson Family, deren Freunde
und Bekannte in der Aula. AnlaB waren
die Verabschiedung von Ingrid Wulf, der
Programmdirektorin der Stetson Univer-
sity/Deland, Florida sowie die Amtsein-
flhrung ihrer Nachfolgerin Gudrun
Kirschhéfer.

Frau Wulf war von 1975 bis 1998 ver-
antwortlich fiir den Austausch von Stu-
dierenden und Professoren der PH Frei-
burg und der Stetson University (vgl.
PH-FR 1998/1+2 ,Studieren im Aus-
land“, S. 5: ,Drei Jahrzehnte Studieren-
denaustausch”). Frau Kirschhofer hat
zum Wintersemester 1998/99 das Amt
der Programmdirektorin (ibernommen.
Sie ist mit der PH Freiburg bestens ver-
traut, da sie hier Englisch studierte. Das

Stetson-Programm ist ihr bereits aus ih-
rer Arbeit als Tutorin gut bekannt.

Rektor Wolfgang Schwark wiirdigte in
seiner Laudatio die langjahrige Arbeit
und das Engagement Ingrid Wulfs. Er
teilte mit, daB der Prasident der Stetson-
University, Doug Lee, der ehemaligen
Programmdirektorin wéahrend seiner
Amtszeit ein jahrliches Reisestipendium
zur Verfiigung stellen wird. Auch Prof.
Klaus-Dieter Fehse aus dem Fach Eng-
lisch bedankte sich mit persénlichen
Worten fiir die vielen Jahre guter Zu-
sammenarbeit. Enemalige Stetson-Stu-
dierende boten eine musikalische Show-
Einlage als kleines Dankeschén.

Die von so viel Anerkennung seitens
der PH sichtlich Giberwaltigte Ingrid Wulf
bedankte sich bei allen, auch bei den

anwesenden Vertretern der Stetson Uni-
versity: Gary Maris, der selbst ein Jahr
lang das Amt des Resident Director

inne hatte, war mit seiner Frau Eunice
extra zu diesem AnlaB angereist.

Frau Kirschhofer richtete in ihren Wor-
ten den Blick auf die Zukunft des Stet-
son-Programms und bekundete den Wil-
len, mit Einsatz und Elan das Projekt zu
(ibernehmen.

Auch der Rahmen der Feier stimmte:
die Aula war festlich geschmiuickt. Neit-
hard Clemens, Akademischer Direktor
im Fach Sport, hatte gemeinsam mit sei-
ner Frau und mit finanzieller Unterstit-
zung des Rektorats eine stimmungsvol-
le Atmosphare ebenfalls geschaffen.

Wer sich (iber den Austausch mit der
Stetson University informieren will, kann
sich an Gudrun Kirschhofer wenden.
Sprechzeiten sind dienstags, 16-17 Uhr
im Musiktrakt der PH, Raum 006, Tel.
0761/682-358, Fax: 2020267. Email:
aaa-ph@uni-freiburg.de.
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Reinhold VoB
Preisverleihung 1998

Schon zur Tradition geworden ist die
jahrliche Preisverleihung fir hervorra-
gende AbschluBarbeiten des vorange-
gangenen Jahres im Rahmen der Eroff-
nung des Akademischen Jahres zu Be-
ginn des Wintersemesters. Verliehen
durch den Vorsitzenden der Vereini-
gung der Freunde der Padagogischen
Hochschule, Albert Maier, und die Stell-
vertretende Vorsitzende Bertl Humpert
konnten dieses Jahr sieben Preistrager
und Preistragerinnen ausgezeichnet
werden.

Ute Krauel hat in ihre Arbeit ,Philoso-
phische und didaktische Aufarbeitung
des Spielbegriffs der Abhandlung 'Vom
Globusspiel' von Nikolaus von Kues"
die Idee dieses Spiels mit Gedanken
aus seinem Gesamtwerk verknipft und
das Entdeckte auf heutige philosophi-
sche und padagogische Spieltheorien
angewendet.

In ihre Arbeit ,Das Problem der Jugen-
darbeitslosigkeit am Beispiel der Bretag-
ne und Mdglichkeiten einer Didaktisie-
rung" konnte Daniela Fohmann auf gut
recherchierte offizielle Verdffentlichun-
gen und Verlautbarungen zur Jugendar-
beitslosigkeit zurlickgreifen und eigene
Interviews mit franzésischen Jugendli-
chen und verantwortlichen Stellen aus-
werten.

In seiner Arbeit ,Modern Jazz in der
Schule. Anleitungen zum Spielen und
Improvisieren fir den Musikunterricht
der Realschule” stellt Michael Gross so-
wohl die Elemente des Jazz als auch
die Jazzstile des Modern Jazz dar. Er re-
flektiert Jazz als Unterrichtsgegenstand
und bietet reichhaltiges Material zur un-
terrichtlichen Durchfihrung.

Peter Mebben beschiftigt sich in sei-
ner Arbeit ,Rithmomachie - Ein aus dem
Mittelalter Gberliefertes Zahlenspiel.
Neu entdeckt fir die Schule" mit der
wechselvollen Geschichte dieses Spiels
seit der Entstehung im 11. Jahrhundent,
mit den Spielregeln, dem mathemati-
schen Hintergrund und macht Vorschla-
ge fir eine Wiederentdeckung der Rith-
momachie in der Realschule.

In seiner lokalgeschichtlichen Untersu-
chung mit dem Titel ,'Die Bevdlkerung
von Neustadt atmet auf’ - Die Etablie-
rung der nationalsozialistischen Herr-
schaft bis ins Jahr 1936 in Neustadt im
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Die Preistrager und -tragerinnen (von links): Michael Gross, Dr. Leopold Rombach, Daniela Foh-
mann, Holger Wehrle, Ute Krauel, Peter Mebben, Michael GroBmann

Schwarzwald" wertet Holger Wehrle
zahlreiches Archivmaterial, Tageszeitun-
gen und Befragungen aus und stelite
methodisch-didaktische Uberlegungen
zum forschenden und entdeckenden
Lernen im Geschichtsunterricht der 9.
Klasse Realschule an.

Michael GroBmann setzt sich in sei-
ner Arbeit ,Immanuel Kants praktische
Philosophie und ihre Bedeutung fir eine
heutige padagogische Ethik" nicht nur
mit den aktuellen Positionen der neue-
ren Kant-Kritik auseinander, sondern
hat Kants Philosophie und Padagogik

als méglichen und notwendigen MaB-
stab in unserer materiell-6konomischen
und seelisch-geistigen Krisensituation
eigenstandig und klar herausgearbeitet.
In seiner Dissertation ,Die Astethik
der Armut und ihre anstéssige Funktion
fur not-wendige Sinnfragen der Didak-
tik" wendet sich Leopold Rombach dem
Begriff der Armut zu, folgt ihm innerhalb
der Perspektive der Asthetik und erkun-
det von dieser her seine Wirksamkeit flr
eine menschengerechtere didaktische
Theorie und padagogische Praxis.

Ariane Storr
Examensfeier

Zeugnisverleihung im festlichen Rahmen fand groBen Anklang

Nach all dem Prifungsstre3 war es
endlich soweit: am 19. November 1998
trafen sich Studierende, deren Angehori-
ge und Dozierende in der Aula der Pad-
agogischen Hochschule zur Examens-
feier, die dieses Jahr erstmals mit offizi-
eller Zeugnisverleihung stattfand. Rek-
tor Wolfgang Schwark bemerkte, am
Ende einer Ausbildung stehe die Aner-
kennung und dieser Auffassung schlos-
sen sich viele der Examenskandidaten
an und lieBen sich ihr Zeugnis in die-
sem feierlichen Rahmen Uberreichen.

Eine bunt gemischte Geselischaft war
zusammengekommen: viele Eltern und

Geschwister waren erschienen, aber
auch die eigenen Kinder mancher Stu-
dierender, Freunde und Bekannte, eine
ganze StrafBe wollte sich einfinden, weil
alle mit dem Prifling gebangt hatten.
Auch ein Elternpaar, deren Tochter auf
Reisen war, wollte sich die Feierlichkeit
nicht entgehen lassen und war gekom-
men. Die Aula war mit Mappenarbeiten
des Faches Kunst und mit einem Werk-
stiick aus dem Bereich Technik deko-
riert. Zu dem reichhaltigen Buffet hatten
die Studierenden und ihre Angehdrigen
jede Menge Leckereien beigesteuert.
Sie hatten auch ein Rahmenprogramm
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mit viel Engagement zusammengestellt.
Nach der BegriiBung durch die Prorekto-

rin, Professorin Dr. Ingelore Oomen-
Welke, boten Alexandra Rempe und
ihre Schwester Stiicke von Kreisler,

Dvorak und Fauré fiir Klavier und Geige

dar. Florian Gantner stellte das Thema

seiner Zulassungsarbeit vor, die sich mit

den MaBnahmen zur Verbesserung der
Umweltvertrdglichkeit von Kraftfahrzeu-
gen beschaftigt.

Das Sprechtheater, in dem nur durch
Worte und Gerausche typische Bege-
benheiten der Pddagogischen Hoch-
schule zum Ausdruck gebracht wurden,

war durch Christoph Croner, Steffi Ernst

und Petra Reinhard vertreten.

Rektor Schwark analysierte die Stu-
diensituation an der Padagogischen
Hochschule und bekréftigte sein mehr-
fach gegebenes Versprechen, einen
wirksamen Beitrag zur Verbesserung
der Situation bei der Lehrereinstellung
zu leisten. Der Rektor lobte die Studie-
renden, die widrige Umstande gemei-
stert und sich dadurch das nétige MaB
an Frustrationstoleranz angeeignet hat-
ten.

Ein weiterer Hohepunkt des Pro-
gramms war eine Vorfilhrung Latein-
amerikanischer Tanze, die Andrea

Rektor Schwark bei der Zeugnisubergabe.

Bego-Voeva und ihr Partner meisterlich
darboten. Zur allgemeinen Erheiterung
trug ein Stiick von W. M. Doroschewitz
mit dem Titel “Die Priifungskommission”
bei. Mit viel Humor wurde gezeigt, wie
das Auswahlverfahren fir die Anwarter
zum Vorbereitungsdienst aussehen
kénnte. Zur musikalischen Untermalung
gaben Christoph Croner und Michael
Helfer den Song “My way” zum Besten.

Margit Weisser und ihre Kommilitonin-
nen hatten sich in einem Ring-Game-
Song Alternativen zum Berufswunsch
Lehrer ausgedacht.

Nach diesem vielseitigen Programm
Uberreichten Rektor Schwark, Prorektor
Professor Dr. Uwe Bong, Prorektorin
Professorin Ingelore Oomen-Welke und
Professor Dr. Adalbert Wichert den Ex-
amenskandidaten ihre Zeugnisse.

Prorektor Bong iberreicht
Zeugnisse bei der
Examensfeier.
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Ariane Storr

Unterrichtsplanung audiovisuell - ein Schritt in die Zukunft
Gerhard Birkhofer stellt neuartige Multimediakonzeption fiir den Kunstunterricht auf CD-ROM vor

Im Dezember 1998 stellten das Insti-
tut der Kiinste und das Medieninstitut
gemeinsam eine Multimediakonzeption
vor, die sich an Kunsterzieher der Se-
kundarstufe | richtet und flr die Planung
des Unterrichts konzipiert ist.

Gerhard Birkhofer, Dozent im Institut
der Kiinste, der schon seit 20 Jahren
Unterrichtshilfen als Periodikum verfaBt,
entwickelte mit seinem Team ein Pro-
gramm, welches die Unterrichtsplanung
in vielfaltiger Weise unterstiitzt und so-
gar so weit geht, daB Teile direkt in den
Unterricht einbezogen werden kénnen.

Auf der CD-ROM sind 12 Unterrichts-
einheiten aus verschiedenen Lernberei-
chen enthalten, die untergliedert sind in
Grundlagen des Unterrichts, Aspekte
der Lerninhalte, Unterrichtsverlauf so-
wie Analysen von Kunstbeispielen, die
den Bezug der Unterrichtsinhalte zur Bil-
denden Kunst herstellen.

Innerhalb dieser Informationssegmen-
te ist die Programmierung von Bob Bun-
net von der Cambridge University so an-
gelegt, daB Uiber das gut Uberschaubare
Men alle Bereiche innerhalb der Unter-

richtseinheiten direkt erreichbar sind.
Diese direkten Zugriffsmaglichkeiten auf
Informationspakete, die als geschlosse-
ne Einheiten und gleichzeitig als Bau-
steine fiir neue Unterrichtssequenzen
vorliegen, sind eine spezifische Multime-
diaqualitat.

Die Flexibilitat des Nutzers wird durch
die Méglichkeit, Texte direkt in das Text-
verarbeitungsprogramm tibernehmen

zu koénnen, weiter unterstiitzt. Alle auf
der CD-ROM vorhandenen Informatio-
nen kénnen vom Benutzer umgearbeitet
und so der jeweiligen Unterrichtssituati-
on angepaft werden. In gleicher Weise
genigt ein Mausklick, um Kunstbeispie-
le Uiber ein Bildbearbeitungsprogramm

| in die Planung oder direkt in den Unter-

richt einbinden zu kdnnen. Weitere Me-
diafunktionen, wie ein Fachwdrterlexi-
kon, Videoclips und Animationen bieten
auf der CD-ROM Planungsvorausset-
zungen, die nur eine Multimediakonzep-
tion leisten kann. Die in einem Team
von vier Personen entwickelte Produkti-
on geht auf das Zusammenwirken meh-
rerer Institutionen zuriick: auf die didakti-
sche Arbeit an der Hochschule, auf die
Multimediakonzeption der Computer-
schule Artware und auf die fir die Pro-
grammierung zustandige Firma webwork.

Trotz des groBen Angebots von Multi-
mediaverdéffentlichungen ist bisher
nichts Vergleichbares erschienen. Mit
dieser CD-ROM gelang dem Team um
Gerhard Birkhofer ein Schritt in die Medi-
enzukunft.

,Lehrer sind meine Konigskunden”

Theaterkontakt ist eine Einrichtung der Stidtischen Bihnen
Freiburg, die unter Leitung von Angelika WeiB Schulen und
Lehrern eine Reihe von Serviceleistungen anbietet.

Frau WeiB, seit wann arbeiten Sie
am Freiburger Stadttheater?

Ich bin seit 1989 an den
Stédtischen Biihnen Freiburg.
Insgesamt arbeite ich schon seit
25 Jahren an verschiedenen
Theatern, w.a. in Berlin, Castrop-
Rauxel, Esslingen.

Was ist Ihr Hauptanliegen mit dem THEATERKONTAKT?

Uns geht es darum, junge Menschen fiir das Theater zu be-
geistern. Als Multiplikatoren sind natiirlich die Lehrer fiir uns
die wichtigsten Ansprechpartner. Hauptschwerpunkt meiner
Arbeit war und ist es also, Lehrern - auch werdenden Lehrern
- den bestméglichen Service inhaltlicher und organisatorischer
Art zu bieten: sie sind gleichsam meine Kénigskunden!

THEATERKONTAKT

Theaterkontakt bietet einen umfangreichen Service zum laufenden
Programm des Freiburger Theaters flr Lehrer, Paddagogen,
Gruppenleiter, Jugendliche, Jugendgruppen u.v.m.:
Telefonische und persdnliche Beratung zu den Stdcken; Vor- und
Nachbereitungsmaterial, Organisation von Vor- und Nachbereitungen
in der Klasse/Gruppe; regelmaBiger Versand von Informationsbriefen
(lassen sie lhre Adresse in unsere Lehrer-Datei aufnehmen!); alle
4 - 6 Wochen Lehrereinfihrungsabende mit Probenbesuch zu
ausgewdhlten Produktionen. Auch zu Lehrer-Fachkonferenzen
kommen wir gerne, um den Spielplan vorzustellen.
THEATERKONTAKT bietet zudem diverse Méglichkeiten an,
persdnlich am Theatergeschehen teilzunehmen und mitzuwirken:
Patenklassen, Lehrer-Paten-Gruppen, Theaterspielen fur Erwachsene
und Jugendliche.

Stadtische Blihnen - Freiburger Theater

THEATERKONTAKT

Referat fiir Jugend und Erwachsenenbildung

Frau Angelika WeiB3

BertoldstraBe 46, 79098 Freiburg

Tel. 07 61 - 201 29 56, Fax 07 61 - 201 29 99

Sprechzeiten: werktags aufler mittwochs in der Zeit von 15- 17 Uhr
und nach Vereinbarung
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Georg Wodraschke

,He Barbie!”
Grundschulprojekt beim Soziologenkon-
gress in Freiburg prasentiert

Kinder und Jugendliche leben zuneh-
mend in Medienwelten. Elternhaus und
Schule stehen diesem Rezeptionspro-
zess oft skeptisch und ablehnend ge-
geniber. Die bei Eltern und Lehrern
noch vorherrschende ,Schonraum®-Ideo-
logie setzt der Mediennutzung in der Fa-
milie und Schule enge Grenzen, deren
Nichtbeachtung zu Konflikten und Sto-
rung fihren kann. Durch erfahrungsbe-
zogene und ,offene” Unterrichtskonzep-
te 6ffnet sich heute die Schule der Me-
dienwelt und akzeptiert sie als Teil kindli-
cher und jugendlicher Lebenswelten. In
der Medienarbeit der Grundschule wird
z.B. nicht mehr allein Einblick in Manipu-
lationsformen der Werbung gegeben,
sondern ,Manipulation” erlebt, erfahren
und verdichtet. Ein Beispiel hierflr ist
ein Schulprojekt, das von Schiilern und
Schlerinnen der Grundschule Holzhau-
sen bei Freiburg unter Mitarbeit der
Klassenlehrerin und von Lehramtstudie-
renden der Padagogischen Hochschule
Freiburg erarbeitet wurde. Mit dem Pro-
jekt will die Schilergruppe ihre Erfahrun-
gen mit der ,Barbie“-Puppe sich selbst
bewuBt machen, anderen mitteilen, ge-
meinsam verarbeiten und erweitern so-
wie schlieBlich fir Dritte verdffentlichen.

Die Barbie-Puppe als Ikone der Mo-
derne erdffnet den Kindern bereits in frii-
hen Jahren eine Weltsimulation, in der
sie in verschiedenen Situationen ihre
Gedanken verarbeiten und Gefiihle aus-
leben kénnen. Typische Barbie-Themen
sind u.a.: Barbie in der Schule, Barbie
im Marchenland, Barbie im Night-Club,
Barbie im Weltraum, Barbie beim Shop-
ping, Barbie vor der Hochzeitsnacht,
Barbie heiratet.

Zwangslaufig muB dieser Umgang mit
der meistgekauften Puppe unserer Zeit
(600 Millionen) scheitern, weil nicht die
realen Verhaltnisse wahrgenommen
und durchgespielt werden, sondern le-
diglich nur die Scheinverhéltnisse der
Spielrealitdt zu den Handlungsmustern
der medial vermittelten Welt nachemp-
funden werden (vgl. Charlton/Neumann
1990). Es geht, wie Beck es 1986 formu-
lierte, um eine medial transportierte Ho-
mogenisierung und Standardisierung

Barbie 1965. B 3
Foto: Katalog %

der Ausstellung ﬁ

in Bruchsal 1999

von Welterfahrung.

Aufgabe von Erziehung und Bildung
sollte es daher sein, den kanonisierten
Raum der Schule aufzubrechen und
auch medial bestimmte Lebensraume
der Kinder im Unterricht zu thematisie-
ren, und zwar mdglichst schon in der
Grundschule.

Der Bildungsplan Baden-Wiirttem-
bergs und anderer Bundesldnder &8t
bereits eine solche Beschaftigung zu.
Schwierigkeiten bereiten nicht wenige
Lehrer, die die Vermittlung traditioneller
Kulturtechniken fir vorrangig halten und
nicht selten mediale Produkte als Doku-
mentationen einer infantilen westlichen
Gesellschaft ablehnen.

Eine solche ablehnende Auffassung
vertraten die Lehrkréafte der Grundschu-
le Holzhausen und Studierende der Pad-
agogischen Hochschule nicht und unter-
nahmen das Unterrichtsprojekt, das an-
laBlich des Kongresses der Deutschen
Gesellschaft fiir Soziologie am 17. Sep-
tember 1998 in Freiburg mit groBem Er-
folg vorgestelit wurde.

Kleine Meldungen

TEMPUS-Programm unterstitzt
albanische Universitaten

Mitte Dezember 98 fand in der Bil-
dungsstatte Waldhof ein viertagiges
Treffen der Verantwortlichen eines TEM-
PUS-Programms statt, an dem unsere
Hochschule mit Prof. Norbert Boteram
beteiligt ist.

Es hat zum Ziel, die albanischen Uni-
versitaten Shkodra, Korca und Giroka-
ster beim Aufbau der Strukturen zu un-
terstitzen und einen Dozentenaus-
tausch zu realisieren. Prorektor Prof.
Bong konnte an unserer Hochschule
den Koordinator des Programms, Prof.
Schouler, IUFM Nimes, seinen Kollegen
Haxhi aus der Universitat Shkodra und
weitere Vertreter der Universitaten Giro-
kaster, Paris und der PH Aarhus be-
groBen.

Nach knapp einem Jahr wurde eine
erste Bilanz des auf 3 Jahre angelegten
Programms gezogen. Bisher gab es Stu-
dienaufenthalte von albanischen Dozen-
ten an den beteiligten Universitaten im
Westen: An unserer Hochschule weilten
die Professoren Mithat Hoxha (Shkodra)
und Muharrem Jaupaij (Girokaster) zu
jeweils siebenwdchigen Aufenthalten.
Das Programm soll fortgesetzt und auch

durch Besuche von Lehrenden aus dem
Westen nach Albanien erweitert werden.

Ein Ort fiir Kommunikation im KG 3

Zu den Klangen barocker StraBenmu-
sik wurde am 7.12.1998 der sogenannte
+Marktplatz“ im Erdgeschof des Kolle-
giengebaudes 3 eingeweiht. Ein ,Markt-
platz", weil, wie der Vorsitzende des
Raumteams, Professor Dr. Martin
Rauch, sagte, es ein Raum ist, wo kom-
muniziert werden soll. Dieser Raum soll
Platz bieten fiir Aktivitaten, fir Kommuni-
kation und Ausstellungen. In dem
groBziigigen Raum ist Platz fur Lit-
faBsaulen, Aushénge, Pflanzen, Sitz-
gruppen und Stellwande. Eine Ausstel-
lung mit dem Thema ,Parks und Land-
schaftsgarten”, welche im Rahmen ei-
nes Kompaktkurses im Sommerseme-
ster 1998 entstanden war, wurde gleich-
zeitig erdffent.

Rektor Wolfgang Schwark erklarte, er
sehe in den Raumlichkeiten eine Még-
lichkeit, zu Kreativitat zu animieren und
zu motivieren, denn ein gewisser Rah-
men gehdre zu der ganz besonderen
Kultur, die an einer Hochschule entste-
he. Sein besonderer Dank galt der Ver-
treterin des Hochbauamtes Frau Christa
Wallner, die sich seit Jahren engagiert
for die Belange der Padagogischen
Hochschule einsetzt.

PH-FR 991
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Ehrungen

Der Prorektor fiir Forschung der Karls-Universi-
tat Prag Uberreicht Professor Dr. Rudolf Denk
(r.) Medaille und Urkunde (im Hintergrund der
Dekan der Padagogischen Fakultat der Karls-
Universitat)

Altrektor Rudolf Denk wurde am 25.
September 1998 im Rahmen der Feier-
lichkeiten zum 650. Bestehen der Karls-
Universitat Prag mit der Ehrenmedaille
dieser altesten mitteleuropéischen Uni-

Prof. Dr. Rainer Gétz, emeritierter
Professor fir Physik, wurde auf der Jah-
restagung der Gesellschaft der Didaktik
der Chemie und Physik (GDCP) an der
Universitat Essen zum Ehrenmitglied
der Gesellschaft ernannt. Gotz, der
sechs Jahre lang Vorsitzender der
GDCP war, arbeitet in dem Bereich der
Physikdidaktik und ist Herausgeber ei-
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versitat ausgezeichnet. Die Medaille
wurde zum AbschluB der Internationa-
len Konferenz ,Teachers and their Uni-
versity Education at the turn of the mille-
nium" verliehen.

Rudolf Denk - so lautete der von der
Prodekanin der Padagogischen Fakultat
vorgetragene Text - habe sich besonde-
re Verdienste um die Kooperation zwi-
schen den P&adagogischen Hochschu-
len des Landes Baden-Wiirttemberg
und den Padagogischen Fakultaten der
Tschechischen Republik erworben. Seit
dem ersten Treffen im Jahre 1994 zwi-
schen den Dekanen und Rektoren sei
auf Hochschulebene ein Netzwerk von
neuen Beziehungen entstanden, die
eine Bewaltigung der Vergangenheit
und der Zukunft mit Mitteln der Vernunft
zum Ziele hatten.

Der Ausgezeichnete hob in seiner
Dankesrede die besondere Rolle der
Karls-Universitat in der Vergangenheit
und die Aufgabe der tschechischen und
deutschen Hochschulen in einem Euro-
pa der Zukunft hervor.

nes achtbandigen Handbuches fir den
Physikunterricht. Daneben beschaftigt
er sich mit Experimenten, die den Schii-
lern Vorgange der Thermodynamik und
Fotovoltaik nahebringen sollen. Die
GDCP bedankte sich mit der Ehrenmit-
gliedschatt bei Gotz fir seine besonde-
ren Verdienste bei der Grindung und
Weiterentwicklung der Gesellschaft.

Prof. Dr. Gerhard Weber wurde zur
Endausscheidung des Europaischen
Akademischen Software Awards nach
Oxford eingeladen und wurde als einzi-
ger deutscher Beitrager mit dem
EASA98 ausgezeichnet. Weber hat mit
ELM-ART ein adaptives und interaktives
WWW-Lernprogramm zur Einfihrung in
die Programmmiersprache LISP ent-
wickelt. Das System wird individuell an
die Lernenden angepalft, wobei z.B.
Links zu weiteren Lerninhalten adaptiv
annotiert werden, das Curriculum an
Lernziele angepaft oder individuell ge-
eignete Beispiele fir Lésungen zu Pro-
grammproblemen prasentiert werden.

Kriterien fr die Preisvergabe waren
die Innovation des Systems, Design und
Einfachheit der Bedienung, Portierbar-
keit innerhalb Europas und die padago-
gische Qualitat. Mit seinem Lernpro-
gramm konnte sich Weber gegen 250
Mitbewerber durchsetzen, von denen
neun weitere ausgezeichnet wurden.

Abb. links: Prof. Dr. Gétz und Prof. Dr. Schén,
Berlin, bei der Verleihung der Ehrenmitglied-
schaft der GDCP am 22.9.1998 in Essen.

Autorenverzeichnis

Ginter Brinkmann: Dr., Prof., Schulpaddagogik —
Rudolt Denk: Dr., Prof., Deutsch. — Traude!
Gunnel: Dipl.-P&d., Geschaftstiihrung Medienin-
stitut. — Claudia Harter: Diplom Frankreichstudi-
en, wiss. Mitarbeiterin im Projekt ‘Euregio’-
Lehramter. — Peter Christoph Kern: Dr., Prof.,
Deutsch. — Andreas Lutz: Dipl.-Pad., Medienin-
stitut. — Gabriele Metzler: Dr., Akad. Ratin, Ge-
meinschaftskunde/Wirtschaftslehre. — Ingelore
Oomen-Welke: Dr., Prof., Deutsch. — Guido
Schmitt: Akad. Oberrat, Schulpadagogik. —
Wolfgang Schwark: Dr., Prof., Schulpadagogik.
— Herbert Uhl: Dr., Prof., Gemeinschaftskunde/
Wirtschaftslehre. — Adalbert Wichert: Dr., Prof.,
Deutsch.



Schriftenreihe der Padagogischen Hochschule Freiburg

Band 1

Der Oberrhein in Geschichte und Gegenwart

Redaktion: Horst Buszello

Der Band behandelt in Einzeldarstellungen die historische Ent-
wicklung am Oberrhein von der Rémerzeit bis zu Grindung
des Landes Baden-Wiurttemberg.

256 S., 36 Abb., 1986, 38,00 DM

Band 2

Eugen-Fink-Symposium

Freiburg 1985

Herausgeber: Ferdinand Graf

Der Band enthélt Vortrage und Referate, die anlaBlich des
Symposions zum 80. Geburtstag von Eugen Fink (1905 -
1975) an der Padagogischen Hochschule gehalten wurden.
132 S., 1987, 24,80 DM

Band 3

Lehrerbildung und Erziehungswissenschaften

25 Jahre Padagogische Hochschule Freiburg

Redaktion: Wolfgang Hug

AnlaBlich des 25jahrigen Bestehens der Pddagogischen Hoch-
schule Freiburg beschéttigt sich dieser Band mit der histori-
schen Entwicklung der Lehrerbildung, den verschiedenen Pha-
sen seit der Griindung der Padagogischen Hochschule, Studi-
engédngen und Studienrichtungen, Studienfachern.

388 S., 25 Abb., 1987. (vergriffen)

Band 4

Gustav Siewerth zum Gedéachtnis

Herausgeber: Wolfgang Behler

Das Gustav-Siewerth-Archiv der Pddagogischen Hochschule
Freiburg legt mit diesem Band die Ergebnisse eines Symposi-
ons zur Wirdigung der wissenschatftlichen Arbeiten des Griin-
dungsrektors der Padagogischen Hochschule vor.

123 S., 1989, 24,80 DM

Band 5

Texte zur neueren Kunst

Herausgeber: Peter Staechelin

Der Band vereinigt Texte zur neueren Kunst, die zwischen
1977 und 1989 entstanden sind. Die vorliegenden Bearbeitun-
gen von Vortrags- oder Redetexten beziehen sich auf die
Kunst des 20. Jahrhunderts und Kinstler von tberregionaler
Bedeutung, mehrheitlich aus dem Bereich der Konstruktiven
Kunst.

124 S., 20 Abb., 1990, 19,80 DM

Band 6

Das Volkslied in Schule und Offentlichkeit

Marianne Klemm

Das Volkslied in Schule und Rundfunk Baden-Wirttembergs.
40 Jahre spannungsreiche Bildungs- und Mediengeschichte.
228 S., 1991, 29,80 DM

Band 7

Wandel im Jargon des Nationalsozialismus

Antonius Wolf

Analyse der ideologischen Sprache und ihres Wandels am Bei-
spiel einer Fachzeitschrift flir Sonderschullehrer (1934-1944).
Vergleich mit aktuellen rechtsextremen Presseerzeugnissen.
196 S., 4 Abb., 36 Diagramme, 1992, 29,00 DM

Band 8

Interkulturelles Verstehen und Handeln

Herausgeber: Norbert Boteram

Beitrage zu ,Interkulturellem Verstehen” insbes. in Europa,
Schicksalen von Menschen, die neue Aufgaben an Einheimi-
sche stellen u. Methoden der Annéherung an fremde Kulturen.
360 S., 6 Abb., 1993, 39,80 DM

Band 9

Die kriminalitatsvermindernde Perspektive der
Menschheitswerte. Progressive Kriminalsoziologie
Franz Filser

Aufweis des Kriminalitdtsproblems als Weltproblem. Es wird
die geschichts- und kultursoziologisch begriindete These un-
tersucht, daB die Kriminalititsraten verschiedener Zeiten und
der einzelnen Lander mit der ethischen Progression, den
Menschheitswerten, korrelieren. Von hier aus kann sich pro-
gressive Kriminalsoziologie entfalten.

195 S., 1995, 48,00 DM

Band 10

Neurodidaktik. Theoretische und praktische Beitrage
Herausgeber: Gerhard Prei

Ergebnisse eines Symposiums zu theoretischen und prakti-
schen Aspekten der Neurodidaktik, die unter der Leitlinie der
Menschenwiirde dem Zusammenhang zwischen den neurobio-
logischen Bedingungen des Menschen und seiner Lernfahig-
keit nachgeht. Unter anderem mit einem Beitrag von Bernhard
Hassenstein ,Lernen, Spielen und ein erster Schritt zur Intelli-
genz“.

212 S,, 30 Fotos, 15 sonstige Abb., 1997, 49,80 DM

Band 11

Aufklarung - Projekt der Vernunft

Herausgeber: Jirgen Jahnke

Mit dieser Aufsatzsammiung zum 18. Jahrhundert, entstanden
aus einer Ringvorlesung des Seniorensstudiums der Padagogi-
schen Hochschule Freiburg im Wintersemester 1996/97, wird
eine interdiziplindre Anndherung an die Epoche der Aufkldrung
unternommen. Neben Beitrdgen zur Theologie, Sprache und
Literatur, Musik werden die Spétautklarung in Freiburg scwie
anhand der heutigen Kritik eines universellen Vernunft-Kon-
zepts Konsequenzen fir einen tragfahigen Bildungsbegriff eror-
tert.

168 S., 24 Abb., 1998, 39,80 DM

Bezug Uber Centaurus-Verlagsgesellschaft, 79292 Pfaffenweiler, oder tiber den Buchhandel
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Klaus-Dieter Fehse
Verabschiedung von
Herwig Wulf

Ende des Sommersemesters 1998 ist
Prof. Dr. Herwig Wulf in den Ruhestand
getreten. Mit einem anregend-launigen
Vortrag ,Eine Sprachlernbiographie” ver-
abschiedete er sich aus dem aktiven
Dienst an der Padagogischen Hoch-
schule Freiburg.

Herwig Wulf wurde 1933 in Rasten-
burg/OstpreuBen geboren. Er studierte
Anglistik, Latein und Geographie an den
Universitaten Kiel, Tlbingen und Kap-
stadt und promovierte 1966 im Fach
Anglistik. Nach mehrjahriger Lehrtétig-
keit an Gymnasien wurde er 1971 als
Dozent fiir Englisch und Didaktik des
Englischen an die Padagogische Hoch-
schule Freiburg berufen und 1974 zum
Professor ernannt.

Herwig Wulf kann auf eine langjéhrige
und sehr erfolgreiche Tétigkeit als Hoch-
schullehrer zurlickblicken. Wahrend die-
ser Zeit hat er zahlreiche Aufgaben und
Verpflichtungen im Rahmen der Abtei-
lung Englisch sowie in Gremien und Am-
tern der Hochschule iibernommen: Er
war Leiter des (alten) Fachbereichs I,
stellvertretender Leiter der schulprakti-
schen Abteilung, Mitglied in mebreren
Ausschlssen, mehrmaliger Fachsore-
cher und verantwortlich fiir die Betreu-
ung der Diplomstudierenden im Fach
Englisch. In seiner Funktion als Beauf-
tragter der fremdsprachlichen Facher
fir das Sprachlabor hat er maBgebli-
chen Anteil gehabt an dessen Neukon-
zeption und Erweiterung im Sinne eines
voll computerisierten Multimedialabors.

In seinen Lehrveranstaltungen war
Herwig Wulf immer bemiiht, ein mog-
lichst breites Themenspektrum aus meh-
reren Teilbereichen des Faches Eng-
lisch anzubieten: In der Textwissen-
schaft waren es Themen sowohl aus
der englischen als auch aus der ameri-
kanischen Literatur und Landeskunde,
gelegentlich aber auch aus englisch-
sprachigen afrikanischen Literaturen, be-
sonders aus der siidafrikanischen Litera-
tur. Der zweite Schwerpunkt in der Leh-
re war die Fachdidaktik mit regelmaBi-
gen Veranstaltungen zur Textarbeit, zum
Sprachlabor, zur Rolle der Grammatik,
zur Lerner- und Lehrersprache im Unter-
ficht und zur Didaktik des Fremdspra-
chenunterrichts fir Erwachsene.

Neben Buchbeitrdgen zum angloame-
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rikanischen Drama und zu Werken der
englischsprachigen afrikanischen Litera-
turen veréffentlichte Herwig Wulf Aufsét-
ze zu verschiedenen Teilaspekten der
englischen Fachdidaktik. In diesen Ar-
beiten spiegelt sich auch die Entwick-
lung und Verlagerung von thematischen
Schwerpunkten in der fremdsprachendi-
daktischen Diskussion der letzten 25
Jahre. Sein Sprachlaborkursbuch von
1979, eine Auseinandersetzung mit den
didaktischen und technischen Aspekten
des seinerzeit neuen Mediums Sprach-
labor und gleichzeitig eine Evaluation al-
ler bis dahin erschienenen Sprachlabor-
kurse verdient besondere Erwahnung.
Das Buch war ein kritisches Reslime
des damaligen Kenntnisstandes und
eine sehr unterrichtspraktisch und
sprachdidaktisch ausgerichtete Orientie-
rungshilfe fiir Fremdsprachenlehrer.

Herwig Wulf hat auBerdem in Fach-
zeitschriften immer wieder zu Fragen
der englischen Fachdidaktik Stellung ge-
nommen, unter anderem zur Ausspra-
cheschulung, die ihm ein besonderes
Anliegen gewesen ist, und zu verschie-
denen linguistischen und didaktischen
Aspekten der Wortschatzarbeit, z.B.
dem Problem der Ein- bzw. Zweispra-
chigkeit bei der Wortschatzvermittiung.
Dabei geht es ihm nicht um das Prinzip
an sich, um das in der Fremdsprachen-
didaktik manche Grabenkdmpfe gefiihrt
worden sind, sondern um realistische
Vorschlage zur Férderung der einspra-
chigen Wortvermittlung.

Classroom discourse ist ein Thema,
das von Herwig Wulf regelmaBig in Ver-
anstaltungen mit Studierenden, beson-
ders pointiert aber auch in einigen Auf-
satzen behandelt wurde. Dabei weist er
Uberzeugend nach, wie haufig das soge-
nannte Classroom English von stereoty-
pen LehrerduBerungen geprégt ist, die
man in einem auBerschulischen Kontext
eher fiir vollig absurd halten wiirde.

Ein besonderes Anliegen von Herwig
Wulf war die Verbesserung des Gram-
matikunterrichts. Sein Pladoyer fiir eine
berufsorientierte und starker auf unter-
richtsrelevante Verwendungsfelder be-
zogene Grammatikausbildung fiir Fremd-
sprachenlehrer und seine Vorschlage
fur neue Vermittlungstechniken im Un-
terricht bieten konkrete Losungen an.
Auch hier werden Anregungen aus der
aktuellen fachdidaktischen Diskussion
aufgenommen und mit Blick auf eine
Neuorientierung des Fremdsprachenun-
terrichts reflektiert. in diesem Sinn hat
sich Herwig Wulf auch in der Lehrplan-

kommission fiir Realschulen, deren Mit-
glied er war, engagiert fiir gewisse Kor-
rekturen an der tradierten Grammatik-
progression eingesetzt. Auch zu neue-
ren Themen wie bilingualem Sachfach-
unterricht und Okologie im Fremdspra-
chenunterricht nahm er Stellung.

Mit dem Ausscheiden von Herwig
Waulf ist eine spiirbare Liicke entstan-
den, die nicht leicht zu schlieBen sein
wird. In Erinnerung bleiben Begegnun-
gen, Ereignisse und Eindriicke, die mit
seiner Person verbunden sind: viele
fachliche und freundschaftliche Gespra-
che; seine Vorliebe fir die Versform des
Limericks, die er meisterhaft beherrscht
und die langst zum geschatzten Marken-
zeichen geworden ist.

UnvergeBlich bleiben auch die beiden
USA-Reisen, die von Herwig und Ingrid
Wulf initiiert waren: Die erste Reise
1974 und die zweite 1997 mit einer an-
schlieBenden Rundreise durch Florida,
sozusagen auf den Spuren Wulfscher
Entdeckungen. Herwig Wulf war der er-
ste Kollege unserer Hochschule, der
1974/75 als Gastprofessor ein Jahr mit
seiner Familie in Stetson/Deland ver-
brachte.

In seiner temperamentvoll vorgetrage-
nen und mit eigenen Gesangseinlagen
untermalten Abschiedsvorlesung zeigte
Herwig Wulf noch einmal beispielhaft
die fir einen engagierten Hochschulleh-
rer so wichtige Fahigkeit, die Zuhérer
durch Sprache und Vortrag zu fesseln
und fiir ein Thema zu begeistern. Seine
Sprachlernbiographie entpuppte sich
als Kabinettstiick der Vortragskunst und
als unterhaltsamer und zugleich informa-
tiver Gang durch den europdischen
Sprachengarten. Durch immer neue
Ausblicke auf interessante sprachliche
Details gelang es Herwig Wulf, einen
weiten Bogen zu spannen vom ost-
preuBischen Dialekt seiner Heimatstadt
Rastenburg und der Dialektvariante des
ostpreuBischen Platt iber den Kieler
Dialekt und das Holsteiner Platt, Giber
Altgriechisch und Latein, Franzdsisch,
Englisch und Afrikaans bis zum Schwa-
bischen und Allemannischen des siid-
deutschen Sprachraums. Eine fur die Zu-
horer faszinierende Reise Giber Sprach-,
Lander- und Zeitgrenzen hinweg.

Wir danken unserem geschétzten Kol-
legen und Freund Herwig Wulf fir seine
Arbeit und seine stets kollegiale Mitar-
beit und wiinschen ihm fir die Zukunft
beste Gesundheit und mehr Zeit, um sei-
ne fachlichen und persénlichen Interes-
sen und Vorhaben zu verwirklichen.
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Herbert Lange
Karl Kuhn im Ruhestand

Zum Ende des Sommersemesters
1998 wechseite Prof. Dr. Karl Kuhn, Bio-
logie, aus dem aktiven Hochschuldienst
in den wohlverdienten Ruhestand, der
fur ihn aber viele Aktivitdten im Natur-
schutz und in der vogelkundlichen Feld-
forschung bereit halt.

Geboren wurde Karl Kuhn am 21.10.34
in Urach, heute Bad Urach. Nach dem
Abitur am Johannes-Kepler-Gymnasium
in Reutlingen 1954 folgte das Studium
am P&dagogischen Institut in Weingar-
ten, das mit der ersten Dienstprifung
fir den Volksschuldienst 1956 abge-
schlossen wurde. Nach nur kurzer Pha-
se des Lehrerseins wurde das Studium
der Naturwissenschaften mit Biologie
als Hauptfach, Geologie und Chemie
als Nebenfacher an den Universitéten
Kiel, Miinchen und Tiibingen aufgenom-
men und 1963 erfolgreich mit dem
Staatsexamen fiir den héheren Schul-
dienst abgeschiossen. Aus der wissen-
schaftlichen Arbeit erwuchs 1965 die
Dissertation. Von 1963 an folgte die As-
sistententéatigkeit an der nun zur Pad-
agogischen Hochschule mutierten Leh-
rerbildungseinrichtung Weingarten, die
mit der Berufung zum Dozenten an der
neugegriindeten P&dagogischen Hoch-
schule Lérrach 1966 endet.

Die SchlieBung der Padagogischen
Hochschule Lorrach 1984 war eine her-
be Erfahrung fiir die dortigen Kollegen.
Die Padagogische Hochschule Freiburg
setzte sich erfolgreich fiir ein Uberwech-
seln von Karl Kuhn nach Freiburg ein.
Zu uns stieB ein von gemeinsamen Sit-
zungen wohlbekannter, sehr freundli-
cher und zuvorkommender, sehr mitteil-
samer und (ber die Fachgrenzen hin-
aus kompetenter Kollege. Beginnend
mit Veroffentlichungen iiber humanbiolo-
gische Themen kam ab 1972 eine uiber-
aus fruchtbare Zusammenarbeit mit
dem nun an der Bildungswissenschatftli-
chen Hochschule Flensburg lehrenden
Prof. Dr. Wilfrid Probst zustande.

Neben der Thematik zur Humanbiolo-
gie wurde die Okologie der Pflanzenwelt
des Nonnenmattweihers bearbeitet und
ein grundlegendes zweibandiges Lehr-
buch 'Biologisches Grundpraktikum’
konzipiert. Damit wurde fiir Lehrende
und Lernende der Biologie ein theore-
tisch-experimenteller Zugang zur Biolo-
gie in ihrer gesamten Breite und ihren

verschiedenen Komplexitdtsebenen
(vom Molekil zur Zelle, von der Zelle
zum vielzelligen Organismus, vom Orga-
nismus zur Population, Lebensgemein-
schaften, Okologie, Evolution) bereitge-
stellt. Alle Experimente wurden auf ein-
fache Durchflhrbarkeit gepruft und viele
Anregungen zur Lehre auf allen Ebenen
von Universitét, Hochschule, Gymnasi-
um, Real- und Hauptschule festgehalten
und Biologie als experimentell zu er-
schlieBendes Wissensfeld dargestelit.
Danach, ebenfalls mit dem Freund
Wilfried Probst, verlegte sich das Inter-
esse auf die Biologie im Freiland, auf
die ErschlieBung der lebenden Welt fir
Kinder in der Primar- und Sekundarstu-
fe | und fiihrte zu wertvollen Publikatio-
nen.

Daneben wurde die besondere Stel-
lung der Pilze auf Exkursionen und in di-
daktisch geschickten Ausstellungen er-
schlossen. Uberhaupt bereicherten Ex-
kursionen in die Pyrenéden, nach Korsi-
ka, an den Neusiedler See Studierende
und Kollegen. Auf diesen Exkursionen
kamen neben einer fundierten wissen-
schatftlichen Kompetenz starke dstheti-
sche Momente zur Geltung. Schéne
Skizzen waren stets ein umklammern-
des und tragendes Moment. Reisen bis
in die Tropen Siidamerikas und nach
Australien, aber auch Exkursionen mit
den Kollegen in der Regio miindeten
stets fruchtbar in die Lehrveranstaltun-
gen ein. Gerade hierbei muss Frau Ruth
Kuhn erwahnt werden. Denn als Partne-
rin ihres Gatten in der ErschlieBung von
Biologie fiir Kinder war sie stets von
enormer Bedeutung.

In der Freiburger Zeit steliten sich
auch harte Schicksalsschlage ein. Erst
gab es Probleme mit den Augen. Da-
nach erkrankten die Stimmbander und
mehrere Operationen konnten die Ge-
sundheit wieder herstellen, nicht aber
die volltdnende Stimme, fiir einen Hoch-
schullehrer eine arge Einschrankung.
Dennoch setzte sich Karl Kuhn fiir seine
Studierenden, fir seine Biologie voll ein,
wenn auch mit Hilfe von guter Technik.
Zum Abschied aus dem aktiven Berufs-
leben, der trotz der Behinderung nur ein
Jahr vor dem Erreichen des 66. Lebens-
jahres erfolgt, witnschen die Kollegin
und die Kollegen des Instituts fir Biolo-
gie, Chemie, Geographie und Physik
Herrn Karl Kuhn und seiner verehrten
Frau Ruth Kuhn alles Gute, Gesundheit,
viele schéne Reisen, viele schéne Zei-
ten in der Familie und weiterhin viele
gute Kontakte zur Hochschule.

Personalia

Verdnderungen:

Prof. Dr. Hermann J. Forneck, Institut
fur Allgemeine P&dagogik hat den Ruf
auf eine C4-Professur der Universtitat
GieBen angenommen.

Prof. Dr. Glinter Burkart, Institut fiir Sozi-
alwissenschaften, hat den Ruf auf eine
C4-Professur der Universitat Lineburg
angenommen.

Bertl Humpernt, langjahrige stellvertreten-
de Vorsitzende der Vereinigung der
Freunde der Padagogischen Hochschu-
le Freiburg, wurde zur Ehrensenatorin
ernannt.

Ausgeschieden:

Peter Jigalin, wiss. Mitarbeiter, Ge-
schichte

Dr. Cornelia Koppetsch, DFG Projekt
von Prof. Dr. Burkart

Helge Naatz, wiss. Mitarbeiter, Zentrum
fiir Weiterbildung

Einstellungen:

Victoria Stachowicz, Rektoratsassisten-
tin (befristet)

Dr. Beate Horr, wiss. Angestellte, Akad.
Auslandsamt

Sabine Peuker, Dipl.-Psych., wiss. Mitar-
beiterin, Institut flir Psychologie

Matthis Kepser, Studienrat a.e.H., Insti-
tut fur Deutsche Sprache und Literatur
Dr. Steffi Kemter, wiss. Mitarbeiterin, In-
stitut fiir Psychologie

André Stark, Instrumentallehrer, Institut
der Kiinste, Abt. Musik

Ulrike Weiss, wiss. Mitarbeiterin, Institut
der Kunste

Joachim Léw, wiss. Mitarbeiter, Zentral-
stelle fir das Diplomstudium

Marcel Hinderer, Sprecherzieher, Insti-
tut fiir Deutsche Sprache und Literatur
Ute Massler, wiss. Mitarbeiterin im Pro-
jekt Virtualitat im Bildungsbereich (befri-
stet)

Stephan Liebenow, wiss. Mitarbeites im
Projekt Virtualitdt im Bildungsbereich
(befristet)

Kerstin Kohl, wiss. Hilfskraft im Projekt
Virtualitat im Bildungsbereich (befristet)
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