Wolfgang Schwark

Die Krise der Pidagogischen Hochschulen: Bestandsaufnahme und
Auswege (1982 - 1987)

Vergangenes ausfithrlich zu resiimieren, halte ich fiir unangebracht;
die Rechenschaftsberichte fiir die Studienjahre 1982/83-1986/87 geben
Auskunft @iber die bisherigen Schwerpunkte der Arbeit im Rektorat.
Nur die Hauptlinien sollen deshalb nachgezeichnet werden.

In die Anfangsphase der ersten Amtsperiode fiel die mehr als ein-
jahrige zermiirbende Diskussion iiber eine mdgliche Auflésung der Pida-
gogischen Hochschulen Reutlingen und Heidelberg. Sie endete mit dem
BeschluB des Landtages, die Padagogische Hochschule Reutlingen bis
zum 30.9.1987 zu schlieBen. Der kontroverse Meinungsbildungsprozess
prigte die Fremd- und Selbsteinschitzung aller Pidagogischen Hoch-
schulen nachhaltig.

Aus dieser Notlage erwuchsen fiir das Rektorat der Pidagogischen
Hochschule Freiburg sehr handfeste und pragmatische Handlungsziele:

1. Die bildungspolitische Konfrontation iiber die Zukunft der Leh-
rerausbildung muBte ideologisch entkrampft werden. Andernfalls wire
die Arbeitsfahigkeit der Hochschule im Kern bedroht worden.

2. In der begriffspolitischen Auseinandersetzung mufte iiber den Weg
der Vertrauensbildung Terrain zuriickgewonnen werden.

Abb. 18: Rechts: Rektor Schwark; links: Prorektor Preif.
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3. Ressourcen waren einerseits zu sichern, andererseits zu moderni-

sieren und auszubauen.

Um Beispiele fiir die Umsetzung dieser Ziele zu geben:

- Die Offnung der Hochschule nach auflen wurde offensiv versucht.
Die Kontakte zu den Abgeordneten aller Fraktionen im Landtag, zu
den politisch Verantwortlichen auf lokaler Ebene, zu Multiplikatoren
und Meinungsbildnern in Wirtschaft, Kultur und Wissenschaft wurden
intensiviert und verstetigt. Dariiber hinaus hat dieses Rektorat zahl-
reiche ehrenamtliche Funktionen iibernommen; u. a. den Vorsitz in
der Landesrektorenkonferenz, Mitgliedschaften in der WRK, in Ver-
sammlungen, Trigervereinen und Beirdten regionaler Gremien und Hoch-
schuleinrichtungen. Professoren der Hochschule sind seit 1982 regelmiBig
mit Beitrigen in der Wissenschaftskolumne der Badischen Zeitung "For-
schung in Freiburg" vertreten. Das Audio-Visuelle Zentrum hat im
Rahmen eines Modellversuchs ein Bildschirmtext-Programm fiir die
Padagogische Hochschule Freiburg entworfen, das bundesweit abgerufen
werden kann.

Die Padagogische Hochschule beteiligt sich seit Dezember 1985 an
der Herausgabe der Hochschulzeitung der Stadt Freiburg. Das Mittei-
lungsblatt "PH-FR" wurde von Grund auf neu gestaltet. Seit 1986 gibt
die Pidagogische Hochschule eine eigene Schriftenreihe heraus, deren
erster Band "Der Oberrhein in Geschichte und Gegenwart" vorliegt
und mittlerweile in die dritte Auflage geht. Die erste Nummer einer
Broschiire zur Lehrerfortbildung und Weiterbildung, die zusammen mit
dem Oberschulamt verantwortet wird, rundet das Bild ab.

Zum Offentlichkeitskonzept gehort auch die Griindung der "Vereini-
gung der Freunde der Padagogischen Hochschule Freiburg e.V." im
Jahre 1983. Sie arbeitet auBerordentlich konstruktiv und erfolgreich.
Besondere Verdienste kommen hier dem Ersten Vorsitzenden, Herrn
1td. Polizeidirektor a.D. Albert Maier, und Herrn Direktor Dieter Merkle
von der Offentlichen Sparkasse Freiburg i.Br. als Schatzmeister zu.

Offentlichkeitsarbeit ist nie Selbstzweck, sie soll Lehre und For-
schung, die Kommunikation und Interaktion zwischen Hochschule und
Umfeld stirken. Auf dieser Linie lag auch die Ausrichtung zahlrei-
cher Fachkongresse u. a. fir Fremdsprachen, Politik, Gruppenpidago-
gik, Allgemeine Pidagogik, Geographie und Publizistik. Die bisherigen
Hohepunkte stellten die Hauptschultage von 1984 und die Computertage
von 1986 dar. Das Gustav-Siewerth-Symposion von 1984 und das Eugen-
Fink-Symposion von 1985 erregten nicht nur bundesweit, sondern inter-
national Aufmerksamkeit.

Wie gesagt: Offnungsbemiihungen sind deshalb wichtig, weil die Lei-
stungen der Pidagogischen Hochschulen unterschitzt werden. Stindig
gilt es, hier Informationsdefizite zu beseitigen. |
- Um Ressourcen zu sichern und auszubauen, ist die Modernisierung
der inneren Strukturen einer Hochschule unabdingbar. Um Forschung,
damit aber auch Lehre flexibler und effizienter zu gestalten, wurden

164



die wissenschaftlichen Einrichtungen EDV/Informatik und das Sprachdi-
daktische Zentrum gegriindet. Die Forschungsstelle konnte s#chlich
und personell deutlich gestirkt werden. Eine Arbeitsstelle "Lehrerfort-
bildung und Weiterbildung" nahm ihre Arbeit auf. Ein Kooperations-
vertrag mit der Albert-Ludwigs-Universitit zur Durchfithrung von
Promotionen wurde geschlossen. Zur Linie einer neuen Beweglichkeit
darf man auch die Verabschiedung wichtiger Priifungs- und Studienord-
nungen zihlen; dies in den Bereichen "Diplomstudium”, "Promotionsauf-
baustudienginge” und "Erweiterungsprifungen” im Lehramtsbereich.
Dort sind vor allem zu nennen die Studienginge "EDV/Informatik”,
"Beratung in Erziehung", "Museumspidagogik”, "Auslinderpidagogik”
und "Ethik”. Zahlreiche Neu- und Umbesetzungen bei wissenschaftlichen
Funktionsstellen und in der Verwaltung sollen die innovative Linie
unterstiitzen.

- Ein erheblicher Teil der tiglichen Arbeit muf3te dem Erhalt von Stel-
len und Haushaltsmitteln gewidmet werden. Die Stellenstreichungsauto-
matik konnte weitgehend auBer Kraft gesetzt werden; die Haushaltsmit-
tel, besonders im Reinvestitionsbereich, sind dank der konstruktiven
Haltung der Wissenschaftspolitiker der Mehrheitsfraktion im Landtag
endlich auf eine Hbhe angehoben worden, die uns einen AnschluB8 an
die Gbliche Innovationsrate wissenschaftlicher Hochschulen bringt. Diese
Entwicklung wird unterstiitzt durch Computerspenden eines namhaften
Herstellers und durch die Einbeziehung der Pidagogischen Hochschule
Freiburg 1n das Computerinvestitionsprogramm von Bund und Lindern.

- Auf dem Bausektor konnte die Hochschule einerseits lang geplante
Yorhaben endlich realisieren; die Mensa III wurde zugunsten des Faches
Kunst umgebaut, die Gastdozentenwohnung wurde genehmigt und einge-
richtet; andererseits brachte die Hochschule neue Vorhaben auf den
Weg, die sich iiberraschend schnell verwirklichen lieBen. Dank der
guten Zusammenarbeit mit der Stadt Freiburg konnte die Aula baulich
erheblich aufgewertet werden; und der Okogarten neben dem Kollegien-
gebiude II stelit einen #Asthetischen wie biologischen Gewinn fiir das
Hochschulgelinde und den Stadtteil Littenweiler dar.

Die praktische Umsetzung von Zielen, Konzeptionen und Leitlinien
liegt niemals allein in der Hand von Rektoren. Immer sind Prorekto-
ren, Hochschulgremien, Leiter von Einrichtungen, einzelne Lehrende,
Verwaltung und Bibliothek daran in ganz erheblichem Umfang betei-
ligt. Erfolge wie Niederlagen sind immer gemeinsam zu verantworten.

Die Knappheit dieses Aufrisses ist darin begriindet, daBl der Giberwie-
gende Teil der zweiten Amtszeit noch vor mir liegt. Es stellt sich die
Frage: Wie soll es in den nichsten drei Jahren weitergehen? Meine
Uberlegungen gliedere ich in zwei Schritte:

Erstens befasse ich mich mit der gegenwirtigen Situation, versuche
wesentliche Probleme darzustellen und in landespolitische Zusammenhin-
ge einzuordnen. Dabei ist es unumginglich, die historische Genese der
gegenwirtigen Schwierigkeiten mit in die Analyse einzubeziehen.
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Zweitens zeige ich Perspektiven auf und versuche eine Prognose der
Entwicklung der Pidagogischen Hochschulen.

1. Die gegenwirtige Lagel

Nach einer stirmischen Aufbauphase stehen die Pidagogischen Hoch-
schulen seit etwa 10 Jahren in einer Krise.

Die Ursachen dafiir sind vielfaltig:
- Das generative Verhalten der Bevolkerung hat zu einem unvorherseh-
baren Absinken der Schiilerzahlen gefiihrt;
- Bildungspolitik hat ihren =zentralen Stellenwert in der &ffentlichen
Diskussion verloren;
- der Lehrermangel hat in den Grund-, Haupt-, Real- und Sonderschulen
deutlich abgenommen;
- die Priorititen in den offentlichen Haushalten sind dementsprechend
verschoben worden;
- die Arbeitsmarktprobleme der Lehrer und Pidagogen bedingen einen
Ansehensverfall der sozialen Berufe, der die Funktionalitit und gesell-
schaftliche Bedeutung der Bezugswissenschaften mit in Frage stellt;
- fur die Tatsache, daB padagogische Arbeit in einer modernen Indu-
striegesellschaft nicht nur an o&ffentlichen Schulen zu leisten ist, son-
dern in allen gesellschaftlichen Sektoren wichtiger wird, wichst die
Einsicht nur langsam.
- Die Bemithungen der PiAdagogischen Hochschulen, ihr Forschungs-
und Lehrprofil entscheidend auszuweiten, waren aufgrund der restrikti-
ven Haltung der Landesregierung weitgehend erfolglos, auch wenn
es in den Bereichen Erwachsenenbildung, Medienpidagogik, Auslinder-
pddagogik und bei Erweiterungsstudien an einzelnen Standorten Neuan-
sitze gab. Jedoch gelang es nicht, neue Studienginge ohne piadagogi-
sche Anteile in den Pidagogischen Hochschulen zu verankern.
- Die Chancen, hier entscheidend weiterzukommen, nehmen ab. Das
Land Baden-Wirttemberg verfiigt iber 49 Hochschulen und 8 Berufsaka-
demien. Im Verlauf der nichsten zehn Jahre werden sich die Studenten-
zahlen insgesamt um ca. 30 - 50 % verringern. Das bedeutet: Der Wett-
bewerb um Studierende, der Kampf um attraktive Studienginge und
Forschungsfelder wird zwischen den Hochschulen zunehmend hérter
gefithrt. Die Pidagogischen Hochschulen vertreten hier keine starke
Position.
- Die Ergebnisse der Bildungsdiskussion der 60er und 70er Jahre waren
landespolitisch nur teilweise vermittelbar; vor allem hat die Umschrift
der deutschen Pidagogik weg von der traditionell-geisteswissenschaftli-
chen hin zu einer fortschrittlich-kritischen Position mehr Vorbehalte
ausgeldst als Zustimmung gefunden. Man spricht in diesem Zusammen-
hang von einem 68er-Syndrom.
- Mittlerweile besinnen sich die bislang heillos zerstrittenen Kontra-
henten. Die Bereitschaft zum konstruktiven Dialog wichst, und in den
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Hochschulen bemitht man sich, die soziale und institutionelle Identitit
zu bewahren bzw. zu reformulieren. Alles spitzt sich auf die Frage
Zu:

Worin liegt der Bildungsauftrag der Pidagogischen Hochschulen? Eine
Antwort versuche ich in drei Schritten:

1.1 Zur historischen Entwicklung der Pidagogischen Hochschulen

Das Selbst- und Fremdverstindnis der PAdagogischen Hochschulen
ist weitgehend durch die Lehrerbildung definiert; sie ist die zentrale
Aufgabe in Forschung, Lehre und Studium. Die Griindung dieses Hoch-
schultyps in den 20er Jahren unseres Jahrhunderts ist hauptsidchlich
Eduard Spranger zu verdanken. Er wollte die "Bildnerhochschule” als
eine Einrichtung, die sich bewuBt gegen die Universitit abgrenzte.
Nicht Pflege der Wissenschaften, nicht die theoretisch-abstrahierende
Arbeitsweise bzw. eine nur inteliektuelle Ausbildung durfte ihr Auf-
trag sein; sie sollte vielmehr den handlungs- und iiberzeugungsfahigen
Erzieher hervorbringen, der iiber eine umfassende Bildung verfiigte
und diese weitervermitteln konnte.

Inhaltlich war Bildung gekennzeichnet durch wissenschaftliche, tech-
nisch-0konomische, asthetische, gesellschaftliche und religidse Momen-
te, die der einzelne zu einem sinnvollen Ganzen integriert und verin-
nerlicht hatte. Kdorper, Geist und Seele waren gleichermafen zu ent-
wickeln.

Pidagogische Akademien stellten berschaubare Einheiten dar, in
denen die Dozenten und Studenten bemiiht waren, im Sinne dieses
Anspruchs eine Lebens- und Lerngemeinschaft aufzubauen.

Allerdings war diesen Einrichtungen, die ab 1926 vorwiegend in Preu-
Ben gegriindet wurden, eine kurze Lebensdauer beschieden. Wegen unum-
ginglicher SparmaBnahmen nahmen sie von 1932 an keine Studienanfan-
ger mehr auf. Von 1933 an bildete man die Pidagogischen Akademien
zu Hochschulen fir Lehrerbildung nationalsozialistischer Prigung um,
die ab 1941 zu Lehrerbildungs-Anstalten degradiert wurden.

Wiirttemberg hielt wihrend der Jahre der Weimarer Republik - anders
als Baden - an den iiberlieferten Lehrerseminaren fest. Auf die fir
das Deutsche Reich einmalige Situation wird hier nicht eingegangen,
obwohl diese Verspitung die Diskussion {iber den zukianftigen Weg
der Pidagogischen Hochschule Baden-Wiirttembergs wahrscheinlich
bis heute beeinfluBt.

Trotz ihrer kurzen Lebensdauer gewann die Institution der Pidagogi-
schen Akademie fiir die Diskussion um eine sinnvolle "Volkslehrer-Bil-
dung" ein erhebliches Gewicht. Und folgerichtig wurde nach dem Ende
der Nazi-Herrschaft dieses Modell in Theorie und Praxis reaktiviert.
AuBler Hamburg, das die gesamte Lehrerbildung von Anfang an in die
Universitit integrierte, richteten die anderen Bundeslinder selbstin-
dige Padagogische Akademien, Institute oder Hochschulen ein.

Ab 1938, verstirkt dann im Gefolge des Bildungsaufbruchs Mitte der
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60er Jahre, gewann bundesweit die universitire Lehrerausbildung gegen-
iber dem Modell der Padagogischen Hochschule die Oberhand. Nur Ba-
den-Wirttemberg und Schleswig-Holstein hielten und halten an Pidago-
gischen Hochschulen fest. Rheinland-Pfalz hat eine erziehungswissen-
schaftliche Hochschule mit zwei Abteilungen als Sondertypus eingerich-
tet.

Allerdings wandelte sich die Legitimation firr eigenstindige Einrich-
tungen der Lehrerbildung. Entscheidend dafiir wurde der gesellschaftli-
che Modernisierungsschub der spiten Nachkriegsjahre. Heute leben wir
in einer Industriegesellschaft mit einer wissenschaftsgestiitzten tech-
nischen Kultur. Zu einem ihrer wesentlichen Merkmale zihlt die "Ver-
wissenschaftlichung der Lebenswelt" (J. MittelstraB). Nicht nur die Pro-
duktions-, sondern auch die Orientierungsverhiltnisse sind groBtenteils
nach dem Kriterium der Rationalitit organisiert.

Wenn Wissenschaft in der beschriebenen Weise maBgeblich fiir unsere
Lebenswirklichkeit geworden ist, dann war es nur konsequent, daB man
die Pidagogischen Akademien der Nachkriegszeit mittlerweile in Pidago-
gische Hochschulen mit Wissenschaftscharakter umgewandelt hat. In
Baden-Wiirttemberg geschah dies 1971 durch das "Gesetz fiber die
Rechtsstellung der Padagogischen Hochschulen und der Berufspidagogi-
schen Hochschule".

1.2 Bildung durch Wissenschaft

An den eigenstindigen Pidagogischen Hochschulen solite man dann
festhalten, wenn man den Gedanken der Bildnerhochschule mit dem
neuzeitlichen wissenschaftlichen Forschungs- und Lehranspruch vermit-
tein kann. Es stellt sich die Frage: Ist Bildung durch Wissenschaft
mdglich?

In den Pddagogischen Hochschulen sind vor allem die Erziehungswis-
senschaften, die Fachwissenschaften und deren Didaktik verankert.
Damit ist eine eindeutig geisteswissenschaftliche Orientierung gesetzt.

Geisteswissenschaften stehen unter dem Anspruch, die Abstraktheit
und Geschichtslosigkeit der technisierten gesellschaftlichen Verhilt-
nisse aufzubrechen. Anders formuliert: Sie stehen nicht unter dem
Anspruch 6konomischer Verwertbarkeit; sie haben dem Menschen Orien-
tierung zu geben. Unter anderem ist zu kliren, "wie das Individuum
und eine geschichtslos gewordene Gesellschaft in techmischen Kulturen
noch eine verniinftige Identitit ausbilden kdnnen"2,

Rationalitit und Aufkiirung sind die leitenden Prinzipien bei der
Verwirklichung dieser Aufgabe. Mindigkeit, d. h. Reflexivitit, Urteils-
kraft und Handlungsfihigkeit sind zu vermitteln. Ziel muf sein, dem
Studierenden die Entwicklung seiner personalen und sozialen Identi-
tit ebenso zu ermdglichen, wie seine berufliche Handlungsfihigkeit
als Lehrer anzubahnen.

Es zeigt sich, daB Wissenschaft und Bildung keine Gegensitze zu
sein brauchen. Allerdings sind dazu - und hier gewinnt der Bildungs-
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gedanke einen Teil seiner urspriinglichen Bedeutung zuriick - Wissen-
schaftler und Dozenten notwendig, die bewuBt vorbildhaft wirken.
Einerseits mussen sie ihren Lehr- und Forschungsauftrag mustergiltig
wahrnehmen, andererseits den Status des Spezialisten und Experten
hinter sich lassen, indem sie zeigen, daB sie vernetzt denken, handeln
und leben.

Die Geisteswissenschaften arbeiten methodisch nach historisch-her-
meneutischen, interpretativen und narrativen Regeln. Dabei zeichnen
sie sich gegeniiber den naturwissenschaftlichen und technischen Diszi-
plinen nicht durch Eindeutigkeit, sondern durch Vieldeutigkeit aus.

Dies ist ithr Vorteil bei der Ldsung von Orientierungsproblemen. Im
wahrsten Sinn des Wortes ideologische "Biirgerkriege™ sind mit ihnen
nicht zu fihren, Die Ideologien, die immer mit Alleinvertretungsansprii-
chen auftreten, werden durch sie relativiert und entschirft.

Der Preis der Vieldeutigkeit liegt darin, daB pi3dagogische Positio-
nen, Fragen und Probleme niemals endgiiltig festgelegt, beantwortet
oder geldst werden konnen; sie existieren nebeneinander (Pluralismus
der Perspektiven). Jede Zeit hat ihren eigenen Beitrag zu leisten. Letzte
Entscheidungen gibt es nicht.

Die Lehrerbildung darf sich nicht nur in der Entwicklung und Bear-
beitung von Theorien, Modellen und wissenschaftlichen Methoden er-
schopfen. Sie ist auf intensive Praxiskontakte angewiesen. Einerseits
ergibt sich so die Modglichkeit, Fertigkeiten und Konnen sowie prak-
tisch-technisches Know-how zu vermitteln. Entscheidender ist jedoch,
daB im Sinne des Bildungsbegriffs erkannt wird: Theorien lassen sich
nicht umstandsios, quasi technisch umsetzen; sie haben nur orientie-
rende Funktion; sie kOnnen Hinweise fir praktische Ldsungen geben
und das Nachdenken uber den optimalen Weg zur Praxis anregen. Fiir
den Schritt von der Theorie zur Praxis gibt es keine festen Regeln.
Hier ist Urteilsvermdgen gefragt. Dies 148t sich nicht in Wissenschafts-
form lehren und lernen, aber es 1Bt sich iiben. Es setzt solides Wissen
voraus, erschdpft sich jedoch darin nicht. Lehrenden und Lernenden
stehen vielfdltige Moglichkeiten der schulpraktischen Arbeit zur Ver-
fugung. Diesen Schulpraxisbezug haben die Pidagogischen Hochschulen
iiber viele Jahre hinweg aufgebaut und intensiv gepflegt. Sie verfiigen
damit iiber Ressourcen, die vergleichbare wissenschaftliche Hochschulen
in der Regel so nicht vorweisen konnen. Idee und bisherige Geschichte
der Pidagogischen Hochschule belegen, dafl in ihnen offene und vielfil-
tige Bildungsprozesse auf wissenschaftsorientierte Weise beginstigt
werden.

1.3 Kompetenzen
In der nunmehr fast 25-jihrigen Geschichte haben sich die Padagogi-
schen Hochschulen in der Lehrerbildung das folgende Kompetenzprofil

erarbeitet:
~ Sie vermitteln eine auf den "Lernort Schule® berufsbezogene umfas-
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sende Reflexions- und Handlungskompetenz. Sie er6ffnen den exem-
plarischen Zugang zu den fachwissenschaftlichen Grundlagen der spi-
teren Schularbeit (z. Z. in drei Schulfichern).

- Sie bahnen die didaktische Handlungsfiahigkeit an, d. h. die Studie-
renden lernen, im Blick auf Kinder und Jugendliche Inhalte begriindet
auszuwihlen, zu elementarisieren sowie mit geeigneten Methoden zu
vermitteln,

- Die Studierenden lernen, die Méglichkeiten und Grenzen der erziehe-
rischen und unterrichtlichen Arbeit im Offentlichen Schulwesen rea-
listisch einzuschitzen.

- Die Studierenden erhalten die Chance, ihre soziale und personale
Identitdt weiterzuentwickeln.

- Der Zusammenhang von padagogischem Denken und Handeln erdffnet
letztlich den Weg zur personalen und beruflichen Autonomie in sozialer
Verantwortung. ‘

- Die Forschung an Pidagogischen Hochschulen bezieht sich auf die
Erziehungswissenschaften, auf die Fachwissenschaften/Fachdidaktiken
- und die Schulpraxis. Sie beteiligt sich an den Standortbestimmungen,
die fiir Unterricht und Erziehung in den staatlichen Schulen unter
der Perspektive des dauernden geselischaftlichen Wandels zu geben
sind. Dies bedeutet: Forschung bezieht sich zwar auf die gegenwirti-
ge Situation, hat jedoch auch die historische Einordnung und Relativie-
rung der Ergebnisse zu leisten und muBl Zukunftsentwiirfe versuchen.
Lehre und Forschung an den Status quo zu binden, ist mit diesen
Erfordernissen unvereinbar und verbietet sich von daher, denn bei-
spielsweise miissen geltende Lehrpline neben der positiven Wirdigung
in ihrer Begrenztheit und Erglnzungsbedirftigkeit gesehen werden.

Es scheint sich die Auffassung durchzusetzen, daB die Lehrer, die
an Piadagogischen Hochschulen des Landes Baden-Wiirttemberg ausgebil-
det worden sind, solide und erfolgreich in den Schulen arbeiten. Die
Grundlage dafir haben die Pidagogischen Hochschulen durch ihre Arbeit
in der ersten, bei den Realschullehrern bis 1983 auch in der zweiten
Phase geschaffen.

1.4 Exkurs: Der Arbeitsmarkt fiir Grund-, Haupt- und Realschullehrer
Vor der Aufnahme eines Lehrerstudiums wird seit Jahren eindringlich
gewarnt. Politiker und verdffentlichte Meinung stellen den Lehrerar-
beitsmarkt als katastrophal dar. Und in der Tat beunruhigen die Zah-
len. Ende September 1985 waren in Baden-Wirttemberg insgesamt 3.574
vollausgebildete Lehrer arbeitslos gemeldet; darunter 1.816 Lehrer fiir
Grund-, Haupt-, Real- und Sonderschulen, 1.258 Lehrer fiir Gymna-
sien, 300 Lehrer fir berufliche Schulen und 200 Lehrer far musische
Ficher und Sport:. Hinzunehmen muB man eine Dunkelziffer nicht
gemeldeter, damit nicht erfaSter arbeitsloser Lehrer. Dennoch charakte-
risiert dieses Bild die derzeitige Lage nur unvolistindig. Nicht nur
der Ist-Stand darf maBgeblich sein, vielmehr mu8 man den Verlauf
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und die Dynamik zur Kenntnis nehmen, die iiber die Momentaufnahme
hinausreichen. Mit anderen Worten: Das Entwicklungsprofil, das hinter
dieser Zahl steht, muB nachgezeichnet werden. Es sieht folgendermaBen
aus:
1978 waren 577 Lehrer arbeitslos gemeldet. In den nachfolgenden
Jahren stieg die Zahl sprunghaft. 1979 lag sie bei 1.067, 1980 bei 1.856,
1981 bei 2.551, 1982 bei 3.006, 1983 bei 3.476, 1984 bei 3.576.

Es falit auf, daB der Anstieg seit 1983 fast zum Stillstand gekommen
ist. Daraus kann man schlieBen, daB Lehrer sich seit drei Jahren auf
die schlechten Berufsaussichten flexibel einstellen. Anscheinend rech-
net man gegeniiber friher kaum noch mit einem Dauerarbeitsverhiltnis
als Piddagoge im Staatsdienst. Die Bereitschaft, alternative Beschifti-
gungen zu akzeptieren, fiithrt u. a. auch dazu, daB die Dauer der Ar-
beitslosigkeit relativ kurz ausfallt, Nur 346 von den ca. 3.500 Lehrern
sind ldnger als zwei Jahre arbeitslos gemeldet. Die iibrigen finden
vorher entweder eine anderweitige Beschiftigung oder sie nehmen
ein Zusatzstudium auf.

Was fior den Arbeitsmarkt allgemein gilt, trifft auch hier zu: Mit
steigender fachlicher Qualifikation eines Bewerbers erhdhen sich des-
sen Einstellungschancen. Insbesondere trifft das fir Absolventen mit
mathematisch-naturwissenschaftlicher Orientierung zu, aber auch gei-
steswissenschaftlich ausgebildete Lehrer haben dann ginstige Einstel-
lungschancen, "wenn das Erlernte mdglichst direkt in der Praxis an-
wendbar ist. Gute Aussichten bestehen daher auch bei den Fichern
Germanistik, Anglistik und zum Teil auch bei Romanistik."5

Diese Tatbestinde tberraschen. Und es stelit sich die Frage, ob das
Problem der Lehrerarbeitslosigkeit unverhiltnismiBig diskutiert wird.
An die Stelle der differenzierten Analyse und der tiefgestaffelten Aus-
wertung tritt hiufig eine unverantwortliche Schwarz-Weif3-Malerei. Dazu
gehdrt, dafl beispielsweise von Interessenvertretungen immer wieder
verbreitet wird, daB jdhrlich nur 5 % der Grund-, Haupt- und Real-
schullehrer eingestelit werden. Beispielsweise heifit es: "Lehrer 1986:
95 % arbeitslos!™ Dem steht die amtliche Mitteilung entgegen, wonach
von den Bewerberjahrgingen 1981 bis 85 letztlich 28 % endgiiltig abge-
lehnt worden sind”.

Neben der publizistischen fehit auch die politische Feinsteuerung.
Noch 1986 stellt das Ministerium fiir Kultus und Sport in einer Antwort
an den Landtag fest, daB man fiir den Zeitraum 1991 bis 2000 mit
insgesamt 9.000 Neubewerbungen im Bereich Grund-, Haupt-, Real-
und Sonderschulen rechnet. Es wird vorausgesagt, da von diesen 9.000
Neubewerbern allenfalls 60 % eine Einstellunsschance haben. Die rest-
lichen 40 % werden durch die Vorbelastungen (Stelleneinzug) und den
Abbau der Warteliste beansprucht. Das heiBt: Offiziell gehen die Kultus-
Experten davon aus, daB im Schnitt von 1991 an bis 2000 jihrlich
540 Neubewerber eine Einstellungschance haben?.

Dem steht folgendes gegeniiber: Die massive Antiwerbung hat daza
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gefihrt, daB die Zahl der Studienanfinger zum WS 1986/87 noch einmal
drastisch zuriickgegangen ist. Lag die Quote bei den Anfingern im WS
1985/86 landesweit noch bei 1.010 ist sie jetzt auf 610 (Stand: 3.12.1986)
gesunken. Diese Entwicklung muBl alarmieren. Denn eine Modellrechnung
der Planungs- und Organisationsgruppe der Pidagogischen Hochschulen
Baden-Wiirttemberg weist nach, dal von diesen Anfiangern ab 1.9.1992
fir den Bereich der Grund- und Hauptschulen allenfalls 336, fiir die
Realsschulen 134 Absolventen um den Eintritt in den Schuldienst nach-
suchen werden. Insgesamt liegt damit eine Nachfrage von 470 Fillen
vor. Wie gesagt: 540 werden trotz der Vorbelastungen einschlieBlich
des Abbaus der Warteliste eine Chance auf Einstellung haben. Damit
tut sich bereits 1991 eine - wenn auch schmale - Liicke auf. Diese
Licke wird sich de facto vergréflern, weil die Studienabbrecherquote
gegenwirtig unverhiltnismiBig anwiachst.

Vermutlich werden sich die Verhiltnisse auf dem Lehrerarbeitsmarkt
viel schneller zum Besseren wenden, als man heute wahrhaben mdchte,
obwohl die Uberschlagsrechnung wie jede prognostische Aussage erheb-
liche Unsicherheiten in sich birgt, auf die hier nicht eingegangen
werden kann. Es kommt nur darauf an, den Trend zu benennen, der
sich in den nachfolgenden Jahren deutlich verstirken wird. Vorausge-
setzt wird, daB die politischen Rahmenbedingungen stabil bleiben und
keine unvorhergesehenen Ereignisse eintreten.

Um nicht miBverstanden zu werden: Euphorische Erwartungen im
Stile der 60er Jahre dirfen nicht aufgebaut werden, aber wir haben
die Pflicht, unsere Position gegeniiber dem Problem Lehrerarbeitslosig-
keit neu zu bestimmen. Die iiberall zu beobachtende Lihmung mufl fiber-
wunden werden. In den Piddagogischen Hochschulen sollte niichterne
Zuversicht einkehren. Wir haben unsere Studenten zu ermutigen und
thnen eine bestmdgliche Ausbildung zukommen zu lassen.

2. Perspektiven

2.1 Dae Zukunft der Lehramtsstudiengiinge

Die vorausgegangene Analyse macht deutlich, daB sich die berufliche
Zukunft fir die Studierenden der Lehrimter mittelfristig verbessert.
Zwar solite niemand zur Zeit offensiv fiir ein Lehrerstudium werben,
aber man darf nicht verschweigen, daB sich eine Konsolidierung auf
niedrigem Niveau abzeichnet.

Fiir die Pidagogische Hochschule Freiburg bedeutet dies: Es ist un-
sere Aufgabe, die Studierenden deutlicher als bislang in ihrer Studien-
wahlentscheidung zu unterstiitzen und sie zu motivieren, ihr Studium
optimal zu gestalten, abzuschlieBen und auch in den Vorbereitungsdienst
einzutreten.

Dies scheint selbstverstindlich zu sein, ist es aber gegenwirtig leider
nicht. Was ist damit gemeint?
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Die Lehramtsstudierenden leben in einer studentischen AuBenseiter-
position. Die meisten von ihnen stehen unter starken Rechtfertigungs-
zwingen. Viele von ihnen haben sich fiir ein Lehrerstudium gegen den
VWillen der Eltern entschieden, gleichaltrige Freunde kritisieren in der
Regel ebenfalls diesen beruflichen Weg; die offentliche und verdffent-
lichte Meinung bezeichnet das Lehrerstudium als Sackgasse oder als
den direkten Marsch in das berufliche Aus. Hier und da soll sogar in
den Hochschulen zum Studienabbruch geraten werden. Nur starke Na-
turen halten diesem Druck stand. Eigentlich sollte ein Studium unter
angstfreien Bedingungen gestaltet werden konnen, damit sich die not-
wendige Kreativitit und das unverwechselbare persdnliche Studienprofil
einstellen konnen. Angesichts des wenig ermutigenden Umfeldes kann
es nicht verwundern, daB Kommilitonen Arbeitsschwierigkeiten haben,
auBerordentlich sensibel und verletzlich auf hochgesteckte Anforderun-
gen reagieren und eine geringe Enttiuschungsfestigkeit zeigen.

Hochschullehrer tragen hier eine besondere Verantwortung. Mehr
denn je miissen sie sich um die Studierenden bemiihen. Eine offensive,
positive Beratung ist gefragt und notwendig. In den meisten Fichern
bestehen giinstige Betreuungsrelationen, die genutzt werden missen.
Dieser Zustand wird spitestens dann zu Ende sein, wenn die Studienan-
fingerzahlen wieder steigen.

Eine einschrinkende Bemerkung ist angebracht, um den Eindruck
zu vermeiden, hier wiirden idealistische, letztlich folgenlose Appelle
formuliert. Der positive Umschwung nach innen stdB8t auf enge Grenzen,
die durch die Rahmenbedingungen gesteckt sind, unter denen wir arbei-
ten muissen. Immer deutlicher zeichnet sich ab, daB Schulpolitik im
Zeichen der Tendenzwende von 1978 ("Mut zur Erziehung") zunehmend
restriktiv verfihrt. Man setzt gegenwirtig weniger auf Freiheit in
der Lehrerbildung, sondern mehr auf Kontrolle.

Insbesondere tber Prifungsordnungen vermitteln sich die MaBstibe
der Industriekultur, die das Studium nach den Kriterien von Verwal-
tung und gleichfdrmiger Serienproduktion und -behandlung organisieren.
Die Studienginge sollen soweit wie mdglich normiert werden. Das ab-
fragbare und dberpriifbare Wissen wird wichtiger als die Kompetenz
zur Reflexion; die Beherrschung des Gegenstandes wird bedeutsamer
als die Verstindigung iiber ihn. Damit werden die historisch gewach-
senen Regeln der Artisten- bzw. der Philosophischen Fakultit, an
denen sich auch die Lehrerbildung an den Pidagogischen Hochschulen
zumindest teilweise messen 138t, in kaum vertretbarer Weise ausgehdhit.
Gerade fir Pidagogik und Erziehung sind Reflexion, Kommunikation
und Verstindigung mafBigeblich.

Selbstkritisch gewendet: Auch die Pidagogischen Hochschulen sind
dem technokratischen Geist der ausgehenden 60er und 7(0er Jahre ge-
folgt. Die Inhaltslisten in dem Prifungs- und Studienordnungen sind
groBenteils auf ihre Anregungen zuriickzufithren. Hier muB eine Besin-
nung einkehren; denn die Erziehung ist immer ein ProzeB zwischen
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Personen, der sich Sachnormierungen weithin entzieht und vor allem
nicht den Gesetzen einer serienmiBigen Massenfertigung gehorchen
darf. Unverwechselbarkeit, Freiheit und Toleranz missen in der Lehrer-
bildung ein besonderes Gewicht haben.

Im Verlaufe der nachsten Jahre werden wir uns mit novellierten Prii-
fungsordnungen auseinanderzusetzen haben. Bereits im Vorfeld des No-
vellierungsprozesses soliten Kultusverwaltung und Pidagogische Hoch-
schulen gemeinsam das Ziel verfolgen, die beschriebene Tendenz zur
Instrumentalisierung zuriickzudringen. Unter anderem sind dabei iiber-
fliassige Festschreibungen der letzten Jahre aufzuheben.

Uberlegungen, Zwischenpriifungen im Lehramtsstudium anzusetzen,
Klausurthemen zentral fiir alle Hochschulen zu stellen, Stundenanteile
von Leitfachern bei Lernbereichen (Musisch-3sthetischer Gegenstandsbe-
reich) unverhiltnismiBig zu kiirzen, zusitzliche Pflicht- oder Berufs-
findungspraktika und einen neuen Ausbildungsanteil "Fundamentaldidak-
tik" in den regliementierten Studiengang einzufithren, mufl gemeinsam
eine unmiBverstindliche Absage erteilt werden. Um der wissenschaft-
lichen Lehrerbildung willen sind Kompromisse hier nicht zu verant-
worten.

Insgesamt muBB dem Irrweg einer unkritisch-technizistisch verfah-
renden Pidagogik ein Ende gesetzt werden. Originalitit, die Chance,
geistige Umwege gehen, die eigene Individualitit in Lernprozesse ein-
bringen, die persénliche Kreativitit pflegen zu diirfen - all dies muB
bewahrt bzw. wiedergewonnen werden. Ob in Lehre, Forschung, Studium
oder Verwaltung - tberall hat man sein Handeln an diesem Anspruch
Zu orientieren.

2.2 Die Zukunft des Diplomstudiums

Die Diplomstudienginge in Erwachsenenbildung, Schulpadagogik, So-
zialpidagogik und Medienpidagogik haben zwar ihre Bewihrungsprobe
an der Piddagogischen Hochschule Freiburg bestanden, aber sie miissen
in ihrer Struktur stindig dem gesellschaftlichen Wandel angepafit wer-
den. Damit ist zweierlei gemeint

Zum ersten missen sich die Fachdidaktiken wesentlich deutlicher
als bislang an diesen Studiengingen beteiligen. Das Spektrum der Wahl-
pflichtfacher ist im Sinne der Fachdidaktiken sowohl offensiv und
prizise darzustellen als auch in konkrete Studienpraxis umzusetzen.
Weitergehende Konsequenzen, die geeignet sind, das Ubergewicht der
Grundwissenschaften innerhalb des Diplomstudiums auf ein verniinftiges
und vertretbares MaB zu reduzieren, miissen geprift und ggf. mit dem
Ministerium fir Wissenschaft und Kunst vereinbart werden.

Zum zweiten miissen wir die Inhalte von Forschung und Lehre eindeu-
tiger an entscheidenden geselischaftlichen Problemlagen und langfristi-
gen Entwicklungen des Beschiftigungssystems ausrichten. In einem
Positionspapier vom 28.10.1986 hat die Landesrektorenkonferenz entspre-
chende Bereiche beschriecben. Von grundlegender und langfristiger Be-
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deutung sind die Felder "Arbeit und Beruf”, "Kultur und Freizeit", "Die
neue Frauenfrage", "Die Internationalisierung der Lebenszusammenhin-
ge". Dort gibt es fiir Pddagogische Hochschulen zahilreiche Interven-
tionsmoéglichkeiten, die die Bedeutsamkeit p&ddagogischer Arbeit und
Ausbildung schliissig nachweisen. Im einzelnen meint dies:

- Arbeit und Berufstitigkeit werden auch im Jahre 2000 und dariiber
hinaus anthropologisch konstitutiv bleiben. Menschliches Leben ist weder
individuell noch gesellschaftlich ohne Arbeit denkbar. Allerdings werden
sich die Formen der Arbeit weiter verindern. Obwohl es dabei zu
widerspriichlichen Entwicklungen kommen wird, die von der Re- bis
zur Dequalifizierung reichen, werden angesichts der zunehmenden Auto-
matisierung und der damit verbundenen Entlastung von Routine an-
spruchsvolle Titigkeiten im Bereich der Arbeitsvorbereitung, der Ar-
beitskontrolle und der Entwicklung von Marktstrategien zahlenméBig
zunehmen. Das erfordert fiir den einzelnen und fiir groBere Beschifti-
gungsgruppen die Bereitschaft zur stindigen Weiterbildung. Diese Pro-
zesse erfordern ab einer BetriebsgréBe von 500 Beschiftigten zunehmend
den Einsatz von pddagogisch geschultem Fachpersonal. In Zusammenar-
beit mit mbglichen Abnehmern kénnen und wollen Piddagogische Hoch-
schulen ihre Qualifizierungskompetenz fiir die Ausbildung von Betriebs-
padagogen zur Verfiigung stellen. Hier sind Bildungspartnerschaften
mit groB- und mittelstindischen Betrieben unabdingbar, um die jeweili-
gen Spezialkompetenzen im Ausbildungsprozef3 wirksam einzusetzen

s

Abb. 19: Ernennung von Dr. Mehl zum Honorarprofessor an der Pddago-
gischen Hochschule Freiburg (Fach Spezialpddagogik).
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und im Sinne der Betroffenen optimal fruchtbar zu machen.

- Die Padagogischen Hochschulen werden ihre kulturpidagogische Tradi-
tion aufarbeiten und fiir aktuelle Belange nutzbar machen miissen. Dies
meint: Oftmals in Polaritdt zur Berufstdtigkeit wachsen die kulturel-
len Anspriiche und Bediirfnisse der Bevidlkerung. Die erwerbsbezogene
‘Arbeit verliert zunehmend ihren zentralen Stellenwert; ein Wertewandel
von den Pflicht- hin zu den Selbstentfaltungswerten scheint in groBem
Ausmal} stattzufinden. Dieser Prozefl reicht mittlerweile von der Kind-
heit bis in das hohe Alter. Als Konsequenz entwickelt sich neben dem
etablierten Kulturapparat eine Renaissance der Laienkultur, die sowohl
hergebrachte als auch alternative Formen umfaf3t. Lehrende und Lernen-
de sind gefordert, diese Prozesse zu reflektieren, zu unterstiitzen,
an Problemldsungen mitzuwirken und bei Bedarf allen Altersgruppen
Handlungshilfen anzubieten. Es ist eine Kultur- und Freizeitpidagogik
zu entwickeln, die dem Menschen in seiner disponiblen freien Zeit
eine bewufte, kritische, optimistische und aktive Auseinandersetzung
mit sich und seiner Umwelt ermoglicht. Intendiert ist eine Sozial-,
Kultur-, Kreativitits- und Kommunikationserziehung, die von der musi-
schen, kiinstlerischen, theatralischen iiber die sportliche und handwerk-
lich-technische Interessenpflege bis hinein in die Gestaltung des Alitags
reicht.

- Die "neue” Frauenfrage verkirzt sich zur Zeit auf den Versuch,
berufliche Emanzipation herzustellen. Zwar ist dies eine diskussions-
wiirdige Perspektive, aber sie mufl auf die gesamte Lebenslage der
Frauen hin erweitert werden. Abgesehen von dieser Grundsatzfrage
stellen sich in den nichsten Jahren geniigend aktuelle praktische Pro-
bleme, die angegangen werden miissen. Zur Zeit versuchen in der Bun-
desrepublik jdhrlich 300.000 Frauen, in das Beschiftigungsverhiltnis
zuriickzukehren. 70 % von ihnen sind unter 40 Jahre alt. Die durch-
schnittliche Dauer der Unterbrechung der Erwerbstitigkeit liegt bei
ca. 7,5 Jahren. Der erneute Einstieg in das Berufsleben muB - so die
landliufige Erfahrung - durch BildungsmaBnahmen begleitet werden.
Dabei hat sich gezeigt, daB die Auffrischung von beruflichen Kennt-
nissen und Verhaltensweisen nicht geniigt. Vielmehr muBB in der Regel
eine allgemeinbildende Orientierung gewahrleistet werden. Denn der
ausschlieBliche Bezug auf die Kleinfamilie fihrt bei vielen Frauen zu
Unsicherheiten, Blickverengungen und Identititskrisen. Féir den Sektor
des Kontaktstudiums erschlieBen sich den Pidagogischen Hochschulen
hier Chancen, deren Bedeutung kaum zu unterschitzen ist.

Beziecht man dieses Faktum auf die hauptsichliche Bezugsgruppe fur
die Pidagogischen Hochschulen, ist festzustellen: Gegenwirtig sind im
Lande Baden-Wiirttemberg ca. 11.500 Lehrerinnen beurlaubt®. Die Beur-
laubungsdauer liegt im Schnitt bei 4,5 Jahren. Man ist sich darin einig,
daB der Wiedereinstieg in den Lehrerberuf von einem soliden Fort-
und WeiterbildungsprozeB begleitet werden muB. Die Schulverwaltung
ist aufgrund ihrer begrenzten quantitativen Kapazititen auBerstande,
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die notwendigen MaBnahmen zu treffen und durchzufiihren. Die Pidago-
gischen Hochschulen miissen sich zukiinftig an der Ldsung dieser wich-
tigen Aufgabe beteiligen.

- Die Internationalisierung der Lebenszusammenhinge nimmt aufgrund
des technischen Modernisierungsschubs weiter zu. Dies erfordert von
allen Volkern besondere Anstrengungen, um das gegenseitige Verstind-
nis so zu fordern, daB die unteilbare Verantwortung fiir die Entwick-
lung von Weltkultur, -politik, ~-6konomie und die Erhaltung bzw. Scho-
nung der natiirlichen Ressourcen gemeinsam itbernommen werden kann.

Beinahe von selbst versteht sich, daB vor allem in grenznahen Re-
gionen mit ihrem vielfiltigen Austausch auf allen Gebieten entspre-
chende Studienprogramme entwickelt werden miissen. Ginzlich ungeldst
ist dagegen die Frage der Zukunft der Dritten und Vierten Welt. Die
Bilanz der bisherigen Entwicklungshilfepolitik ist in weiten Teilen
negativ. Immer hiufiger fragen auch Laien, weshalb nicht mehr Mittel
zur Verfigung gestellt werden, um Qualifizierungsoffensiven in die-
sen Lindern einzuleiten und zu verstetigen. Die Pidagogischen Hoch-
schulen hitten hier bei gegebener politischer Unterstiitzung eine wich-
tige Funktion wahrzunehmen. Die vier Bereiche, die an dieser Stelle
nur bruchstiickhaft bzw. verkiirzt angerissen werden kOnnen, sind so
komplex, dal Pidagogische Hochschulen sie nicht allein bearbeiten
sollten. Anders gesagt: Auch hier miissen Bildungspartnerschaften ent-
stehen; mdgliche Abnehmer, Vertreter der sogenannten geselischaftlich
relevanten Gruppen und die Padagogischen Hochschulen sollten gemein-
sam entsprechende Lehr- und Studienprogramme konzipieren. Experten
miissen in wesentlich stirkerem MaBe als bisher iwiber Lehrauftrige
in den Lehrbetrieb eingebunden werden. Allein die Offnung unserer
Hochschulen kann neue Perspektiven und Kompetenzen erdffnen. Nur
Giber die Begegnung wird Erstarrung aufgeldst und eine positive Dynamik
zum Besseren hin freigesetzt.

Es kommt darauf an, daB die Pidagogische Hochschule Freiburg prift,
auf welchem Gebiet sie bereits iiber entsprechende Kompetenzen ver-
fagt und wo erfolgversprechende Arbeitsprofile geschaffen werden
kdnnen. Diese Profile wird man vermutlich am ehesten als Kontaktstu-
dien anbieten oder in die Diplom-Studienginge integrieren konnen;
denn sie sind in weitaus hdherem MaBe in die Verfiigung der Hochschule
gestellt, als das bei den Lehramtsstudien der Fall ist.

Allerdings wire auch dort eine groBere Offnung von der Schule weg
hin zu Gbergreifenden pidagogischen Ziel- und Arbeitsbereichen ange-
zeigt,

Insgesamt giltt Erst-, Fort- und Weiterbildung miissen zukiinftig als
ein unaufldslicher Zusammenhang begriffen werden. Dariiber hinaus
haben wir zu vermitteln, daB8 pidagogische Arbeit nicht nur auf die
Schule hin gedacht werden darf. In einer postindustriellen Gesellschaft
werden Kommunikations-, Interaktions- und Erziehungsprozesse zuneh-
mend an Bedeutung gewinnen. Pidagogische Hochschulen haben sich
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auf diesen Wandel einzustellen.

2.3 Das wissenschaftliche Profil

Lehrerbildung findet dem Gesetz nach an wissenschaftlichen Hoch-
schulen statt. Fiur alle Linder der Bundesrepublik ist dies eine unver-
riickbare Tatsache; der seminaristische Status ist damit endgultig Gber-
wunden. Konkret stellen sich die Losungen allerdings sehr unterschied-
lich dar. Der Regelfall ist, da Lehrerbildung in Universititen stattfin-
det. Baden-Wiarttemberg hilt am gegliederten Hochschulsystem fest.
Dies schafft fiir die Pidagogischen Hochschulen eine besonders schwie-
rige Lage. Der Gesetzgeber hat bis heute davon abgesehen, die notwen-
dige wissenschaftliche Infrastruktur fiir diesen Hochschultyp zu schaf-
fen. Da es hier nur um eine Arbeitsperspektive fiir die kommenden
drei Jahre geht, ist es gerechtfertigt, darauf zu verzichten, das Gesamt-
spektrum vom eingegrenzten Lehr- und Forschungsauftrag iber die
nicht vorhandene Personalgruppe der Assistenten bis hin zum fehlenden
Forschungssemester und dem bislang versagten Habilitationsrecht aufzu-
fichern und im einzelnen darzustellen. Ein Punkt ist gegenwirtig von
zentraler Bedeutung: Alle Lehrerbildungseinrichtungen in der Bundes-
republik verfigen @iber das ungeteilte Promotionsrecht. Nur den Pidda-
gogischen Hochschulen des Landes Baden-Wiirttemberg wird dies bis
heute nicht zugestanden, obwohl sie mittlerweile nachgewiesen haben,
dal sie das geteilte Recht verantwortungsbewufit wahrnehmen. Deutli-
cher gesagt: Die Promotionsverfahren, die mit den Universititen durch-
gefithrt werden miissen, sind bislang alle einvernehmlich abgewickelt
worden. Diese Phase dauert nun beinahe 10 Jahre. Demnichst steht
die Novellierung des PHG an. Der Gesetzgeber sollte die Bewihrung
anerkennen und die Padagogischen Hochschulen aus der Obhut der Uni-
versititen des Landes entlassen. Geschieht das nicht, wird man mit
einer weiteren Stagnationsphase von mindestens 10 Jahren rechnen
miissen; nach allen Erfahrungen mit Novellierungen von Hochschulgeset-
zen ist diese Annahme gerechtfertigt. Das brichte fiir die Pidagogischen
Hochschulen erhebliche Nachteile. Die Konkurrenzfihigkeit der Lehrer-
bildung fiir Grund-, Haupt- und Realschullehrer wiirde grundsitzlich
in Frage gestellt, weil Stillstand bei der Expansion des wissenschaftli-
chen Fortschrittes Rickschritt bedeutet. Es sollte eine Selbstverstind-
lichkeit sein, daB ein Land, welches sich als wissenschafts-, kultur-
und technikfreundlich begreift, das Versiumte nachholt. Den Pidago-
gischen Hochschulen des Landes sollte man endlich das Vertrauen
schenken, das sie verdienen. Zumindest bei den Wissenschaftspolitikern
der CDU-Fraktion gibt es Anzeichen fiir ein Umdenken?9,

Die wesentlichen Aufgaben fiir die nichsten drei Jahre sind damit
skizziert. Sie sind nur dann erfolgreich zu bearbeiten und zu ldsen,
wenn alle Betroffenen vorurteilsfrei und sachbezogen handeln.
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SVBE Informationen fir Ersicher, 25, 1986, Nr. 7/8, 8. 1.

179



Tygl. Staatsanseiger, 35, 1986, Nr. 49/50, S. 4.

8vgl. Landtag von Baden-Wiirttemberg: Drucksache 9/3057 vom 9.5.1986.

QVgl. Ministerien fiir Kultus und Sport sowie Wissenschaft und Kunst (Hrsg.): Berufsziel
Lehrer Ja oder Nein?, 1986.

10w shrend der Drucklegung dieses Beitrages wurde bekannt: Die CDU-Fraktion des Landtags
hat am 24. Mirs nach heftiger Diskussion bei nur wenigen Stimmenthaltungen beschlossen,
den Pidagogischen Hochschulen das ungeteilte Promotionsrecht su iibertragen. Der BeschluB
soll noch vor der parlamentarischen Sommerpause Gesets werden.
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