Gottfried Heinelt
Die Piidagogische Hochschule ~ Idee und Wirklichkeit

Diese Pidagogische Hochschule Freiburg, die auf 25 Jahre ihres Beste-
hens zuriickblicken darf, hat guten Grund, ein Fest in festlicher Stim-
mung zu feiern. Wer den schrittweisen Aufbau von Anfang an miterle-
ben und ein wenig mitgestalten durfte, ist zufrieden, ja ein wenig
stolz auf das, was in diesem knappen Zeitraum erreicht und geleistet
wurde. Diese Hochschule ist als Idee und Wirklichkeit ein sichtbar
gewordenes Zeichen einer geistigen Vitalitit, der Ausdruck eines dem
Menschen eigenen schdpferischen Urwillens, wie er nach dem Krieg
besonders lebendig war. In der Erinnerung derer, die damals 1962 den
Beginn miterlebt und mit Erwartungen verfolgt haben, ist noch gegen-
wirtig, unter wie Armlichen und #uBlerst primitiven Bedingungen die
ersten Lehrveranstaitungen stattfinden muBten. Uber allem triumphierte
der Wille zum Neubeginn, das Stimmungsbarometer stand auf Hoch.
Allem Neuen scheint eine grofe Verheiung, eine starke Dynamik inne-
zuwohnen. Die riumliche und personelle Misere der ersten Jahre ist
heute fast vergessen und kaum noch vorstellbar. Die Pidagogische
Hochschule verfiigt iiber eine groBziigige bauliche Anlage und eine
beachtliche personelle Ausstattung. Wir leben in einem guten, keines-
wegs satten Wohlstand und bezeichnen ihn als angemessen und verniinf-
tig. Dieser Aufbau erfolgte in der Spanne von 25 Jahren. Das ist ein
Grund zum Feiern. Da Feste selten geworden sind, kommt diesem Fest
ein erhohter Stellenwert zu.

Kritische Stimmen, nicht nur von Pessimisten und notorischen Norg-
lern, machen geltend, ein Fest zu diesem Zeitpunkt und in dieser Situa-
tion sei deplaciert, sei ein Euphemismus, und erinnere an das Singen
eines Kindes im dunkien Keller, das sich Mut einflé8en will. Wir stim-
men dieser Auffassung nicht zu und meinen vielmehr: Ein Fest hat
seinen Sinn in sich, es ist ein Hinausgreifen iber den grauen Alltag,
ein reflektierendes Verweilen, ein beschauliches, nicht ein nostalgisches
Innehalten, vielleicht auch der Versuch, Zukunft gedanklich zu antizi-
pieren. Ein Fest ist immer ein Wegzeichen. Wir schauen zuriick und
blicken zugleich vorwirts, wir zichen eine Bilanz des Gewesenen und
bemithen uns, die mdgliche Zukunft vorstellbar zu machen. Das, was
der Vergangenheit angehOrt, ist Geschichte geworden, irreversibel,
aber dennoch fortwirkend. Die Zukunft liegt offen vor uns, in einer
Freiheit von Entscheidungen, die von Hoffnungen und Winschen wie
von Empfindungen und Gefithlen der Sorge begleitet werden. Hier stellen
sich Fragen wie diese: Hat diese Hochschule die in sie gesetzten Erwar-
tungen erfiillt? Hat sie die Versprechen des Jahres 1962 eingeldst?
Ist es gelungen, die Vorstellung und Idee einer Pidagogischem Hoch-
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schule in die konkrete Wirklichkeit umzusetzen? Wie groB ist die Diffe-
renz von Idee und Wirklichkeit, wie grof3 darf diese sein?

Dieses Fest ist ein Geburtstag. Die Hochschule zeigt sich den Kinder-
schuhen entwachsen, die leidigen und unvermeidlichen, fiir die Entwick-
lung notwendigen Kinderkrankheiten quilen nicht mehr. Nach ihrer
Kindheit geriet sie in die kritische ZerreiBprobe der Pubertit mit ithrem
radikalen Protest und der Lust am Gebrauch von Macht, um nach einem
lautlosen Abschied von diesen Stirmen die ruhigeren Gefilde eines ge-
setzten Erwachsenenalters anzusteuern. Das zugesprochene Promotions-
recht steht, und das nicht nur symbolisch, fir den erreichten Status
von Autonomie und Identitit. Nunmehr sollte, der Entwicklungslogik
folgend, das eigentliche und reife Erwachsenenalter mit voller akademi-
scher Generativitit, also mit ungeschmilerter geistiger Zeugungsfihig-
keit zu erwarten sein.

1. Die Anfinge der Hochschule

Um an spiterer Stelle die Idee und den Anspruch dieser Hochschule
zu umreiBlen, ist es unverzichtbar, zunichst auf ihren Werdegang einzu-
gehen und, wie in einer photographischen Momentaufnahme, einige der
Bilder festzuhalten. Die folgenden Ausfithrungen stellen den keineswegs
lickenlosen und durchaus diskussionsoffenen Versuch dar, die Wirklich-
keit in typologisch akzentuierter Form offenkundig zu machen. Zugege-
benermaBBen wird manches aus der personlichen Perspektive des Betrach-
ters beobachtet und interpretiert sein, denn jede Wahrnehmung und
Deutung enthilt selektive und subjektive Elemente. Der erste Rektor
der Hochschule, der Pidagoge und Philosoph G. Siewerth!, hat es als
die hervorragende und einzigartige Aufgabe der neuen Hochschule und
ihrer Dozenten bezeichnet, den Studenten nicht nur mit dem notwendi-
gen Riistzeug von Informationen und einem soliden Grundwissen auszu-
statten, sondern ihn zu "substantialisieren”, was bedeutet, dem zukiinf-
tigen Lehrer eine qualifizierte Orientierung fir seine persdnliche und
berufliche Identitit zu vermitteln. Der damit umschriebene Anspruch
der Hochschule bezog sich in erster Linie auf die Persdnlichkeitsbildung
des kinftigen Lehrers, weniger auf das Verfiigbarmachen von unter-
richtlichen Techniken und fachwissenschaftlichen Inhalten. Diesem
Konzept Iag ein bestimmtes Menschenbild zugrunde, das als humani-
stisch-philosophisch bezeichnet werden konnte. Es hat seine Wurzeln
in den Wert- und Bildungsvorstellungen unserer europiischen und
christlichen Kuitur. Das war eine klare und unmiBverstindliche Absage
an den Ungeist und die Verirrungen einer Ideologie, die wenige Jahr-
zehnte zuvor die Welt in Chaos und Verzweiflung gestiirzt hatte. Im
Erzieher sollte ein neues Bild vom Menschen aufgerichtet werden,
Erziehung wurde .in erster Linie als Persdnlichkeits- und Gewissensbil-
dung verstanden. Es gait die Uberzeugung, daB die Person des Lehrers,
sein Vorbild, das wichtigste Erzichungselement sei. Man konnte sich
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beispielsweise auf die Bildungsvorstellungen von R. Guardini? berufen:
"Das erste Wirkende ist das Sein des Erziehers; das zweite, was er
tut; das dritte erst, was er redet". _

Die Studenten der ersten Jahre waren hochgradig pidagogisch moti-
viert. Das Interesse am Kind und Jugendlichen war als treibende Kraft
ganz ursprunglich da und ein wesentlicher, wenn auch nicht einziger
Grund fir die Wahl dieses Berufs. Die beruflichen Aussichten waren
glinzend: Nach einer Ausbildungszeit von nur zwei Jahren war das
angestrebte Berufsziel erreicht. Die Priifungen waren ohne besondere
Probleme. Examina verliefen im allgemeinen im Stil von anregenden
Unterhaltungen, die mit guten Ratschligen und praktischen Hinweisen
versehen wurden. Die Begriffe Leistungsdruck, Examensangst und Frust
tauchten erst spiter auf.

Unter solchen Bedingungen war das Studium bestimmt von zuversicht-
lichem Optimismus und einer klaren Zielorientierung, es war Bestandteil
echter Selbstverwirklichung im Dienst am heranwachsenden Menschen.
Die Lernaktivitit muBte nicht durch den Erwerb einer Vielzahl von
Seminarscheinen nachgewiesen und kontrolliert werden. Unvergessen
bleibt, wie sich Studenten aus vollig eigenem Antrieb darum rissen,
ein Referat haiten zu diirfen.

Die Anfinge dieser Hochschule waren getragen vom BewuBtsein des
Miteinander von Studentern und Dozenten. Wir erlebten eine Gemein-
schaft von Lehrenden und Lernenden, wie sie vielleicht W. v. Humboldt
seinerzeit vorschwebte. Die Euphorie des Anfangs, das "Pathos des
Werdens" (E. Spranger), individuell wie institutionell verstanden, wurde
in vollen Ziigen ausgekostet. Weit {iber das erwartete MaB hinaus war
eine Atmosphire von Wohiwollen, ein Klima gegenseitiger Hochachtung
und Wertschitzung, auch unter Kollegen, anzutreffen.

Kein AnlaBB war zu gering, um ein Fest zu feiern: zum Semesterbe-
ginn, zum Semesterende, zur BegriiBung der Erstsemester, zur Verab-
schiedung examinierter Junglehrer, zum Geburtstag des Rektors, zum
Advent und zu anderen Gelegenheiten.

Der Student wurde vielseitig ausgebildet, was den nicht ganz unbe-
rechtigten Vorwurf einbrachte, er wisse zum SchluB von vielem ein
wenig, aber nichts griindlich. Besondere Pflege fanden die musischen
Neigungen. Zu den Ausbildungsinhalten gehdrte das Spielen eines Instru-
ments, die Blockfidte war jederzeit griffbereit. Die dahinterstehende
Idee war, auch das Musische als persdnlichkeitsbildendes Element in
die Ausbildung mit einzubeziechen. Musik und Kunst gehdrten zum Selbst-
verstindnis des Lehrers ebenso wie ein philosophisches Menschenbild
und die religidse Ansprechbarkeit. Die Idee der Lehrerbildung war
personalistisch, eine Einheit aus Erziehungslehre mit Unterrichtsme-
thodik, musisch-kiinstlerischer Kompetenz und philosophisch-theologi-
scher Orientierung. Das didaktische und unterrichtstechnische Element
stand anfangs mehr im Hintergrund der Ausbildung. Ist diese in ihrer
Mehrheit offene, frohliche, relativ sorgenfreie und auf Zukunft hin
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orientierte Generation, welche die Horsile und Seminarriume fillte,
dem Anspruch einer Pidagogischen Hochschule gerecht geworden? Sie
hat sich den Idealen, die zum tradierten Bildungsgut gehdrten, weit-
gehend angeschlossen und die angebotenen Wertvorstellungen inter-
nalisiert.

Viele von ihnen sind zufriedene, tiichtige und beliebte Lehrer gewor-
den. Die jungen Lehrerinnen zogen es im allgemeinen nach dem Ab-
schluf3 des Studiums vor, eine Familie aufzubauen und im Privatbereich
etwas von der Pidagogik zu verwirklichen, die sie in den Jahren zuvor
gehdrt hatten.

2. Die Jahre der Studentenbewegung

Mit der Studentenbewegung des Jahres 1968 setzte eine durchgreifen-
de, in keiner Weise erwartete Verinderung ein: Die Selbstverstindlich-
keiten und Gewohnheiten, die sich bis dahin in den Formen und Inhal-
ten der Ausbildung, in der Zusammenarbeit von Studenten und Dozenten
entwickelt hatten, wurden radikal in Frage gestellt. Aus dem bisherigen
Miteinander von Studenten und Dozenten wurde, fast Giber Nacht, ein
feindseliges Gegeneinander. "Schlagt die Kirchenmiuse tot, macht die
Piadagogik rot" stand iiber Wochen in auffilligen Lettern an der Auflen-
front des Kollegiengeb3udes.

Damit wurde die lLehrerbildung aus der bestehenden engen Bindung
an Philosophie, Religion und traditionelle Werte herausgerissen. Was
anfangs, inspiriert von der “"Kritischen Theorie” der "Frankfurter Schu-
le", als fortschrittlicher Kampf gegen die Vorherrschaft von Autorititen,
die autoritire Erziehung und den Autoritarismus ausgegeben wurde,
wurde bald in einen ideologischen Text umgemiinzt. Am Vorbild Rot-
chinas und der "Mao-Bibel" ausgerichtet, war diese Studentenbewegung
als "Revolte” keineswegs falsch etikettiert. Die Studenten forderten
Mitspracherechte in den Gremien der Hochschule und bei Berufungen
von Professoren und Assistenten. Bald IAhmten Streiks den Lehrbetrieb.
Der AStA-Vorsitzende war die neue Autoritit, der AStA eine michtige
Gruppe, die @iber erhebliche finanzielle Mittel verfiigte.

Nach wie vor waren die Berufschancen so, dal niemand um seine
Zukunft besorgt sein mufBte, die Anstellung war nahezu garantiert.
Es war eine Zeit turbulenter Verhiltnisse, die durch die groSe Anzahl
von Studenten noch verstirkt wurden. Aus der iberschaubaren Hoch-
schule der friithen 60er Jahre war ein vollig anonymer Massenbetrieb
geworden.

Man sollte sich jedoch vor Pauschalierungen hiiten und differenzieren:
Die Mehrzahl der demonstrierenden Studenten rekrutierte sich aus Mit-
1dufern, die sich an den Happenings erfreuten und ohne eigentliche
Uberzeugung waren. Neben ihnen existierte die Gruppe der Aggressiven,
die storen und zerstdren wollten. Endlich war die lose Gruppierung
der Hippies und Blumenkinder anzutreffen, die mit sanften Methoden
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die Gesellschaft verindern wollten. Eine relativ kleine Gruppe fand
sich zu konstruktiven und kritischen Uberlegungen zusammen, um am
Aufbau einer neuen Gesellschaftsordnung verantwortlich mitzuwirken.
Fir den Rektor wie fiir die Kollegen war es schwierig, die neue Bewe-
gung so in der Kontrolle zu halten, daB Vorlesungen und Seminare
ohne groBere Stérungen durchgefiihrt werden konnten.

Die neue Studentengeneration hatte zwei auffillige Schwachstellen:
die Verletzlichkeit und die Angst. In zahlreichen Fillen war die erhohte
aggressive Bereitschaft die Kehrseite eines labilen Selbstgefiihls, Aus-
druck einer rasch ansprechenden Empfindlichkeit und die Folge von
negativen Erfahrungen im Bereich der Herkunftsfamilie. Viele litten
unter dem, was der Wiener Psychotherapeut V. Frankl als Sinneurose
bezeichnet.

Ein Irrationalismus neuer Prigung war aufgebrochen, der die Dimme
der Vernunft und der politischen Ordnung zu sprengen drohte. Unverse-
hens war aus dem anfinglich leidenschaftlichen Kampf fiir eine bessere
politische Ordnung der blinde Wille zu einer radikalen Verinderung
der Gesellschaft bis hin zur Zerstdrung des politischen Systems gewor-
den. Diese kritische Zeit war eine Belastungsprobe fir die Pidagogische
Hochschule und eine Bewihrungsprobe fir den jungen Staat. Es dauerte
noch einige Jahre, bis die Bewegung in Langeweile, Lustlosigkeit und
Midigkeit versickerte. Einige Restbestinde konnten sich bis in die Mitte
der 70er Jahre halten, dann war die Zeit fiir die demonstrierende Gene-
ration endgiiltig abgelaufen. Das Kursbuch "Zehn Jahre danach™ vermit-
telt einen lebendigen Eindruck von der Stimmung in der Studentenschaft
am Ende der 70er Jahre.

Ziehen wir eine Bilanz fir die Pidagogische Hochschule, dann ist
festzustellen, daB die erstrittenen und erkimpften Rechte einer Vertre-
tung und Mitbestimmung von den Studenten in den Organen der Hoch-
schule am Ende nicht mehr wahrgenommen wurden.

3. Die neue Generation

Langsam und zdgernd bildete sich eine neue Studentengeneration
mit verinderten Einstellungen und Verhaltensmustern heraus, die etwa
mit Beginn der 80er Jahre endgiiltig die Oberhand gewonnen hatte
und in einigen Ziigen an die erste Generation der frithen 60er Jahre
erinnert. Um diese zu verstehen, muB8 auf die inzwischen eingetretene
Abwendung von den ideologischen Denkschemata hingewiesen werden,
auf eine Entwicklung, fiir die mannigfaitige Griinde anzuftihren wiren.
Zunichst hatte diese Umstellung ein innerseelisches Vakuum zur Folge,
welches erst allm3hlich mit neuen Inhaiten und Impulsen aufgefilit
werden konnte. Weiterhin spielte die sich anbahnende Verinderung
im beruflichen Sektor eine Rolle, wo sich deutlich die Umrisse einer
drohenden Lehrerarbeitslosigkeit zeigten. Diese Tatbestinde machten
sich in erhOhten Lernanstrengungen geltend, um eine Examensnote
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zu erreichen, mit der eine Anstellung eher moéglich wire.

Der niichterne Beobachter ist zunichst geneigt, diesen Wandel allein
auf die verinderten AuBeren Bedingungen zuriickzufiihren. Damit wird
aber nur ein Teilaspekt gesehen. Diese Aktivititen sind nimlich beglei-
tet von einem neu erwachten und echten Interesse fiir wissenschaftliche
Fragen. Nach den Jahren der Vorherrschaft von politischen und pidago-
gischen Utopien begannen die Studenten, die Realitit, die Wissenschaft
und das sachlogische Denken zu entdecken. Das iiber Jahre eingeiibte
und propagierte Gegeneinander von Studenten und Dozenten wurde
abgebaut, jedoch weniger zugunsten eines Miteinander wie bei der Ge-
neration der frithen 60er Jahre, sondern eines sich auf gebriuchliche
Umgangsformen einpendelnden Nebeneinander.

Der Student von heute ist so tiichtig, daB in bestimmten Fallen MaBi-
gung zu raten sinnvoll erscheint. Die im Studium sich abzeichnende
Zielorientierung auf die Prifung brachte es zunichst mit sich, daB
wichtige Interessengebiete auBerhalb dieses Bereichs wenig Beachtung
fanden. Auch persdnlichkeitsbildende Neigungen wurden diesem Examens-
und Leistungsanspruch geopfert. Im Laufe der Zeit aber machte sich
eine Gegenstromung bemerkbar, die ein wachsendes Interesse fiir Fragen
der personlichen Lebensgestaltung erkennen liel. Diese Sensibilitit &u-
Bert sich gegenwirtig in Fragen nach einer Sinnorientierung des Da-
seins, der Entfaltung von persdnlichen Uberzeugungen und der Einstel-
lung zu Werten. Ein neu erwachendes Interesse und Gespir fiur reli-
gidse und weltanschauliche Themen 138t sich nicht f{ibersehen. Das
alles sind Zeichen einer gewandelten Einstellung, die tiberraschen und
aufhorchen lassen. Es mag geradezu paradox klingen, wenn bemerkt
wird, daB diese Generation mit den miserabelsten Berufsaussichten
sich weniger beeintrichtigt und frustriert faohit als die Generation
der spiten 60er Jahre in ihrem satten Wohistand. .

So fallt beispielsweise auf, dafl Studenten bereits in den ersten Seme-
stern Erfahrungen im Unterricht gewinnen wollen, sich auf Lehrversu-
che in ungewohnter Griindlichkeit vorbereiten und in den Seminaren
mit teilweise beeindruckenden Leistungen aufwarten. Unsere Gesellschaft
und die Schulverwaltung dirfen es als Gewinn betrachten, solche junge
Menschen spiter als Lehrer einzustellen.

Wir haben, in einem leicht vergrdbernden und typisierenden Aufri3,
drei Generationen von Studenten kennengelernt, die das Gesicht der
Hochschule bestimmt haben. Es ist zu bedauvern, daB keine verliBlichen
Untersuchungen und Angaben dariber vorliegen, wie sich diese, aufge-
gliedert nach den jeweiligen Generationstypen, als Lehrer und Erzieher
bewihrt haben. Einem skeptischen Beobachter konnte sich die Frage
aufdringen, ob iiberhaupt eine Beziehung anzunehmen ist zwischen der
Ausbildung an einer Hochschule und der spiteren beruflichen Bewih-
rung. Moglicherweise nihert sich der zu vermutende Korrelationskoeffi-
zient der GroB8e Null, woraus der SchluB abzuleiten wiare, daBl es primir
das Interesse am Schiiler, die Freude am Unterrichten und das persnli-
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che Engagement sind, also weniger die vermittelten Wissensinhalte,
die die eigentliche Qualitit eines Lehrers ausmachen.

4. Bilanz der Jahre

Es lag in der Absicht der bisherigen Ausfiihrungen, Entwicklungen
und Verdnderungen an der Hochschule aus der Sicht eines Erziehungs-
wissenschaftlers zu beschreiben und ein Bild vom Miteinander, Gegen-
einander und Nebeneinander im Zeitraum von drei Studentengenerationen
zu vermitteln. Die Gestalt und Idee dieser Hochschule hat sich in
dem vergangenen Vierteljahrhundert erheblich verindert. Eine umfassen-
de Bestandsaufnahme ist in diesem Rahmen leider nicht méglich. Fol-
gende Gesichtspunkte verdienen hervorgehoben zu werden:

- Der Anspruch, wie ihn G. Siewerth formuliert hatte, die Studenten
zu "substantialisieren”, ihre Persdnlichkeit und ihr Gewissen als Erzieher
zu bilden, wurde im Laufe der Zeit weitgehend aufgegeben. Dieser
Vorgang 148t sich nur aus einer Vielzahl von Faktoren erkliren. Zum
einen wurde, vor dem Hintergrund des neuen Werte-Pluralismus, die
Entscheidungsfreiheit des Studenten sehr ernst genommen. Er sollte
seine persdnliche und berufliche Identitit nach eigenen Vorstellungen
selbst entwickeln. Die Dozenten wollten nicht in den Verdacht geraten,
dem Studenten ein bestimmtes Menschenbild verbindlich vorzustellen,
um ihn in seiner freien Entscheidung dirigistisch und manipulativ zu
beeinflussen. Zum anderen geriet der Begriff der Identitit und der
Substantialisierung so sehr ins Zwielicht, daB er schlie8lich weitgehend
aufgegeben wurde. Weiterhin ist zu bedenken, dafl ein solches Ziel,
nimlich die Personalisierung und Substantialisierung, nicht nachpriifbar
und meBbar ist. Was aber nicht nachpriifbar und meBbar ist, existiert,
im Verstindnis eines naturwissenschaftlich bestimmten Wissenschaftsbe-
griffs, nicht.

- Mit der Distanzierung von dieser Aufgabe einer Pidagogischen Hoch-
schule gewann die Vermittlung von reproduzierbarem Wissen, die Ein-
fiahrung in streng wissenschaftliche Denkmethoden immer mehr die
Oberhand. Theorien, Modelle und Strategien wurden an die Studenten
herangetragen, deren praktischer Nutzen von Fall zu Fall kritisch
gesichtet werden miiBte?.

Aus der Idee einer Erzichung zum Erzicher wurde der Anspruch einer
Vermittlung von Wissen im Verstindnis einer bestimmten Auffassung
von Wissenschaft. Das urspriinglich bewuBSt und Offentlich angestrebte
Ziel der Substantialisierung und Personalisierung wurde auf eine verein-
seitigte Intellektualisierung hin verlagert. Wer nachweisbar mehr und
besser Informationen zu speichern und zu reproduzieren vermag, erwirbt
damit auch die groSeren beruflichen Chancen. Etwas pointiert formu-
liert Das Wissen-Haben hat weitgehend das Person-Sein abgeldst. Im
einzelnen wire es interessant, den aktiven Beitrag auch der Erziehungs-
wissenschaften zu dieser Entwicklung ausfiihrlicher zu bestimmen.
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Der wiinschenswerte Idealfall einer Ausbildung wire eine Verbindung
von Wissen und persdonlicher Reflexion, letztlich die personale Integrati-
on. Eine Padagogische Hochschule sollte es sich zur verpflichtenden
Aufgabe machen, Wissen zu vermitteln und Persdnlichkeit zu bilden.

- In den vergangenen Jahren wurden neue Studienginge (Diplompad-
agogik, Senioren-Studium u. a.) eingerichtet, die zum festen Bestandteil
der Ausbildung gehdren. Nicht alle Angehdrigen dieser Hochschule
sind in gleicher Weise dariiber erfreut und stimmen ohne Vorbehalte
zu. Der urspriingliche Aufgabenbereich, an der Hochschule nur Lehrer
fir den Schuldienst auszubilden, wurde erheblich ausgeweitet. Der
geistige Gesamthorizont erfuhr damit eine bemerkenswerte Offnung
und Bereicherung durch neue Gebiete. Die Zuweisung neuer Studiengfin-
ge verlangt jedoch auch eine qualifizierte Weiterbildung von Dozenten
sowie eine Erweiterung des Lehrkdrpers durch Nachwuchskrifte, die
mit den neuesten Methoden und Erkenntnissen geniigend vertraut sind.

- Mehrfach wurde bereits darauf hingewiesen, daB das wissenschaftli-
che Niveau um ein Betrichtliches angehoben wurde. Vergleicht man
beispielsweise Zulassungsarbeiten der frithen 60er Jahre mit denen von
heute, dann wird der Unterschied {iberzeugend deutlich. Die Lernlei-
stungen von Studenten haben sich signifikant verbessert, Dozenten
sind mit ihren Publikationen und einer erfolgreichen Offentlichkeits-
arbeit in Fachkreisen bekannt und geschitzt.

Die Verwissenschaftlichung der Hochschule setzt sich weiter fort.
In ihr liegt die groBe Gefahr, die nicht aus dem BewuBtsein verdringt
werden sollte, daB das Kind und die konkrete pidagogische Situation
nicht mehr wahrgenommen werden, der Methoden-Pluralismus und die
Menge an Stoff den Studenten iiberfordern und ihn derart in den Sog
eines abstrakten Denkens zwingen, daB eine erfolgreiche und befriedi-
gende Umsetzung von erworbenem Wissen in pidagogisches Handeln
kaum mehr méglich ist. Dieser Gefahr gilt es zu begegnen: Wissenschaft
und Wissen miissen Uberschaubar gemacht werden. Eine Beschrinkung
auf das Wesentliche ist unerlaBlich.

- Die Akzente in der Gewichtung der einzelnen Ficher- und Facher-
gruppen, wie sie an der Hochschule angeboten werden, haben sich ver-
schoben. Standen anfangs noch die Erziechungswissenschaften im Vorder-
grund, so sind inzwischen die Fachwissenschaften und die Fachdidakti-
ken aufgeriickt. Die Ausbildung konzentriert sich auf die Fdrderung
unterrichtlicher Fihigkeiten und die Anwendung didaktischer Techniken.
Die Verinderungen an der Hochschule seit ihrer Griindung sind in
erster Linie von den Fachwissenschaften und den Fachdidaktiken be-
griBt worden. Sie sind die Gewinner. Die Erziehungswissenschaften
haben nach dem Abflauen des "Erziehungs-Boom" an Kredit merklich
verloren. Der Ubergang von einem humanistischen Menschenbild zu
einer positivistischen und pragmatischen Wissenschaftsauffassung ist
unverkennbar. Weitgehend hat sich die Ansicht durchgesetzt, daf es
nur darauf ankomme, den Studenten fiir einen guten Unterricht zu
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qualifizieren.

- Aus einer kleinen, iberschaubaren Hochschule in den frithen 60er
Jahren mit den Merkmalen der menschlichen Nihe und einer offenen
Kommunikation in allen Gruppen, ist seit dem Ende der 6Qer Jahre
ein Massenbetrieb geworden, der wenig Raum zuliBt fir Gesprich
und Kontakt, Dank der zuriickgehenden Studentenzahlen kénnten die
kommenden Jahre an diesem Punkt durchgreifende und wiinschenswerte
Yerinderungen mit sich bringen.

5. Idee und Wirklichkeit

In einem AuBerst knappen Aufril war ein Bild von der inneren Ent-
wicklung der Padagogischen Hochschule nachgezeichnet worden. Es
konnten keineswegs alle nennenswerten Gesichtspunkte vorgestellt
werden. Auch die folgenden Ausfithrungen sind in diesem Rahmen als
weitgehend fragmentarisch zu werten.

Wenn es darum geht, diese Skizze einer Wirklichkeit mit dem zu
konfrontieren, was mit der Pidagogischen Hochschule gemeint ist oder
gemeint sein konnte, welche Vorstellungen und Erwartungen an sie
herangetragen wurden und noch werden, dann ist zunichst dieser Uber-
legung Rechnung zu tragen, daB die Wirklichkeit nie mit den Ansprii-
chen ihrer Idee zur Deckung gebracht werden kann. Wie der junge
Mensch in der Zeit des Heranwachsens angewiesen ist auf Vorbilder
und Leitbilder, anders ist seine Entwicklung zum Erwachsenen nicht
denkbar, so bedarf eine Institution immer wieder des schdpferischen
Ansporns durch eine Idee. Der tatsichliche Ist-Zustand ist bestindig
am erstrebenswerten Soll-Zustand zu messen. Das ist ein Wesensmerkmal
von lebendigem Wachstum und jeder Form von Gestaltung.

Mit voller Absicht ist der aus der Philosophie abgeleitete Begriff
der Idee gewihlt worden, in Anlehnung an die Ideenlehre des Philoso-
phen Platon, der im Hohlengleichnis die Beziehung zwischen der Welt
der Wirklichkeit und dem Reich der Ideen so gedeutet hatte, daB diese
konkret erfahrbare Wirklichkeit nur ein schwaches Abbild der Ideen
sei.

Das auftauchende Problem besteht darin, mit welchen Inhalten eine
solche Idee bestimmt und gefiilit werden soll. Kann eine Idee von einer
breiten Mehrheit akzeptiert und getragen werden? Gibt es iiberdauernde
Ideen, die fur eine Hochschule verpflichtend sind?

Die Vorstellungen von der gewiinschten und wiinschenswerten Wirk-
lichkeit der Hochschule haben sich gewandeit. Die Wunschgestalt ist
jeweils abhingig vom Wiinschenden, von Dozenten, Studenten, Schulver-
waltungen und Bildungspolitikern, dariiber hinaus aber auch von Vor-
stellungen und Normen einer sich verindernden Gesellschaft.

Der Hochschule ist die Aufgabe zugewiesen, Lehrer auszubilden, nach
Moglichkeit "gute Lehrer®. Was aber ist ein "guter Lehrer”? In einem
kiorzlich verdffentlichten Lehrbuch der Pidagogischen Psychologie®
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wird zugegeben, daB sich der schlechte Lehrer leichter definieren
1aBt. Von einem "guten Lehrer” diirfen in gleicher Weise Kompeten-
zen des Unterrichtens und des Erziehens erwartet werden. Der "gute
Lehrer” ist nicht nur jemand, der in virtuoser Weise die didaktischen
Techniken beherrscht und beeindruckende Lernerfolge im abfragbaren
Wissen fiir sich verbuchen kann, sondern ein Mensch, der Kindern
und Jugendlichen eine Sinnorientierung vermittelt, sie zu zufriedenen
und phantasiebegabten Menschen heranbildet, die den persdnlichen,
beruflichen und sozialen Aufgaben des Lebens gewachsen sind.

Zur Idee einer Lehrerbildung gehdrt es, den Lehrer zu befdhigen,
auch kritische Erziehungssituationen zu meistern und zu verhindern,
daB junge Menschen in auffillige Verhaltensweisen (Drogenabhingigkeit,
Alkoholismus, Aggression usw.) abgleiten. In dem MaB, in welchem die
Familie den Anspriichen von Erziehung nicht mehr gewachsen ist, wird
vom Lehrer eine groBere pidagogische Kompetenz erwartet. An diesem
Punkt fuhlen sich Lehrer tberfordert und stellen an die Hochschule
die Forderung, diesen anspruchsvollen Vorstellungen in der Ausbildung
entsprechend Rechnung zu tragen. ,

Eine Pidagogische Hochschule hitte die Aufgabe, offemsiv in den
offentlichen Bereich hineinzuwirken und unsere Gesellschaft stirker
far erzieherische Probleme zu sensibilisieren.

Neben dieser Idee des Erzieherischen ist ein weiterer Gesichtspunkt
vorzutragen. Ihrem Auftrag entsprechend soll die Padagogische Hoch-
schule eine wissenschaftliche Institution sein. Damit ist ein Status
umschrieben, der unter der Bezeichnung "Verwissenschaftlichung" sowohl
positive wie negative Empfindungen ausldst. Wer sich der Wissenschaft
und ihrem Anspruch verpflichtet weiB, wird zu einer positiven Einstel-
lung und Bejahung dieser Idee finden. Der Praktiker hingegen ist eher
geneigt, einer solchen Einstellung kritisch und distanziert zu begegnen.

Wissenschaft, hier als Erziehungswissenschaft verstanden, ist keine
Rezeptologie. Der Praktiker wiinscht handfeste, leicht verstindliche
und problemlos anwendbare Anweisungen, welche die Wissenschaft von
der Erziehung nicht anbieten kann. Der Wissenschaftler braucht im
aligemeinen eine lingere Zeit, bis er seine gewonnenen Erkenntnisse
dem Praktiker in der Art zur Verfiigung stellen kann, daB dieser einen
unmittelbaren Nutzen aus ihnen zieht. Wissenschaft ist ein langer Weg,
bisweilen auch ein langer Umweg, bis reife Friichte geerntet werden
kdnnen.

Eine Wissenschaft von der Erziehung muB mit den Voraussetzungen
arbeiten, die jeder Wissenschaft zu eigen sind: Sie stelit Hypothesen
und Theorien auf, die nach den strengen Kriterien von Verifikation
und Falsifikation zu messen sind. Anders ausgedriickt Auch wissen-
schaftiiches Forschen und Erkennen ist der Moglichkeit des Irrtums
ausgesetzt. Die hinter uns liegenden Jahre liefern Beispiele dafiir,
daB Methoden, Denkmodelle und Techniken in die Praxis eingefihrt
wurden, deren Giiltigkeit und Anwendbarkeit, deren Wert und Nutzen
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bald in Zweifel gezogen werden muBlten (z. B. die Methoden des frithen
Lesenlernens). Der Anfangsimpuls einer Entdeckung mindert hiufig
die unerldBliche kritische Distanz. Wissenschaftliche Forschung kann
auf neue Methoden und Ansitze nicht verzichten. Der Auftrag der
Forschung ist die bestindige Suche nach Erkenntnis und Wissen. Der
Mensch ist daraufhin angelegt, Neues zu erkennen, Unbekanntes zu
erforschen, Wissen zu erweitern und zu vergroBern.

Das Problem einer Piddagogischen Hochschule besteht darin, wissen-
schaftliche Denkmethoden und Inhalte dem Studenten so zu vermitteln,
daB3 dieser eine nutzliche und anwendbare Orientierung erhilt. Die ange-
messene Auswahl ist eine sehr wichtige, zugleich schwierige Aufgabe
der Ausbildung. Wird diese nicht erkannt oder beachtet, besteht die
Gefahr einer chaotischen Verwirrung, die den Studenten dahin bringt,
den Ballast des Wissens mdglichst bald abzuwerfen und sich in der
Praxis auf den sogenannten gesunden Menschenverstand zu berufen.

Wir sind ein experimentierfreudiges Zeitalter, mit allen Vorteilen
und Fortschritten, mit allen Nachteilen und Risiken. Wo jedoch eine
Methode sich als unzureichend oder falsch erweist, solite der Mut
gefunden werden, zu dieser neuen Einsicht zu stehen. An der Idee der
Wissenschaftlichkeit hat die Hochschule festzuhalten, ohne die sich
daraus ergebenden Gefahren aus dem Auge zu verlieren.

Eine fruchtbare Arbeit an einer Hochschule setzt den Dialog voraus.
An Versuchen hat es zu keinem Zeitpunkt gefehlt, das Gesprich zwi-
schen den Dozenten zu beleben und zu einem Gedankenaustausch zu
finden, der die auseinanderdriftenden Fachgebiete stirker aneinanderbin-
det. In den Anfingen der Hochschule gab es fir kurze Zeit eine Ge-
sprichsrunde aller Kollegen, in der jedes Fach mit seinen Lehrinhalten
vorgestellt wurde. Manchem der Ziteren Kollegen diirfte noch in Erin-
nerung sein, wie iiber den Begriff und das Wesen der Erziehung eine
geradezu leidenschaftliche Diskussion entbrannte.

In den spiteren Jahren war von dieser Lebendigkeit der Auseinander-
setzung kaum mehr die Rede. Die Ideologie der Studentenbewegung
hatte die bis dahin sich als Einheit wissende Hochschule gespalten und
ein Freund-Feind-Denken erzeugt, das die Atmosphire Giber Jahre hinaus
vergiftete. Mit dem Abebben der revolutioniren Welle setzten wieder
Versuche ein, das Gesprich in Gang zu bringen. Dieser Neubeginn war
mit erheblichen Hypotheken belastet. Eine wichtige Rolle bernahm
der "AusschuB fir das erziehungswissenschaftliche und fachdidaktische
Kolloquium”, dem die Hochschule manchen anregenden, mitunter fesseln-
den Abend verdankt. Wenigstens zwei dieser Vortrige verdienen genanat
zu werden. Aus den USA war Frau Professor Kuhmerker gekommen,
um, selbst Jiidin, iiber die Entstehung von Vorurteilen und die psy-
chologischen Hintergriinde des Holocaust zu referieren. Ein anderes
erinnerungswertes Ereignis war der Vortrag von Professor Friedrich
Heer aus Wien, der in einem kiinstlerisch-genialen AufriB die Bildungs-
ideen im europlischen Denken vorstellte. Hier wie dort gab es lange
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Diskussionen, auch kritische Stimmen. Nennenswert wiren auch die
Namen vieler Kollegen aus dem Haus, die das Gesprich belebten, aber
auch zahlreiche Konzerte und Ausstellungen.

Es ist den Kollegen zuzustimmen, welche das wissenschaftliche Ge-
sprich, mit thm auch das faire Streitgesprich, an der Hochschule mehr
gepfiegt wissen wollen. Solche Gespriche sind in der Tat das Salz in
der Auseinandersetzung zwischen Wissenschaftlern, zugleich das notwen-
dige Bindeglied, der Faktor Integration in der Vielfalt der Fachdiszipli-
nen und Lehrmeinungen.

Ich gestehe offen und freimiitig, daB ich gern an dieser Hochschule
war und noch bin, auch wenn sich ithre Gestalt und Idee in wesentlichen
Punkten verfindert hat. Ich kann mich nur schwer zu einer klaren Ent-
scheidung dariiber durchringen, welcher Zeit ich innerhalb dieser
25 Jahre den Vorzug zuerkenne. Von der Atmosphire her, den Kontak-
ten mit den Studenten und den Kollegen, waren die ersten Jahre die
erfreulichsten, vom wissenschaftlichen Arbeiten her sind es die letzten
Jahre. .

Die Gestalt dieser Hochschule hat seit den Tagen ihrer Griindung
durchgreifende Verinderungen erfahren. Geblieben ist ihr Name "Pid-
agogische Hochschule®, der auch fiir die Zukunft eine Verpflichtung
in sich birgt. "Alles Lebendige sucht nach einer besseren Welt"
(K.R. Popper®).
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